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OZET

Bu c¢alisma, Iktisadi Isbirligi ve Gelisme Teskilati’'na (Organisation for
Economic Co-operationand Development -OECD) mensup 38 iilkenin temel
egitim gostergeleri bakimindan ¢ok degiskenli istatistiksel analiz yontemleri
ile incelenmesini amaglamaktadir. Bu kapsamda, kiime i¢i yiiksek homojenlik,
kiimeler —arast yiiksek heterojenlik saglayan kiimeleme analizi ve
haritalandirma imkdm sunan ¢ok boyutlu élcekleme analizi tercih edilmistir.
Analizler SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) v.25 ile
gergeklestirilmistir.  Uygulama sonucunda temel egitim gostergeleri
bakimindan birbirine benzeyen ve farklilik gosteren iilkeler tespit edilmis ve
sonuclar karsilastirmall bicimde incelenmistir.

ABSTRACT

This study aims to analyze 38 countries belonging to the Organization for
Economic Co-operation and Development (OECD) with multivariate
statistical analysis methods in terms of basic education indicators. In this
context, clustering analysis, which provides high homogeneity within clusters
and heterogeneity between clusters, and multidimensional scaling analysis,
which provides mapping, were preferred. Analyzes were performed with SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences) v.25. As a result of the
application, countries that are similar and different from each other in terms
of basic education indicators were determined and the results were shared in
a comparative way.

" Bu calisma igin Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Etik Kurulu’nun 18.11.2021 tarihli ve 57775 sayili
kararinca “Etik Kurul Onay1” almmustir.
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1. GIRiS

Iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1, bilinen ismiyle OECD (Organisation for Economic Co-
operationand Development) Ikinci Diinya Savasi sonrasi Avrupa’da bulunan iilkelerin
ekonomilerini iyilestirmek ve desteklemek fikriyle ortaya ¢ikmig, Marshall Plan1 kapsaminda
Kanada ve Amerika Birlesik Devletleri’nin mali yardimlarii dagitmak amaciyla faaliyete
geemistir. Teskilat, Paris Sozlesmesi’nin imzalanmasinin ardindan 30.09.1960 tarihinde
kurulmustur. Tirkiye Cumhuriyeti, 02.08.1961 yilinda OECD Konvansiyonu’nu tasdik etmis
ve OECD’ye kurucu iiye olarak katilmustir. iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Teskilati’nin 20
kurucu iiyesi bulunmaktadir. Bunlar; Tiirkiye (1961), Amerika Birlesik Devletleri (1961),
Avusturya (1961), Kanada (1961), Hollanda (1961), Fransa (1961), Almanya (1961),
Liiksemburg (1961), Ingiltere (1961), italya (1961), Belgika (1961), irlanda (1961), Danimarka
(1961), Yunanistan (1961), isve¢ (1961), Isvigre (1961), izlanda (1961), Ispanya (1961),
Norveg (1961) ve Portekiz (1961)’dir. Sonradan eklenen iiyeler ise, Finlandiya (1969), Japonya
(1964), Avustralya (1971), Giiney Kore (1996), Yeni Zelanda (1973), Meksika (1994),
Macaristan (1996), Cekya (1995), Polonya (1996), Slovakya (2000), Estonya (2010), Slovenya
(2010), Israil (2010), Sili (2010), Letonya (2016), Litvanya (2018), Kolombiya (2020) ve Kosta
Rika (2021)’dir (https://www.isbank.com.tr, www.oecd.org).

2021 yil1 itibariyle 38 {iyesi bulunan OECD’nin temel ¢aligma alanlari, kalkinma ve ekonomik
reformlarin yani sira egitim, niifusun yaglanmasi, emeklilik ve sigorta sistemleri, istihdam, gég,
saglik, cevre ve enerji, iklim degisikligi, diigiikk karbonlu ekonomilere gecis, stirdiiriilebilir
kalkinma ve kalkinma yardimlar seklinde siralanabilmektedir. OECD, kiiresel capta birgok
konuda standart belirleyici konumda bulunmaktadir. Orgiit’iin derleyerek acik kaynak
bi¢ciminde sundugu veriler, kanita dayali gergeklestirdigi analizler ve ¢alismalar basta iiye
iilkeler olmak iizere Orgiit’e iiye olmayan iilkeler icin de 5nemli referans kaynag olarak kabul
edilmektedir. Tegkilat en biiytik giiciini, ilgi alanina giren konularda gelistirdigi ilkelerin, tim
tiye iilkelerinin onayi ile kabul etmesi sayesinde kazanmistir. OECD’nin gelistirdigi kodlar,
ilkeler ve tavsiyelerin hukuki baglayiciligi bulunmamaktadir (www.oecd.dt. mfa.gov.tr ).

Daha iyi yasamlar i¢in daha iyi politikalar olusturmaya ¢alisan uluslararasi bir organizasyon
oldugunu iddia eden OECD, 60 yillik deneyim ve anlayis ile herkes i¢in refahi ve esitligi tesvik
eden politikalar1 olusturmaya c¢alismaktadir (www.oecd.org). Her sene egitim alaninda, Bir
Bakista Egitim (Education at a Glance) baslikli kapsamli bir rapor yayinlayan kurulus, iilkelere
ait yiizlerce veri tablosu ve grafigi aragtirmacilarin ve politika yapicilarin kullanimina
sunmaktadir. S6z konusu raporlar serisi lilkemizde de ilgi ile takip edilmekte, agiklanan egitim
gostergeleri ve bunlara bagl grafikler kamuoyunda yanki uyandirmaktadir.

Kisiligin gelismesine yardimei olan, bireyleri yetigkin yasamina hazirlayacak gerekli bilgi,
beceri ve davranislart kazandirmaya vesile olan siiregler, egitim olarak tanimlanmaktadir.
Literatiirde egitim kavrami icin oldukg¢a fazla tanimlama yapilmistir. Egitimcilerin degisik
esaslar1 dikkate almalar1 sebebiyle ortaya cikan bu farkli egitim tanimlamalarini, bireyin
yasadig1 toplumda yetenegini, tutumlarini ve olumlu degerdeki davranig bicimlerini gelistirdigi
siiregler toplamidir seklinde ifade etmek miimkiindiir (Tezcan, 1985:4).

Ulkelerin kalkinmasinda en énemli faktériin iiretim oldugu kabul edilmekle birlikte, {iretimin
artirtlmasi igin nitelikli bir niifus yapisina sahip olmanin 6nemi de kabul edilmektedir.
Tiirkiye’nin de igerisinde bulundugu gelismekte olan iilkeler, artan niifusun ihtiyaglarini
karsilamak i¢in istihdam yaratmali ve tiretimi artirarak geligmis iilkeler ile arasindaki makasi
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kapatmaya cabalamalidir. Bu amaglar1 gergeklestirebilmek niifusun niteligini artirmakla
miimkiin olacagindan, egitim ile iiretimin artmas: ve dolayistyla kalkinma arasinda siki bir
iliski bulunmaktadir. Bu yoniiyle bir iilkenin kalkinmasi ile egitim diizeyi dogru orantilidir.
Ulkelerin egitim harcamalarina yeterli kaynak ayirmamalari, egitim yatirimlarina gerekli 6zeni
gostermemeleri iilkelerin geri kalmalari ve kalkinma hamlelerini gergeklestirememeleri ile
sonuglanmaktadir. Egitimin sadece ekonomik kalkinma ile degil, toplumsal ve kiiltiirel
kalkinma ile de yakin iligki igerisinde oldugu bilinmektedir (Adem, 1980:11-13).

Literatiirde OECD’nin diizenli olarak derledigi verileri kullanarak yapilan ¢alismalarin sayisi
olduke¢a fazladir. Enerji gostergeleri, igsizlik ve istihdam gostergeleri, tarim gostergeleri ve
saglik gostergelerini konu alan ¢aligmalar, OECD’ye iiye iilkeler ile iiye olmayan iilkeler,
Avrupa Bilirligi iilkeleri veya Tiirkiye icin karsilagtirmali olarak yapilmistir. S6z konusu
caligmalarda nicel ve nitel analizler kullanilmakta, ¢ok degigkenli istatistik teknikleri ve ¢ok
kriterli karar verme yontemleri siklikla tercih edilmektedir. Bolat (2011), kiimeleme analizi ve
¢ok boyutlu dlgekleme analizi kullanarak egitim gostergeleri bakimindan Tiirkiye ve Avrupa
Birligi'ne {iiye iilkeleri kiyaslamustir. Temel egitim gostergelerinin kullanildigir ¢aligmada,
Tiirkiye ve Kibris’in analizlere dahil edilen diger iilkelerden oldukga farkli oldugu goriilmiistiir.
Akin ve Eren (2012), ¢alisgmasinda OEDC iilkelerini egitim gostergeleri bakimindan kiimeleme
analizi ve ¢ok boyutlu 6l¢ekleme analizi ile incelemis, s6z konusu iki analizin sonuglari
birbirini destekler bigimde ¢ikmustir. Ug temel kiimeye ayrilan iilkelerden Tiirkiye nin tek
basina bir kiime olusturarak diger iilkelerden olduk¢a uzakta bulundugu sonucuna ulagilmstir.

Calismanin temel amaci, 2019 yilina ait 16 egitim gostergesi kullanilarak OECD H{ilkelerini
incelemek ve Tiirkiye’nin orgiit igerisindeki konumunu belirlemektir. Kiimeleme analizi ile s6z
konusu Orgiitte egitim gostergeleri 1s181nda birlikte hareket eden veya birlikte hareket etmeyen
iilkeleri belirlemek, ¢ok boyutlu 6l¢ekleme analizi ile de iilkelerin ¢ok boyutlu uzaydaki
konumlarint ve iligki yapisint veren resmin ortaya konmasi amaglanmistir. Calismanin, bu
alanda arastirma yapanlar ve politika yapicilar bakimindan yol gosterici olacag diistilmektedir.

Bu calisma, Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi Etik Komisyonu’nun 17.11.2021 tarih ve
09 numarali toplantisinda gériistilmiis olup, E-11054618-302.08.01-57775 sayist ile etik kurul
onay1 almistir. Caligmada, ¢ok degiskenli istatistiksel analiz tekniklerinden kiimeleme analizi
ve ¢ok boyutlu 6lgekleme analizi kullanilmigtir. OECD f{ilkelerine ait giincel verilerden olusan
bir veri seti olusturulmus ve toplamda 16 gostergeye ait veriler OECD’nin resmi sitesinden
almmugtir. Orgiit’e 2021 yilinda katilan Kosta Rika iilkesi analiz dis1 birakilmistir. Analizler
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) v.25 ile gergeklestirilmistir.

2. MATERYAL VE METOT

Calisma kapsaminda iki ¢ok degiskenli istatistiksel analiz gergeklestirilmistir. Bunlar
kiimeleme analizi ve ¢ok boyutlu dlgekleme analizidir. OECD’nin kurumsal sayfasindan elde
edilen verilerle olusturulan veri setinde kullanilan gostergeler ve agiklamalari Tablo 1’de
verilmistir. Bu gostergeler sayesinde hangi OECD iilkelerinin egitim bakimindan birbirine
benzedigi veya ayristigi ortaya konmaya calisilmigtir.
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Tablo 1. Cahsmada kullanilan egitim gostergeleri

Egitim
Harcamalan
Egitim harcamalar1
okullara,
tiniversitelere ve
diger kamu ve 06zel

Okul oncesi egitime yapilan egitim
harcamalar

Harcama, egitim kurumlari
araciligiyla ogrencilere ve ailelere
verilen egitim ve yan hizmetleri igerir.
Harcama, oOgrenci basina USD
cinsinden ve GSYIH'mn yiizdesi
olarak gosterilir.

egitim kurumlarma | Yiiksekdgretime Yiiksekogretime | ... . L
yapilan harcamalar | yapilan harcamalar, | yaplan Egitime yonehk‘u OZ?_I harcamalar,
kapsar. ~ Harcama, |egitim  hizmetleri | harcamalar hane halki ve diger ozel kuruluslar
egitim kurumlart | sunan veya | (zel) olz.m ozel kaynaklar_tarafmdan finanse
araciligiyla destekleyen edilen harcamalari ifade eder.
Ogrencilere ve | okullar,
ailelere verilen | iiniversiteler ve
egitim  ve  yan|diger 6zel kurumlar Egitime yonelik kamu harcamalar,
hizmetleri | leenr. ) 1¢in yapilan  6zel | yijksekogretime | egitim kurumlarina yapilan dogrudan
Harcama,  6grenci | harcamalart yapilan harcamalarin  yam1 sira  hanelere
basina USD | kapsayan, _ 8" harcamalar verilen ve egitim kurumlari tarafindan
cinsinden ve GSYIH' | yiiksek egitim | (Kamu) yonetilen  egitimle ilgili kamu
nm ylizdesi olarak | diizeyine yapilan siibvansiyonlarin igerir.
gosterilir. toplam  harcama
olarak tanimlanir.
Ogrenci sayisi, belirli bir egitim
Yiiksekogretim diizeyindeki kayit sayist olarak

Ogrenci Sayist

0grenci sayisi

tanimlanir. Bu gosterge bir endeks
olarak Olgiiliir, temel yil 2015 olarak
alinmustir.

Ortadgretim
mezuniyet orani e .
(Erkek) Ortadgretim mezuniyet orant,
Ortabgretim Mezuniyet Oram yagamlart boyunca ortadgretimden
y Ortadsreti mezun olacak kisilerin  tahmini
rtaogretim yiizdesini temsil eder.
mezuniyet orani
(Kadin)
Orta ve yiiksekogretime kayit
Orta ve | oranlari, belirli bir yastaki bu egitim
yiiksekogretime |kademelerine kayithi 6grenci sayisinin

Kayit Oram

kayit oram

o yastaki niifusun biyiikligiine
boliinmesiyle hesaplanan net kayit
oranlar olarak ifade edilir.

Okul dncesi egitimi ve bakimina kayit

Egitim Personeli Bagina Diisen Ogrenci

Oram

egitimde egitim
personeli basina

oranlari, okul Oncesi egitimi ve
Okul oncesi | bakimma kayithh  belirli bir yas
egitime kayit | grubundaki &grenci sayisinin o yas
orani grubundaki niifusun  biiyiikligiine
boliinmesiyle hesaplanan net kayit
oranlar olarak ifade edilir.
Okul oncesi | Egitim personeli bagina diisen 6grenci

orani, belirli bir egitim diizeyinde
kayith  tam  zamanhi  esdeger
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diisen  6@renci | 6grencilerin toplam sayisinin, ayni
orani diizeydeki tam zamanl esdeger egitim
personelinin toplam sayisina
boliinmesiyle elde edilir.

Ilkégretimde
egitim personeli
basina diisen
o0grenci orami
Ortadgretimde
egitim personeli
basina diisen
ogrenci orani

25-34 yas | Yiiksekogretim goéren niifus, yas
yiiksekogretim | grubuna gore en yiiksek egitim
goren niifus diizeyini tamamlamis kigiler olarak

tanimlanmaktadir. Bu, hem ileri
aragtirmalara  yol agan  teorik
programlart hem de tip gibi yiiksek
beceri gerektiren meslekleri ve iggiicii
piyasasina giden daha mesleki
programlart igerir.

Yiiksekogrenim Goren Niifus 55-64 yas

yiiksekogretim
goren niifus

Lise oncesi | By gosterge, 25-64 yasindaki niifusun
L qrsies - egitim tamamladif1 en yiiksek egitim diizeyi
Yetiskin Egitim Seviyesi Lise egitimi tarafindan tanimlanan yetigkin egitim

Yiiksekogretim | diizeyini ifade etmektedir.

2.1. Kiimeleme Analizi

Kiime kavrami icin, “birbirine benzer (yakin) birey veya nesnelerin ¢ok boyutlu uzayda
olusturduklart bulutlardir” benzetmesi yapilabilmektedir. Bu benzetmeyle kiime kavrami,
benzerlik (similarity) ve uzaklik (distance) kavramlarini animsatmaktadir (Tatlidil, 2002:330).
Kiimeleme analizi, birey ya da nesnelerin benzerliklerini tespit etmektedir. Benzerlik ve
uzaklik kavramlar1 birbirlerinin tersi olmakla birlikte, biiyiik bir say1 s6z konusu oldugunda iki
nesnenin birbirine yakin oldugunu, kiiclik bir say1 ¢iktiginda ise iki nesnenin birbirine yakin
oldugu anlagilmaktadir. Benzerlik dl¢iitiinlin se¢imi verilerin kategorik veya metrik olmasina
bagli olarak degiskenlik gostermektedir (Kalayci, 2017:352).

Kiimeleme analizi, ilk 6nermeleri antropologlar tarafindan 1900’lii yillarin basinda yapilan,
1960’1 yillarda popiilerligi artan sahip yontemler biitiiniidiir. Gelistirilen algoritmalar
neticesinde tip (Ozellikle psikiyatri) basta olmak iizere, biyoloji, sosyal bilimler,
cografya/jeoloji ve miithendislik alanlarinda yaygin bigimde kullanilmistir. Baglangicta doga
bilimleri i¢in gelistirilen yontem sosyal bilimler alaninda daha cok ragbet gormiistiir
(Blashfieldvd, 1988:447).

Bireylerin veya nesnelerin anlamli alt gruplarim gelistirmek igin kullanilan analitik bir teknik
olan kiimeleme analizinin esas amaci, bireyler veya nesneler arasindaki benzerliklere dayali
olarak az sayida birbirini diglayan gruplar halinde siniflandirmaktir. Kiimeleme analizinde,
diskriminant analizinden farkli olarak gruplar onceden tamimlanmamustir (Hair, vd.,
2014:18). Kiimeleme analizinin bu genel amacinin yani sira 6zel amaglara da hizmet ettigi
bilinmektedir. Bunlar; gercek tiplerin (cinslerin-irklarin) belirlenmesi, model belirlemenin
kolaylastirilmasi, gruplar ig¢in On tahminin yapilmasi, hipotez testleri, veri yapisinin
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netlestirilmesi, veri indirgeme iglemlerinin yapilmasi (veri kullanimi yerine elde edilen
kiimelerin kullanilmasi), aykir1 degerlerin tespit edilmesi seklinde siralanabilmektedir (Hair,
vd., 2014:419; Tathdil, 2002:330).

Kiimeleme analizinde ilk asama veri girisi ile olmaktadir. Sonrasinda, Minkowski uzakligi,
ManhattanCity-Block uzakligi, Oklit (Euclidean) uzakligi, Mahalonobis uzakligi, Hotelling T2
uzakligi ve Canberra uzakligindan biri segilerek uzaklik matrisi elde edilir. Hiyerarsik ve
hiyerarsik olmayan yontemler olmak iizere iki baslik altinda toplanan yontemlerden biri
secilerek uygulanir. Amag kiime i¢i varyanslart en kiigiik, kiimeler arasi varyanslart en biiyiik
yapmaktir (Yaman Yilmaz, 2020: 475).

Hiyerarsik kiimeleme yontemleri, gdzlemleri bir hiyerarsi veya aga¢ benzeri bir yap1 haline
getiren bir dizi kiime kararimi icermektedir. Bu yontemler, yigmaci ve bdliicii olmak iizere ikiye
ayrilmaktadir. Yigmaci (agglomerative) yontemlerde, her nesne veya gozlem tek kiime olarak
baslar, sonrasinda art arda kiimeden ayrilarak yeni kiimeler olusturulur. Boliicii yontemlerde de
tiim gozlemler tek bir kiimede baslar ve her biri tek {iyeli bir kiime olana kadar art arda boliiniir
(6nce iki kiimeye, sonra iige vb.). Sekil 1’de, yigmaci yontemlerin soldan saga hareket ettigi ve
boliicii yontemlerin ise sagdan sola hareket ettigi goriilmektedir. Sekilde boliicii kiimeleme
yontemlerinin tersine kiimeleme yaptigt bilgisi goriilmektedir, bu sebeple kiimeleme analizi
uygulamasinda kullanilan bilgisayar paket programlari boliicii yontemleri es gegmekte,
yigmaci yontemleri kullanmaktadir. Hiyerarsik yigmaci yontemlerin tekrarlayan uygulama
prosediirii, her bir gézlemin bir kiime olarak kabul edilmesi yani gézlem sayisinin kiime
sayisina esit olmasi ile baglamaktadir. Benzerlik olgiisii kullanilarak en benzer kiimeler
birleserek kiime sayis1 azaltilmaktadir. Daha sonra her adimda en benzer iki kiimeyi yeni bir
kiimede birlestirerek bu isleme devam edilir ve tim gbzlemler tek bir kiimede bulunana kadar
(toplam n — 1 kez) tekrarlanmaktadir (Hair vd., 2014:439).

— Yi8maci

01
02 :l

- 03
Gozlem 01

numarasl s

o I

07
08

0 | | 1 | | |

-—— Boliicii

Sekil 1. Hiyerarsik kiimeleme prosediiriine iliskin dendrogram (Hair vd., 2014:440)

Hiyerarsik yigmaci kiimeleme yontemleri, Tek baglanti yontemi, tam baglanti yontemi,
ortalama baglanti yontemi, Ward’s yontemi ve merkezi yontem olarak siralanmaktadir. Tek
baglant1 yontemi ilk asamada birbirine en yakin iki gozlemi tespit ederek ilk kiimeyi
olusturmaktadir. Sonra birbirine en yakin baska iki gézlemi ya da ilk kiimeye yakin gozlemi
bulur ve kiimeyi genisletmektedir. Tam baglant1 yontemi, tek baglant1 yontemine benzemekle
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birlikte, kiimeleme siirecine en wuzak iki gozlemden baslamast nedeniyle farklilik
gostermektedir. Ortalama baglant1 teknigi, u¢ gdzlemlerden baslamak yerine bir kiimenin
ortasina diisen gozlemi esas almaktadir. Ward’s yontemi iki kiime arasindaki benzerligi, tek bir
benzerlik 6l¢iisii ile degil, tiim degiskenler tizerinden toplanan kiimelerdeki karelerin toplamin
temel alarak kiimeleme islemini gergeklestirdiginden diger yontemlerden farklidir. Ward's
yontemi prosediiriinde, hangi iki kiimenin birlestirilecegi karari, hangi kiime kombinasyonunun
ayrik veya ayr1 kiimelerin tamamindaki kiime i¢i kareler toplamini en aza indirdigine baglidir.
Merkezi yontem ise, Kiimeyi olusturan gozlemlerin ortalamasini esas alarak kiimeleme
islemini yapmakta, eger kiime tek bir gbzlemden olusuyorsa onun degeri merkez kabul
edilmektedir (Kalayci, 2017:359; Hair vd., 2014:440-442).

Hiyerarsik olmayan kiimeleme yontemlerinden en ¢ok bilinen ve uygulanan teknik K-
ortalamalar teknigidir. Bu teknikte kiime sayisinin Onceden bilinmesi gerekmektedir.
Hiyerarsik yontemlerin aksine, hiyerarsik olmayan yontemler aga¢ benzeri insa siirecini
icermemektedir. Bunun yerine, kiime sayis1 arastirmaci tarafindan belirlenmekte ve sonrasinda
birimler/nesneler kiimelere atanmaktadir. Hiyerarsik olmayan yontemler zamanla daha ¢ok
tercih edilmeye ve kabul gérmeye baslamistir. Kiimeleme siireci arastirmacinin bazi pratik,
nesnel veya teorik temellere gore alacagi kararlara bagli oldugundan hiyerarsik olmayan
yontemlerin, hiyerarsik tekniklere gére gesitli avantajlar sundugu diisiiniilmektedir. Ornegin
sonuglar, verilerdeki aykiri degerlere, kullanilan uzaklik 6l¢iisiine ve alakasiz veya uygun
olmayan degiskenlerin dahil edilmesine daha az duyarlidir. Buna ek olarak, hiyerarsik olmayan
yontemler, tiim gézlemler arasinda benzerlik matrislerinin hesaplanmasini degil, bunun yerine
yalnizca her bir gozlemin kiime merkezlerine benzerligini gerektirdigi i¢in son derece biiyiik
veri kiimelerinin analiz edilmesinde kullanilabilmektedir. Hiyerarsik olmayan ydntemlerin
birka¢ belirgin avantaji olmasina ragmen, bazi eksiklikler birgok uygulama tiirlinde
kullanimlarini belirgin sekilde etkileyebilmektedir. Hiyerargik olmayan yontemlerin ¢ok sayida
potansiyel kiime ¢6ziimiinii incelerken verimli olmadig: goriilmektedir. Tek bir analizde tiim
olas1 kiime ¢oziimlerini lireten hiyerarsik tekniklerin aksine, her kiime ¢6ziimii ayr1 bir
analizdir. Bu nedenle, hiyerarsik olmayan teknikler, benzerlik 6l¢iileri, dahil edilen gozlemler
ve potansiyel baslangi¢c noktalar1 gibi gesitli unsurlara dayanan genis bir ¢dziim yelpazesini
kesfetmek i¢in pek uygun oldugu disiiniilmemektedir. Bu asamada arastirmaci, birgok
alternatifin kabul edilebilir olabilecegini fark ederek, yapinin en iyi temsili olarak kabul edilen
seyi yalnizca analiz ve dogrulama yoluyla segebileceginin farkinda olmalidir (Hair vd.,
2014:443-445).

2.2. Cok Boyutlu Ol¢ekleme

Cok boyutlu &lgekleme (Multidimensional Scaling-MDS-CBO), nesneler veya birimler
arasindaki uzakliklar1 hesaplayarak s6z konusu nesne/birimlerin arasindaki iligkiyi ortaya
koymaya ¢alisan matematiksek bir tekniktir. Hem metrik hem de metrik olmayan degiskenlerin
kullanilmasina imkan veren yontem, arastirmacilar tarafindan pek ¢ok her alanda siklikla
kullanilmaktadir. Biiyiik boyutlu verilerin yapilandirilmasiyla, bu verileri temsil edebilen daha
kiicik boyutlu bir dizi nokta bulma yetenegiyle veri indirgeme teknikleri arasinda
sayllmaktadir (Hardle vd., 2015:455-456).

Cok boyutlu 6lcekleme analizi, 6zellikle cok boyutlu verilerde birimlerin birbirlerine gore
konumlarin: iki ya da ii¢ boyutlu uzayda grafiksel olarak ortaya konmasina imkéan veren ¢ok
degiskenli istatistiksel analiz tekniklerinden biridir. Analiz, herhangi bir varsayima gerek
duymadan, hesaplanan uzaklik o&lgiilerini bir fonksiyon yardimiyla kullanarak tahmini
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uzakliklar1 elde etmeye caligmaktadir. Amag, nesnelerin yapisini gorsel olarak ortaya koymak
ve boyut indirgemeye yardimc1 olmaktir (Giindiiz, 2011:43).

CBO, nesneler/birimler arasinda var olan yapiyr ortaya koymakla birlikte, veri yapisinin
gbzlemlenip yorumlanabilecegi grafikler elde etmeye de imkan vermektedir. Genellikle alt
uzay iki boyutlu tercih edilerek grafikler olusturulmaktadir. Grafik tabanli bir yontem olan ¢ok
boyutlu 6l¢ekleme, boyut indirgeyerek gozlemler arasindaki benzerlik ve farkliliklart ortaya
koymaktadir. Bu sebeple, analiz sonucunda elde edilen grafiklerdeki gozlemlerin birbirine
yakin olmasi s6z konusu gozlemlerin benzediklerini ya da birlikte hareket ettiklerini, uzak
olmas1 ise farkli olduklarimi ya da birlikte hareket etmediklerini gostermektedir (Bulut,
2018:453).

Cok boyutlu dlgekleme, bir dizi yaklasimi iceren yontemler biitiiniidiir. Tekrarli CBO, Agirlikli
CBO ve Ortak uzay analizi gibi teknikler bulunsa da temel olarak metrik teknikler ve metrik
olmayan teknikler olmak iizere iki ana baslikta incelenmektedir. Metrik olmayan teknikler,
analizde kullanilacak veriler siniflayict veya siralayict dl¢lim diizeyinde 6l¢iilmiis ise, metrik
teknikler veriler aralikli veya orantili Ol¢iim diizeyinde Olciilmiisse kullanilmaktadir.
Gozlemlerin konumlart belirlenirken, metrik dl¢cekleme teknikleri dogrudan uzaklik degerleri
kullanilirken, metrik olmayan Olgekleme tekniklerinde sira sayilari kullanilmaktadir.
Uygulama asamasinda farkliliklar oldugu bilinmekle birlikte, ¢ok boyutlu 6lgekleme analizinin
temel adimlar1 asagidaki gibi siralanmaktadir (Camkiran, 2020:193, Kalayci, 2017: 381-384):

Adim 1: Problemin tanimlanmasi, verilerin ve degiskenlerin olusturulmasi, standartlastirma
isleminin yapilmasi.

Adim 2: Veri tipine bagli olarak uzaklik matrisinin olusturulmasi.

Adim 3: Boyutun belirlenmesi. Uygulamada genellikle 2,3,4 gibi boyutlar secilmektedir. Bu
boyutlara gére analiz gerceklestirilmekte, hangi boyutun uygun olduguna ise uyumun veya
uyum iyiliginin 6l¢iisii olarak bilinen stress degeri olarak bilinen bir 6l¢ii hesaplanarak karar
verilmektedir. Istenilen ¢dziim ii¢ veya daha az boyut ile elde edilen ¢dziimdiir, ¢iinkii boyut
sayisi arttikga grafiklerin anlagilmasi ve yorumlanmasi zorlagsmaktadir.

Adim 4: Tahmini uzaklik matrisinin elde edilmesi.

Adim 5: Gergek uzaklik degerleri ile gosterim/tahmini (configuration) uzaklik degerlerinin
karsilastirilmasi. Bu karsilagtirmay1 yapmak amaciyla stress istatistigi hesaplanmaktadir. Stress
istatistigi, Kruskal stress istatistigi ve Young stress istatistigi olmak iizere farkli sekillerde
hesaplanabilmektedir. Kruskal stress istatistigi, gercek ve tahmini uzaklik degerleri arasindaki
farklarin tahmini uzakliklara oraninin karekokii alinarak hesaplanmakta ve veri uzakligi ile
tahmini uzaklik arasindaki uygunlugu ifade etmektedir.

Adim 6: Grafiklerin elde edilmesi ve yorumlanmasi.

Hesaplamalarin basitligine ragmen, uzaklik fonksiyonunun doniisiimiiniin saglikli olmamasi
sebebiyle metrik yontemler, metrik olmayan yontemlere gore daha az tercih edilmektedir. Buna
ek olarak, sadece benzerlik (benzemezlik) 6lgiileri biliniyorsa metrik olmayan yontemlerin
tercih edilmesi bir zorunluluk haline gelmektedir. Analizlerde kullanilan bilgisayar paket
programlari genellikle metrik olmayan yontemler tizerine kuruludur ve bu yontemler, kayip ya
da eksik gozlemler olmasi durumunda daha iyi sonuglar vermektedir (Tatlidil, 2002: 366-367).
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Cok boyutlu dlgekleme teknikleri uzaklik (farklilik) temelli bir yontem oldugundan hiyerarsik
kiimeleme yontemlerine alternatif oldugu bilinmektedir. Ancak ¢ok boyutlu 6lgeklemenin
bireyler/nesneler arasindaki iliski yapisini grafiklerle ortaya koydugu bilindiginden kiimeleme
analizinden daha saglikli sonuglar verebilecegi diistiniilmektedir.

3. BULGULAR

3.1. Kiimeleme Analizi Sonug¢lar

Kiimeleme analizi kapsaminda, hiyerarsik kiimeleme analizi tekniklerinden Ward’s yontemi
tercih edilmistir. OECD’ye mensup 37 {ilkenin egitim gostergelerine bagli olarak yapilan analiz
sonucunda elde edilen dendrogram soldan saga dogru incelenmis ve uygun kiime sayisinin ii¢
olmast gerektigine karar verilmistir.

1] 5 10 15 20 25
1 1 1 1 1

Sekil 2. Ward’s teknigi ile elde edilen dendrogram
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Sekil 2 incelendiginde nihai kiime sayisinin {i¢ olmasi gerektigini goriilmiistiir. Dendrogram
ayrintili incelendiginde kiimeleme siirecinin {i¢ asamada gercgeklestigi tespit edilmistir.
Asamalar Tablo 2, Tablo 3 ve Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 2. Kiimeleme siirecinde ilk asamaya ait kiime iiyelikleri

Kiime 1 2 3 4 5

No

Ulkeler Hollanda, Kanada, Yeni | Polonya, Liikksemburg, Giiney Kore,
irlanda, Isvigre, | Zelanda, Kolombiya, Norveg, Sili,  ABD,
Tirkiye, Meksika ve | Fransa, izlanda, Avustralya,
Macaristan, Israil Yunanistan, Finlandiya, Japonya ve
Slovakya, Cekya ve | Danimarka, Ingiltere
Litvanya, Estonya Isveg,
Italya, Ispanya, Almanya,
Portekiz ve Belgika,
Letonya Slovenya ve

Avusturya

Ilk asamada, Hollanda, Irlanda, Isvigre, Tiirkiye, Macaristan, Slovakya, Litvanya, italya,
Ispanya, Portekiz ve Letonya birinci kiimeyi, Kanada, Yeni Zelanda, Meksika ve Israil ikinci
kiimeyi, Polonya, Kolombiya, Fransa, Yunanistan, Cekya ve Estonya lgiincii kiimeyi,
Liikksemburg, Norveg, izlanda, Finlandiya, Danimarka, Isveg, Almanya, Belgika, Slovenya ve
Avusturya dordiincii kiimeyi ve Giiney Kore, Sili, ABD, Avustralya, Japonya ve Ingiltere ise
besinci kiimeyi olusturmustur. Tkinci asamada, birinci ve ikinci kiime birleserek yeni bir kiime,
iiclincii ve dordiincii kiime birleserek yeni bir kiime olusturmustur.

Tablo 3. Kiimeleme siirecinde ikinci asamada olusan kiimelere ait kiime iiyelikleri

Kiime No 1 2
Ulkeler Hollanda, Irlanda, Isvigre, Tiirkiye, | Polonya, Kolombiya, Fransa,
Macaristan, Slovakya, Litvanya, italya, | Yunanistan, Cekya, Estonya,
Ispanya, Portekiz, Letonya, Kanada, | Liiksemburg, Norveg, Izlanda,
Yeni Zelanda, Meksika ve Israil Finlandiya, Danimarka, Isveg,
Almanya, Belcika, Slovenya ve
Avusturya

Kiimelemenin son agsamasinda, {i¢ kiime olugsmus ve kiime tiyelikleri agagida verilmistir.

Tablo 4. Kiimeleme siirecinde son asamada olusan kiime iiyelikleri

Kiime No 1 2 3

Ulkeler Hollanda, Irlanda, | Polonya, Kolombiya, | Giiney Kore, Sili,
Isvicre, Tiirkiye, | Fransa, Yunanistan, | ABD,  Awvustralya,
Macaristan, Cekya, Estonya, | Japonya ve Ingiltere
Slovakya, Litvanya, | Liksemburg, Norveg,
italya, Ispanya, | Izlanda, Finlandiya,
Portekiz, Letonya, | Danimarka, Isveg,
Kanada, Yeni | Almanya, Belgika,
Zelanda, Meksika ve | Slovenya ve
Israil Avusturya
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3.2. Cok Boyutlu Ol¢ekleme Analizi Sonuclar

Cok boyutlu 6lgekleme analizi i¢in SPSS programinda, PROXSCAL ve ALSCAL olmak iizere
iki algoritma segenegi sunulmaktadir. Calismada, agirliklar géz 6niinde bulundurulmadigi igin
ALSCAL secenegi tercih edilmistir. Veriler uzaklik matrisi olusturulmadan bilgisayar
programina girildigi i¢in dncelikle uzaklik matrisi olusturulmustur.

ki boyutlu ¢dziim icin (k=2) stress istatistiginin 0.001’den kii¢iik oldugu degere kadar
iterasyon devam etmistir. 4. iterasyonda 0.00055 sonucuna ulasildiginda iglem durmustur.
Stress degeri Kruskal formiiliine gore hesaplamig ve 0.81904 bulunmustur. Gergek uzaklik
degerleri ile tahmini uzaklik degerleri arasindaki uygunlugu belirten bu degerin bire yakin
olmasi, hesaplanan degerlerin gergek degerleri agiklama oraninin iyi oldugunu ifade
etmektedir. Calismada iki boyutlu ¢6ziim i¢in elde edilen stress degerine gore, veriler 0.81904
oraninda agiklanmaktadir.

Farkli boyut sayilarinda farkli stress degerleri ve uygunluk elde edilebileceginden, iki boyut
icin yapilan islemler ii¢c boyut igin de yapilmistir. U¢ boyutlu ¢dziim igin (k=3) iterasyon 4.
adimda 0.00015 sonucuna ulasildiginda durmustur. Kruskal formiiliine gore hesaplamus stress
degeri 0,92220 olarak hesaplanmistir. Bu deger bire ¢ok yakin oldugundan, verileri agiklama
oraninin oldukea yiiksek oldugu sdylenebilmektedir (Kalayct, 2017:392).

Sekil 3’te ¢ok boyutlu dlgekleme analizinin iki boyut i¢in gergeklestirilen ¢éziimlemesine ait
Oklid uzaklik modeli verilmistir. iki boyutlu uzayda koordinatlara gére diizenlenmis grafiksel
gbsterim incelendiginde, birbirine benzeyen ve farklilasan iilkeler goriilmektedir. Ornegin;
Norveg, Cekya, Kolombiya gibi iilkelerin diger iilkelerden ayristigi, Giiney Kore, ABD ve
Letonya gibi iilkelerin birbirine yakin oldugu goriilmektedir. Iki boyutlu ve Sekil 5’te verilen
iic boyutlu grafik gosterimleri incelendiginde iki boyutlu grafikleri yorumlamanin daha kolay
oldugu goriilmektedir. Bu sebeple birgok aragtirmact sadece iki boyutlu uzayda ¢izilen
grafikleri yorumlamayi tercih etmektedir.

Oklid Mesafesi Modeli

o Finpndiva
ngitere 'Aﬁ(]:})Km’e Tiirkiy:
. Portekinf Letonya . .%ston}'a Norve
® Japonyausiralya Danimark ¢
Macaristan !Aﬁﬂﬁﬂ a lanmarka .
Belcika o oHoM%MS Avustfrya
’ Lig'mya \:\manig&&u ii{ﬂjL fialya
et Zelanda oS ® Cekya
e # ifpanya
glmaksangdﬂ [ ] )
Litksguburg

alsvigre
#ldenca #Macaristan

1 ¢ landa alve; 8 Kolombiya

$hof enya

-2 -1 0 1 2 3 4

Boyut 1

Sekil 3. iki boyutlu ¢6ziimde Oklid mesafesi modeli
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Sekil 4 incelendiginde, birimler arasi farkliliklarin uzakliklara gore dogrusal bir uyum
gosterdigi gozlemlenmektedir. Gozlemsel uzakliklar ve farkliliklar (disparities) arasinda
dogrusal bir iliski olmasi, tahmini uzakliklar ile gergek degerlerin uyumlu oldugunu

gostermektedir.

Oklid Mesafesi Modeli Serpilme Diyagramt

Uzakliklar *

Farklthklar

Sekil 4. iki boyutlu ¢éziimde Oklid mesafesi modeli serpilme diyagrami

Sekil 5’te ti¢ boyutlu uzayda koordinatlar dogrultusunda elde edilen grafiksel gdsterim
verilmistir. Grafik incelendiginde, Norveg, Cekya, Isve¢ ve Slovenya iilkelerinin diger
iilkelerden ayristiklart gorilmektedir.

Oklid Mesafesi Modeli

Boyut2 g
-1
2

3

-2 -4 o 4 >
Boyut 2 Boyut 3

Sekil 5. Ug boyutlu ¢coziimde Oklid mesafesi modeli
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Sekil 6’da ii¢ boyutlu c¢oziimde elde edilen Oklid mesafesi modeli serpilme diyagrami
goriilmektedir. S6z konusu diyagram incelendiginde, uzakliklar ve farkliliklar arasindaki
dogrusal iliski goriilmektedir. Cok boyutlu 6l¢ekleme analizinde amag, uzaklik matrisinden
elde edilen farklilik matrisine gore olusturulan tahmini uzakliklarin, verilerden dogrudan elde
edilen uzaklik matrisine benzerligini 6l¢gmek oldugundan tespit edilen bu dogrusal iliski
tahmini degerler ile ger¢ek degerlerin uyumlu oldugunun bir kaniti niteligindedir (Kalayci,
2017:396).

Oklid Mesafesi Modeli Serpilme Diyagrami

Uzakliklar

Farkliliklar
Sekil 6. U¢ boyutlu ¢oziimde Oklid mesafesi modeli serpilme diyagramm

4. SONUC VE TARTISMA

Toplumlar, kiiltiirlerini yeni gelen kusaklara aktarma egilimindedir. Bu aktarimi gerceklestirme
yollarindan en 6nemlisi de egitimdir. Toplumlar egitimle sadece kiiltiirlerini aktarmazlar, cagin
gereklerini, bilgi ve teknoloji diizeylerini de gelistirirler. Bu yoniiyle toplumsal gelisimin bir
pargasi olan egitim, ekonomik kalkinmanin da olmazsa olmazidir (Yavuz, 2018:2). Bu sebeple
egitimi konu alan nicel ve nitel arastirmalar her daim 6nemini muhafaza etmektedir.

Yillar igerisinde biinyesine yeni iilkeler katilan OECD, her yil diizenli olarak veriler
yayinlamakta, soz konusu veriler arastirmacilar ve kamuoyu tarafindan ilgiyle takip
edilmektedir. OECD filkelerinin gesitli gostergeler 1s1ginda analizlere konu olmast oldukca
yaygin bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Enerji gostergeleri, saglik, turizm, tarim
gostergeleri, ig giicii, istihdam gostergeleri ile s6z konusu iilkeleri degerlendiren yerli ve
yabanci ylizlerce ¢aligma bulunmaktadir. Ancak egitim gostergeleri kullanilarak yapilan giincel
calismalarin eksikligi ve enerji gostergeleri kullanilarak yapilan analizleri barindiran
caligmalarin diger konulara gore daha fazla tercih edildigi goze carpmaktadir. Bunun sebebi
olarak veri setinin olusturulma siirecindeki zorluk veya konunun giindemde olup olmamasi
gosterilebilir.

Bu calismada, OECD’ye {iye iilkelerin secilen 2019 yilina ait egitim gostergeleri bakimindan
birbirlerine benzerlik ve farkliliklarinin ¢ok degiskenli analiz tekniklerinden kiimeleme analizi
ve ¢ok boyutlu 6lgekleme analizi ile incelenmesi amaglanmistir. Analizler neticesinde, daha
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once yapilan calismalarda elde edilen sonuglarin aksine, OECD kurucu iilkelerinden biri olan
Tirkiye’ nin tek basina hareket eden bir iilke degil, diger iilkeler ile birlikte hareket eden bir
iilke oldugu tespit edilmistir. Bu tespit ile analize dahil edilen egitim gostergeleri bakimindan
Tiirkiye nin ayni kiime iiyeligine sahip oldugu tilkelerle benzer yapiya sahip oldugu kanaatine
varilabilmektedir.

Ilk olarak kiimeleme analizi kapsaminda Ward’s teknigi ile iilkeler kiimelenmis, uygun kiime
sayisimin ii¢ olmas1 gerektigine karar verilmistir. Tiirkiye; Hollanda, Irlanda, Isvigre,
Macaristan, Slovakya, Litvanya, italya, Ispanya, Portekiz, Letonya, Kanada, Yeni Zelanda,
Meksika ve Israil ile aym kiimede yer almistir. Buna gore Tiirkiye, aym kiimede yer aldig1 bahsi
gecen iilkeler ile secilen egitim gostergeleri bakimindan birbirine benzerdir.

Cok boyutlu dlgekleme analizi kapsaminda, iki ve ii¢ boyut icin analizler gergeklestirilmistir.
Ug boyut ile yapilan analiz sonucu elde edilen stress degerinin daha kabul edilebilir oldugu
goriilse de, yorumlama kolaylig1 bakimindan iki boyutlu grafiksel gosterimin tercih edildigi
vurgulanmistir. Analizler sonucu elde edilen serpilme diyagramlar1 vasitasiyla, uzakliklar ve
farkliliklar arasindaki dogrusal iliski ortaya konulmustur. OECD’ye en son dahil olan
Kolombiya’nin, Cekya ve Norvec’in diger iilkelerden farklilik gosterdigi elde edilen grafiklerle
sunulmustur.

Kiimeleme analizi ve ¢ok boyutlu 6l¢ekleme analizi, zaman zaman birbirini tamamlar bigimde
zaman zaman ise birbirinin alternatifi seklinde kullanilmaktadir. Her iki yontemin de
tistiinliikleri olmasina karsin, grafiksel gosterim sunmasi ve farklilik matrisinin incelenerek
birimler bazinda ayrintili yorumlama imkan1 saglamasi bakimindan ¢ok boyutlu dlgekleme
analizi daha {istiin goriilmektedir.

Calisma kapsaminda kullanilan veriler Covid-19 pandemisi Oncesine aittir. Icerisinde
bulundugumuz pandemi siirecinin derinden etkiledigi hatta uzun bir siire durma noktasina
gelmesine sebep oldugu egitim olgusunun, pandemi sonrasi veriler kullanilarak ¢aligmalara
yeniden konu olmasi, tilkelerin egitim konusundaki performanslarindaki degisimi ve pandemi
stirecinin etkilerinin ortaya konulmasi bakimindan faydali olacag: diisiiniilmektedir.
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