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21. YUZYIL BECERILERININ FEN BiLGiSi OGRETMENLIiGi LiSANS
PROGRAMINA NE OLCUDE DAHIL EDILDIGINE iLiSKiN OGRETMEN
ADAYLARININ GORUSLERININ INCELENMESI

YUKSEK LiSANS TEZIi

Simge Kaya Sen
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Haziran, 2022 (77 sayfa)

Bu ¢aligmanin amaci 21. yiizyil becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne Ol¢iide dahil edildigine iliskin 68retmen adaylarinin goriislerinin
incelenmesidir. Arastirmada, nicel arastirma desenlerinden tarama modeli benimsenmis,
veriler betimsel istatistik yontemi ile analiz edilmistir. Arastirmanin evrenini 2021-2022
egitim-0gretim yilinda fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda 6grenim gérmekte
olan 3. ve 4.smif 6grencileri olustururken, dérneklemini ise, kolayda 6rnekleme yoluyla
belirlenmig 10 iiniversiteden goniillii olarak arastirmaya katilan toplam 380 fen bilgisi
O0gretmen aday1 olusturmustur. Arastirmanin bulgulari, fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programinda, 6gretmen adaylarinin elestirel diisiinme, isbirlikli ¢alisma, iletisim kurma,
yaraticilik ve yenilik¢ilik, 6z-yonlendirme, kiiresel ve yerel baglantilar kurma, ve
teknolojiyi kullanma gibi 21. yiizy1l becerilerini gelistirecek etkinliklere genel olarak
ayda birka¢ kez yer verildigini gostermistir. Becerilerin her birini gelistirmeye yonelik
etkinliklere ne siklikta yer verildigine ayr1 ayr1 bakildiginda ise, en fazla, teknolojiyi
kullanma becerilerini gelistirecek etkinliklere yer verildigi; ancak 6gretmen adaylarinin
iletisim kurma ile yerel ve kiiresel baglantilar kurma becerilerini gelistirecek etkinliklerin

fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda daha az yer aldig1 goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: 21. Yiizy1l becerileri, Fen bilgisi 6gretmenligi, Ogretmen adaylar



ABSTRACT

INVESTIGATION OF PRESERVICE TEACHERS’ OPINIONS ABOUT THE
INCLUSION OF 21ST CENTURY SKILLS TO SCIENCE EDUCATION
UNDERGRADUATE PROGRAM

Simge Kaya Sen
Department of Mathematics and Science Education

Alanya Alaaddin Keykubat University, Institute of Graduate Studies

June, 2022 (77 Pages)

The aim of this study was to examine preservice teachers’ opinions about the inclusion
of 21% century skills to science education undergraduate program. For this purpose, the
survey model, one of the quantitative research designs, was adopted. The population of
the study consisted of junior and senior students studying in the science education
undergraduate program in the 2021-2022 academic year. The sample of the study, on the
other hand, consisted of a total of 380 preservice science teachers (from 10 universities
determined by convenience sampling), who voluntarily participated in the study. The
findings of the study showed that, in science education undergraduate program, activities
that will develop preservice teachers' 21st century skills (such as critical thinking,
collaborative work, communication, creativity and innovation, self-direction, making
global and local connections, and using technology) are generally included several times
a month. When the skills are examined in detail, on the other hand, it is seen that the
activities that will improve the skills of using technology are most frequently included;
however, activities that will improve pre-service science teachers' ability to communicate
and establish local and global connections are less commonly included in science

education undergraduate program.

Keywords: 21st century skills, Science education, Teacher candidates
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1.GIRIS

1.1. Problem Durumu

I¢inde bulundugumuz yiizyilda bilim ve teknolojideki siirekli ve hizli gelisimin,
bireylerin ve toplumlarin yasam alanlarini ekonomik, sosyal, kiiltiirel, siyasi, ekolojik ve
demografik olmak iizere pek ¢ok agidan etkiledigi goriilmektedir (Aktan & Vural, 2016).
Bilim ve teknolojik gelismelerdeki bu hiz kiiresellesmeyi de beraberinde getirmistir.
Diinyanin 6nde gelen iilkeleri incelendiginde, bu Ulkelerin, milli ve kiiltiirel degerlerini
koruyan, refah dizeyi yiksek, ileri teknolojiye sahip ve ekonomik kalkinmay1 saglayan
iilkeler oldugu goriilmektedir (Basar, 2018). Degisen toplum yapisi bireylerin yasam
tarzlarimda da degisim meydana getirmekte; bu da, bireylerin farkl bilgi ve becerileri
kazanmasini1 gerekli kilmaktadir. Bu noktada, iilkelerin potansiyelini ortaya cikaran
bireylerin, ¢agin ihtiya¢ duydugu yeterliliklere uygun yetistirilmesi i¢in en etkili faktoriin
egitim oldugunun alt1 ¢izilmekte; bireylerin kisisel gelisimleri ve yasam boyu
o0grenmelerini, egitim ve meslek hayatlarinda basariya ulasmalarini saglamak amaciyla
cagn ihtiyaglarina uygun egitim verilmesi biiyilk 6nem arz etmektedir (Basar, 2018).
Toplumlarin yasam standardinin {ist seviyeye tasinabilmesi i¢in egitim ve Ogretime
gereken hassasiyet gosterilmelidir (Demirci, 2020). Bu dogrultuda, bireylerin 21.
yiizyilda ig giicii piyasasina girebilmeleri i¢in okulda verilen temel bilgi ve temel
becerilerin yani1 sira 21. yilizyil yasamina ayak uydurabilmeleri i¢in bu ¢agin gerektirdigi
‘21. yiizy1l becerileri’ olarak ifade edilen birtakim becerilere de sahip olmalar1 gerektigi
vurgulanmaktadir (Eryilmaz & Uluyol, 2015).

21. yiizy1l becerilerine iliskin farkli gerceveler ortaya konulsa da bu ¢ercevelerin
ortak noktasinda yeni mezun bireylerin nitelikli bireyler olmalar1 i¢in ihtiya¢ duyulan
bilgi ve becerilerin yer aldig1 goriilmektedir. 21. yiizy1l bireylerinin is, yurttaglik, kendini
gerceklestirme, yeterlilik, bilgi ve iletisim teknolojileri konularinda 20. yiizyil bireylerine
gore daha gelismis oldugu diistiniilmektedir (Kalemkus, 2021). Bu baglamda, 6grenen ve
Ogreten becerileri de ¢aga uygun olarak degismektedir. 21. yiizy1l diinyasinda
ogrencilerin gilinlik yasam problemlerini ¢6zebilmesi, toplumun ihtiyaglarini
karsilamaya destek olacak becerileri edinmesi ve bunlara iliskin standartlarin artmasina
vurgu yapilmustir (Sahin, Ayar & Adigiizel, 2014). Ogrencilerin bu yiizyila uygun
biligsel, duyussal ve sosyo-kulturel yetkinlikler kazanabilmeleri icin problem ¢tzme,
yaratici diisiinme, elestirel diisinme gibi becerilere sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu

1



yizyilda bilgiyi edinmekten ziyade bilgiye nasil wulasilacagina, bilginin
yapilandirilmasina ve edinilen bilginin dogru yerde kullanilmasina énem verilmistir.
Ayrica bireylerin sosyal beceriler gelistirerek, kiiresellesen diinyada farkli kiiltiir, dil ve
rka sahip diger bireylerle iletisim ve igbirligi i¢inde bulunmas1 beklenmektedir (Karakas,
2015). Kisacasi21. yiizy1l becerilerine sahip bireyler, bir problemle karsilastiginda pratik
¢oziim yollar1 gelistirerek hayatlarini kolaylagtirabilen, yasadigi olaylara veya ¢evresinde
gbzlemledigi durumlara analitik bakis acisiyla yaklasabilen ve kisisel, sosyal ve meslek

hayatinda basariya ulasabilen kisilerdir.

Ulkemiz egitim sisteminde, degerlerimiz ve yetkinliklerle biitiinlestirilmis bilgi,
beceri ve davraniglari kazanmis bireyler yetistirmek amaglanmaktadir. Bu dogrultuda, 21.
ylizyil 6grencilerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde kisisel, sosyal, akademik ve mesleki
yasamlarinda gereksinim duyacaklar1 beceri yelpazesi Tiirkiye Yeterlikler Cercevesi
(TYC)’ nde belirlenmistir; ve bu yetkinlikler, anadilde iletisim, yabanci dillerde iletisim,
ogrenmeyi Ogrenme, inisiyatif alma ve girisimcilik, kiiltirel farkindalik ve ifade,
matematiksel yetkinlik, bilim/teknolojide temel yetkinlikler, dijital yetkinlik ve sosyal ve
vatandaslikla ilgili yetkinlikler olarak ifade edilmistir (MEB, 2018). Bu yetkinliklerin 21.
yiizyil becerilerini kapsadigi asikardir. Birbiri ile iliskili bu beceriler, ayrica, 6gretim

programlarinda da yerini almistir (Ipeksen, 2019).

Fen bilimleri dersi 6gretim programlari ile birlikte bir siiredir 6grencileri i¢inde
bulundugumuz bu yiizyila hazirlamak hedeflenmektedir. Nitekim 21. yiizyil becerileri ve
fen bilimleri arasinda birbirini destekleyici bir iliskili oldugu agiktir. 21. yilizyil insani
teknolojik gelismeleri anlamlandirmak ve yorumlamak i¢in temel fen bilgisi egitimine
ihtiya¢ duymaktadir ve bu sebeple fen bilimleri egitimiyle, bilimin 6nemini kavrayan,
bilime karsi olumlu tutum sergileyen, teknoloji, bilim ve toplum arasindaki iliskiyi
kavrayan bireyler yetistirmek amaglanmaktadir (Hanger, Sensoy & Yildirim, 2003). 21.
yiizy1l fen bilimleri egitimi ile 6grencinin diinyay1 ve ¢evresini tanimasi saglanirken ayn1
zamanda yaratici diisiinme becerileri de gelistirilmektedir. Bununla birlikte, dil gelisimini
etkilesimde bulundugu nesneler ve olaylarla destekleyerek 6grencinin gevresindeki
kigilerle giiclii iletisim kurmasi saglanmaktadir. Fen egitimi, mantik yiiriitme becerilerini
artirarak  bireylerin giinlik yasamda karsilastigi sorunlar1 ¢6zmede kolaylik
saglamaktadir ve giinliik yasam becerilerini de artirmaktadir. Ogrenciler 21. yiizyil fen

egitimi ile ayrica, 6grenmeyi 6grenmektedir (Hanger vd., 2003).



Ogrencilere kazandirilmas1 hedeflenen 21. yiizyil becerilerinin ¢ogunlukla
Ogretmenlerin sorumlulugunda oldugu diisiiniildiiglinde, 6gretmenlerin de bu ylizyila ait
bilgi ve becerileri 6ziimsemesinin gerekliligi agiktir. Cagdas egitim sistemini benimseyen
nitelikli 6gretmenler sayesinde 6grenciler 21. yiizyilin ihtiyag duydugu biitiinciil bakis
acisina sahip, bilgiyi iireten, arastiran, sorgulayan, elindeki kaynaklar1 ve imkanlar1 dogru
kullanan bireyler olarak yetiseceklerdir. Ogrencileri 21. yiizyila hazirlayan egitimin kilit
noktasi olan 6gretmenler, 6grencilerin bireysel 6zelliklerini dikkate alarak ve onlarm ilgi,
ihtiyag ve yeteneklerini fark ederek gelisimlerini desteklemelidirler (Hanger vd., 2003).
Bu noktada, 6gretmen yetistiren kurumlarin bu becerileri 6gretmen adaylarina en iyi
sekilde kazandirmasi beklenmektedir (Orhan, 2016). Bir baska ifadeyle, 6greten kisinin
21. yiizy1l i¢in gerekli mesleki bilgi (alan bilgisi, alan egitimi bilgisi ve mevzuat bilgisi),
beceri (egitim-0gretimi planlama, 6grenme ortamlar1 olusturma, 6gretme ve 6grenme
stirecini yonetme ve 6lgme ve degerlendirme), ve tutum ve degerleri (milli, manevi ve
evrensel degerler, 6grenciye yaklasim, iletisim ve isbirligi, kisisel ve mesleki gelisim) bir

arada bulundurmasi gerekmektedir (MEB, 2017).

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmada, Ravitz, Hixson, English ve Mergendoller (2012) tarafindan
gelistirilen 21. YUzyil Becerileri Anketi (21st Century Skills Research Survey) Tiirkce’ye
uyarlanmis ve 21. yiizyil becerilerinin fen bilgisi 68retmenligi lisans programimna ne
Olciide dahil edildigine iligkin Ogretmen adaylarinin goriislerinin  incelenmesi

amaclanmustir.

1.3. Problem Cumlesi

Arastirmanin problem ciimlesi ‘21. yiizyil becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi
lisans programina ne Olgiide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarmin goriisleri

nasildir?’ seklindedir.

1.3.1. Alt problemler

Aragtirma problemine iliskin alt problemler asagidaki gibidir.

1. Elestirel diisiinme becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina ne
Olctide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?
2. Is birligi becerilerinin fen bilgisi dgretmenligi lisans programma ne dlgiide dahil

edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?
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3. lletisim becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programma ne dl¢iide dahil
edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

4. Yaraticilik ve inovasyon becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina
ne Olgtide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

5. Kendini yonetme/6z yonlendirme becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programima ne Ol¢iide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

6. Kiiresel baglantilar kurma becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina
ne Olciide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

7. Yerel baglantilar kurma becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina
ne Olcilide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

8. Teknolojiyi ara¢ olarak kullanma becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans

programina ne dl¢iide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri nasildir?

1.4. Arastirmanin Onemi

21. ylizyil; is diinyasi, egitim-0gretim, giinlilk yasam gibi her alanda ¢igir agan
buluglarin hizla hayatimiza girdigi bir zaman dilimi olmustur. Bu yeni yiizyilda, gittikce
artan kiiltiirel ve dilsel gesitlilik, uluslararas1 diyalog, bilgiye ¢ok hizli ulagsma, sosyo-
ekonomik esitsizlik ve genis kitlelerin demokratik haklardan yararlanmamasi gibi
degerler ve sorunlar 6ne c¢ikmaktadir. Egitim, cocuk ve genglerin bu sorunlarla bas
edebilmesinde 6nemli ve kritik bir role sahiptir. Sahip oldugu bu rolle birlikte, Glkemizde
ve uluslararasi alanda 6gretim programlarinda 6grencilere; yaratict diisiinme, elestirel
diistinme, problem ¢6zme, iletisim kurma, karar verme, bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme gibi ‘21. yiizyil becerileri’ olarak adlandirilan birtakim becerilerin
kazandirilmasi hedeflenmektedir. 21. yiizyil becerilerine sahip bireylerin ayn1 zamanda
hayat becerisi de kazanmis olacaklar1 ongoriilmektedir. Bireylerin bu becerilere sahip
olmalari, gelisen teknolojinin giinliik hayatta etkilerinin farkinda olmalar1 ve fen konular1
ile giinliik yasam becerileri arasinda baglant1 kurabilmeleri (fen okuryazarligi), istenen
davranis kazanimlar1 arasinda yer almaktadir. Bu bireyler yasadiklari sorunlara karsi
farkli bakis agilarindan bakmayi, elestirel diisiinmeyi ve ¢ozum tretmeyi bilirler. Sadece
kendi hayatlarini kolaylastirmakla yetinmeyip ¢evresinde gordiigii sorunlara da miidahale
ederek bulunduklar1 toplum ve {ilke i¢in faydali birer birey olmay1 amag edinir ve iilkenin

kalkinmasinda rol alirlar.



21. yiizyilin gerektirdigi bu becerilere sahip bireylerin yetistirilmesi egitim ve
ogretim kurumlarinin her kademesinde bu becerileri destekleyen 6grenme yasantilari ile
mimkiindiir. Alt kademe 6gretim kurumlarinda bu yasantilar1 6grencilere saglayanlar
ogretmenler oldugundan, hedeflenen bu becerilerin gelismesi bu alanda nitelikli gelisim
saglamig Ogretmenlerle olacaktir. Bu noktada, 6gretmen yetistirme programlarmin,
Ogretmen adaylarinin bu becerilerini destekleyecek ve gelistirecek bigimde uygulanmasi
onem arz etmektedir. Bu dogrultuda, bu arastirma 6gretmen adaylarinin devam ettikleri
programda 21. yiizy1l becerilerini gelistirecek 6grenme yasantilarini ne derece tecriibe

ettiklerini arastirmak agisindan 6nem tagimaktadir.

Ulkemizde, ilgili alanyazinda, 21. yiizy1l becerilerine iliskin galismalara 2000°li
yillara gegisle birlikte daha sik yer verilmeye baslandigi goriilmektedir. Bu ¢aligmalarda
ogretmenlerin (Giinug vd, 2013; Uyar & Cigek, 2021) ve dgrencilerin (Bozkurt & Cakir,
2016; Karakas, 2015) 21. yiizy1l becerilerine sahip olma dizeyleri; 21. yiizyil becerileri
ve teknoloji arasindaki iligkinin belirlenmesi (Gunii¢ vd, 2013; Altun & Arslan, 2021),
Ogretim programlarinin 21. yilizy1l becerileri agisindan degerlendirilmesi (Kalemkus,
2021), 21. yiizyil becerilerinin tanimlanmasi ve tanitilmasi (Eryilmaz & Uluyol, 2015;
Giinii¢ Odabas1 & Kuzu, 2013), 21. yiizy1l dgrenen ve dgreten becerileri (Ipeksen, 2019;
Basar, 2018) ve 21. yiizy1l becerileri yeterlik algilar1 (Aydin, 2019; Murat, 2018) (izerinde
duruldugu gériilmektedir. Olgek calismalarinda ise 21. yiizyil yeterlik algilarinm
belirlenmesi (Anagiin, Atalay & Kilig, 2016; Ozyurt, 2020) ve 21. yiizy1l becerilerine is
diinyasinda ne derece ihtiya¢ duyuldugu (Duymus, 2019) {izerine ¢aligmalar mevcuttur.
Ulusal alanyazinda 21. ylzyil becerilerinin 6gretmen yetistirme programlarina dahil
edilme kapsami iizerine bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Bu noktada, mevcut ¢aligmada
gerceklestirilen Olgek uyarlamasinin ve elde edilen bulgularin bu alandaki boslugu
doldurmak admna 6nemli bir adim oldugu diisiiniilmektedir. Cesitli programlardaki
Ogrencilerin 21. yilizy1ll yasamima uyum saglamasi i¢in yiizyilin gerektirdigi becerileri
kazanmig olmalar1 gerekmektedir. Bu dogrultuda, uyarlama g¢aligmasi yapilan dlgegin
diger disiplin ya da programlar tarafindan da kullanilacagi ongoriilmektedir. Boylece 21.
ylizyil becerilerinin sadece fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda degil diger
akademik programlarda da ne diizeyde kazandirildigi incelenebilecektir. Arastirmalar
sonucunda elde edilecek bulgularin, aragtirmacilara, program gelistirme uzmanlarina ve

uygulayicilarina yol gdsterecegi ve katki saglayacag diistintilmektedir.



1.5. Sayiltilar

1. Arastrmacinin analiz siirecinde yanli olmadigi ve 6n yargili davranmadigi
varsayilmaktadir.

2. Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarmnin, arastirmada kullanilan veri toplama
araglarma objektif ve samimi sekilde cevap verdikleri varsayilmaktadir.

3. Katilimcilarin = dlgege verdigi yanitlarin, kendi diislincelerini yansittig1

varsayilmaktadir.

1.6. Simirhhiklar

1. Arastrmanin Orneklemi 2021-2022 egitim Ogretim doneminde 10 farkl
iiniversiteden goniillii olarak arastirmaya katilan toplam 380 fen bilgisi 6gretmen aday1
ile smirhidir.

2. Aragtirmada ele alinan 21.yiizyil becerileri veri toplama araci olarak kullanilan

21. Yuzyil Becerileri Anketi’nde tanimlanan beceriler ile smirlidir.

1.7. Tanimlar

21. yiizy1l becerileri: Bireylerin 21. yiizyil yasamima uygun teknoloji kullanimi1 becerisini
gelistirerek bilingli okuryazar olmasi, bilissel, duyussal ve sosyo-kiltiirel yetkinlikler
kazanmasi, yasam kosullarma en iyi sekilde uyum saglayabilmesi i¢in 6z-denetimini
saglamasi ve bu kazanmimlarin beceriye doniismesi olarak ifade edilmektedir (The
Partnership of Century Skills, 2009)

21. yiizyil 6greten becerileri: Kendini gelistiren, yeniliklere agik, teknolojiyi uygun
sekilde kullanan, iletisim, isbirligi ve liderlik becerileri kazanmisg, sosyal sorumluluk
bilinci yiksek, dijital-, medya-, ve fen- okuryazarligi gelismis, ayrica bu becerileri
ogrencilerine aktarabilen 6gretmenler olarak ifade edilmektedir (International Society for
Technology in Education, [ISTE], 2015).

21. yiizy1l 6grenen becerileri: Kisisel beceriler, arastirma ve bilgi edinme, yaraticilik,
inovasyon ve Kariyer becerisi ile teknoloji becerileri 21. ylizyilin 6grenen becerileri olarak

tanimlanmaktadir (Giintig¢ vd., 2013).



2. KAVRAMSAL CERCEVE VE iLGILI ARASTIRMALAR

2.1. Fen Bilimleri Egitimi

Bilim ve teknolojideki gelismeler Ronesans ile hiz kazanmis (Costu, Ayas, Calik,
Unal & Karatas, 2005), endiistri toplumundan bilgi toplumuna dogru yonelen diinyada
fen bilimlerinin 6nemi 1957 yilinda Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi’nin Sputnik
adli uyduyu uzaya gondermesiyle daha da artmistir (Kurtulus, 2019). 20. yiizyilin
sonlarindan itibaren iilkelerin fen bilimlerindeki gelisiminin ekonomiyi de biyuk oranda
etkiledigi goriilmiis; bu baglamda, tilkeler-arasi rekabet artarken bireylerden de nitelikli
ve donanimli olmalar1 beklenmistir (Costu vd., 2005). Bilim ve teknolojideki degisim ve
gelisim egitim diinyasinda da 6nemli bir yere sahip olmustur (Unal, Costu & Karatas,
2004) ve birgok iilke egitim sistemlerinde yeni yaklasimlar benimseyerek bu gelisimleri
egitim sistemlerine de aktarmustir (Demirci, 1993). Fen bilimleri egitimi de bu

gelismelerden etkilenmistir.

Karakas (2015)’a gore fen; bireylerin kendini, ¢evresindeki canlilar1 ve olaylari
kesfedip meta-biligsel Ozelliklerini kullanarak 6zgiin fikirler ortaya koymasi olarak
tanimlanmaktadir. Bagka bir ifade ile disiplinlerin bir araya gelmesiyle insanin diinyay1
tanimasini saglayan bilgi edinme yolu olarak da tanimlanabilir (Kobal, 2011). Fen
bilimleri egitimi ise, 6grencilerin ¢evrelerini anlamalarina yonelik bilgi edinmelerine ve
diistince yapilarmin gelismesine yardim etme durumu olarak tanimlanmaktadir (Glclim
& Kaptan, 1992). Dindar ve Taneri (2011)’ye gore fen bilimleri egitiminin amaci
ogrencinin bulundugu ortamla etkili iletisime gegebilmesi, yenilikleri ve gelisimleri takip
edebilmesi ve bu gelisimlere adapte olarak fen okuryazar1 bireyler olarak
yetistirilmesidir. Bu tanimlardan yola ¢ikilarak fen bilimleri egitimini; insanin kendini,
diger canlilari, cansizlar1 ve evrende gercklesen olaylar1 kesfedip, edindigi bilgileri
sirekli olarak gelistirmesi, gelisen bilgiler arasinda iligkiler kurarak evreni anlamasi ve

tanimasi olarak tanimlamak mumbkiindur.

2.1.1. Fen okuryazarhg

Fen okuryazarligina iliskin iki yaklasimdan bahsedilmektedir (Roberts, 2007). Bu
yaklagimlardan ilkine gore fen okuryazarligi, fenin iriinleri ve siiregleri, yani fen
kavramlarmin, teorilerin ve bilimsel arastirma unsurlarmin anlasilmasi olarak goriillr ve

bu yaklagimda fen bilgisi disiplinlerinin miifredata yonelik igerik se¢ciminde rehber



niteliginde olduguna inanilir (Roberts, 2007; akt. Yenilmez-Tiirkoglu, 2021). Diger
yaklasima gore ise fen okuryazarligi, bireylerin bilimsel bilesene sahip toplumsal
olaylarla basa ¢ikmak i¢in ihtiyag duyduklari bilgi ve beceriler olarak tanimlanir (Roberts,
2007; Roberts & Bybee, 2014; akt. Yenilmez-Tiirkoglu, 2021). Her iki yaklasimda da
ortak olan nokta, fen alan bilgisine sahip olmayan bireylerin fen okuryazar1 olamayacagi
ve fen okuryazarlig1 tanimlanirken 6grencilerin giinliik yasamlari i¢in degerli oldugunun
varsayildigi veya gosterildigi baglamlara dayanan bir bakis agisinin benimsenmesi

gerektigidir (Roberts, 2007; akt. Yenilmez-Tiirkoglu, 2021).

Fen okuryazar1 bireyler fen bilimlerinin dogasini ve bilginin nasil ortaya ¢iktigini
anlayan, bilimin degisip gelismesiyle var olan bilginin kanitlar 1s181nda degisebileceginin
farkinda olan, fen bilimlerine dair temel kavram, hipotez ve teorileri anlayan ve kisisel
goriisler ve bilimsel kanitlar arasindaki farki ayirt edebilen kisilerdir (Tan & Temiz,
2003). Baska bir ifade ile fen okuryazarligina sahip bireyler 21. yiizyil becerileri olarak
ifade edilen problem ¢6zme, isbirlikli ¢alisma, etkili iletisim kurma ve elestirel diistinme
becerileri gelismis, stirdiiriilebilir kalkinma bilinciyle hayat boyu 6grenmeye agik, fen
bilimlerine iliskin olumlu tutum, deger ve algiya sahip ve fen-teknoloji-toplum-cevre
iligkini anlayan kisiler olarak tanimlanmaktadirlar (MEB, 2013). Toplumlarin degismesi
ve gelismesi ile, olaylara farkli bakis agilar1 ile bakarak yasadigi ¢aga uygun fikir
yurutebilen bireylere ihtiyag oldugu diistiniilmekte ve fen okuryazarhigi olarak ifade
edilen kavramlarin yasama aktarilmasiyla iilkelerin refah diizeylerinin yiikselecegi
ongorulmektedir (Kémirci, 2021). Bu ifadelerden de anlasilacagi lizere fen okuryazarhigi
bulundugu yiizyilin becerilerine ihtiya¢ duymakta, dolayisiyla da 21. yiizyil becerileri ile
yakindan iligkili oldugu agikga gortlmektedir.

Fen bilimleri egitiminde uzun yillar boyunca geleneksel 6gretim anlayiglari
benimsenmis, yakin tarihte ise 6gretimin sosyo-kilturel yap1 ile iliskili oldugu ifade
edilmistir (Alsop & Watts, 2003). Glinimuzde ise fen bilimleri 6gretiminde dgrenciyi
temel alan yapilandirmaci yaklagim daha ¢ok 6n plana ¢ikmistir. Bu yaklagimda
Ogrenciye bilginin dogrudan verilmesi yerine ona yol gostererek bilgiye kendisinin
ulagmasi i¢in birtakim beceriler kazandirilmasi vurgulanmaktadir. Yapilandirmaci fen
egitimi ile 6grencilerin diinya hakkinda merak olusturmasi ve fen bilimlerine yonelik
pozitif tutum gelistirmesi amaglanmaktadir. Bu dogrultuda o6grencilerden olaylara
bakarak ¢ikarimda bulunmalari, segecekleri meslege iligkin teknik ve biligsel yeterlilik

kazanmalar1 ve bilingli birer vatandas olarak fen ve teknoloji arasindaki baglantiy1
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kurabilmeleri beklenmektedir (De Boer, 2000, akt. Anagiin, 2008). Bu baglamda
ogrencilere, problem ¢6zme, elestirel diisiinme, yaratic1 diistinme, bilgiyi giincelleme,
bilgiyi isleme, neden-sonug iligkisi i¢inde diisiinme, kendini yonetme, sorumluluk, akil
yuritme ve nesnel diisinme seklinde birtakim st diizey diisiinme becerilerinin
kazandirilmas: gerekmektedir (Karakas, 2015). Ulkemizde, fen bilimleri dersi 6gretim
programinda 6grencilerin bilimsel siire¢ becerilerini, yasam becerilerini, mihendislik ve
tasarim becerilerini kazanmalar1 hedeflenmektedir (MEB, 2018). Programda bireylerin
bilimsel diisinme becerileri kazanmalari, birey-toplum-cevre arasindaki iligkileri
anlamalari, dogay1 tanima, anlama ve siirdiiriilebilir kalkinma bilinci gelistirmeleri,
bilginin nasil elde edildigini ve nasil diizenlendigini kavramalari, ve fen-teknoloji-
matematik-miithendislik ~ becerilerinin  iligkisini  kavrayarak  gilinlik yasamda

kullanabilmeleri amaclanmistir (MEB, 2018).

2.1.2. Fen bilimleri dersi 6gretim programlar

Sanayi Devrimi ve II. Diinya Savasi fen bilimlerine olan bakis acisinin
degismesinde dnemli bir role sahiptir (Yenilmez Tiirkoglu, 2021). Sanayi Devrimi’nin
gerceklestigi donemlerde Ogretim programlarmin kati-kazuistik, otoriter, O0gretmen
merkezli ve ezberci sistemi temel alan bir egitim anlayisini benimsedikleri goriilmektedir.
Boylece 6grencinin bilgiyi anlamasindan ziyade sdylemesi, tanimasi, eslestirmesi ve
smiflama ve siralama yapmasi; yani bilgiyi 6grenmek yerine ezberlemesi beklenmistir
(Gicum & Kaptan, 1992). II. Diinya Savasi’nin ardindan devam eden soguk savas
doneminde ise, gelisim ve kalkinmay1 hizlandirmak amaciyla fen programlarina verilen
Onem artmis, Ve bilim insan1 ve miihendis yetistirilmesi 6nem kazanmistir (Glicim &
Kaptan, 1992). Sputnik uydusunun géndermesinin ardindan Amerika Birlesik Devletleri
fen egitimi konusunda Onemli ¢aligmalarda bulunmustur. Bilim insanlar1 ve
egitimcilerden olusan gruplar olusturularak fen egitimini iyilestirmek adina standartlar
belirlenip mifredat olusturma ¢alismalari gergeklestirilmis; bu ¢aligmalar dogrultusunda

buyiik oranda ekonomik yatirimlar yapilmistir (Yenilmez-Tiirkoglu, 2021).

Turkiye’de ise, Cumhuriyet’in ilan edilmesinin ardindan ogretimde Dbirlik
saglanmasi amactyla 3 Mart 1924°te Tevhid-i Tedrisat Kanunu ¢ikarilmistir. Bu kanunla
birlikte tilkedeki tim 6gretim kurumlar1 Milli Egitim Bakanligi (MEB) na baglanmistir
(Demirel, 1992) ve programlarin 6ziinii laiklik ve miisbet (fen) bilimler olusturmustur

(Varis, 1970; akt. Demirel, 1992). ilerleyen yillarda tilkemize davet edilen John Dewey,



John Rufi, Omer Buyse ve Kate Wafford gibi uzmanlardan da program gelistirme
caligmalar1 kapsaminda Oneriler alinmig, bu Oneriler dogrultusunda da egitim
sistemimizin hedef ve amaglar1 sekillendirilmistir (Unal vd, 2004). 1960’lara
gelindiginde Amerika’da gerceklesen fen egitimine yonelik yenilik¢i program gelistirme
calismalar1 yakindan takip edilmis ve iilkemiz de bu ¢alismalardan etkilenmistir (Unal
vd, 2004). 1980’1i yillarda ise, bilimsel ve teknolojik gelismelerin artmasi toplumlarin
ihtiyac ve beklentilerinin degismesine yol agmis, bu artis diinyada g¢evre sorunlari,
yenilenemez enerji kaynaklarmin kullanimi, alternatif kaynaklar aranmasi ve evrensel
iletisim ag1 gibi birtakim degisimlerin meydana gelmesine neden olmustur (Ersoy, 2013).
Bu dogrultuda, fen egitiminin 1980’lerdeki temel amaci, bilim ve teknolojinin toplumsal
sorunlara yanit bulmasi bi¢iminde sekillenmistir (Guciim & Kaptan, 1992). 1990 yilina
gelindiginde ise, ‘Program Gelistirme Ihtisas Komisyonlar® kurulmus ve program
gelistirme ¢alismalar1 i¢inde fen bilimlerinin de yer aldigi bir¢ok farkli bransta

gerceklestirilmistir (Demirel, 1992).

1992 yilindan itibaren uygulamaya gecen, ve 4.-8.sin1fi kapsayan fen bilgisi dersi
Ogretim programinin genel amaglar1 insan-gevre etkilesimini ve ¢evrenin insan {izerindeki
etkisini kavrayabilen; dogal kaynaklar1 tantyan; canlilarin birbiri ile iliskilerini, maddenin
yapisi ve Ozelliklerini, hareket-enerji-is-gii¢ arasindaki iliskiyi ve bilim-teknoloji-toplum
iligkisini kavrayabilen; ve yapici-yaratic1 ve elestirel diisiinebilen bireyler yetistirmek
olmustur (MEB, 1995; akt. Diizgiinoglu, 2018). Derslerin islenisinde laboratuvar
yonteminin kullanimi Onerilmis, laboratuvarda yapilan incelemeler ve etkinlikler
sayesinde 6grencilerin anlama ve 6grenmelerinde artis saglanmasi hedeflenmistir (MEB,

1992, akt. Dindar & Taneri, 2011).

2000 yili Fen Bilgisi Dersi Ogretim Programi’nda, 1992 programimdan farkli
olarak fen bilimlerinin yani sira teknolojiye de vurgu yapilmistir. Bu programda 6gretmen
merkezli, ezberci, ylizeysel ve sade Ogretim anlayisina sahip programlardan
uzaklagilmaya baglanildig1 goriilmektedir. Ezberci sistemden uzak, deney, gezi, gozlem,
problem ¢6zme, beyin firtinasi, soru-cevap, gosterim gibi 6gretim yontem ve teknikleri
kullanilarak fen bilimlerini biitiinsel olarak anlamak programin amaglar1 arasinda yer
almistr (MEB, 2000). Programda, 6grencide ilgi ve merak duygusunu artirarak fene
yonelik olumlu tutum gelistirilmesi hedeflenmistir. Bu dogrultuda, 6grencinin bilgiye
kendisinin ulagmasi, analiz etmesi, kendi ¢aba ve katilimlar1 ile 6grenmesini saglayan

etkinliklerle dolu fen-teknoloji-toplum-gevre (FTTC) iligskisine 6nem verilmistir (MEB,
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2000). Buna ek olarak, yapici-yaratict yaklagimm benimsendigi bu programda dogrudan

ifade edilmese de fen okuryazari birey yetistirilmesinin amaglandigi goze carpmaktadir.

2005 yilinda, dersin adi fen ve teknoloji dersi olarak giincellenmistir ve 0nceki
programlarda etkinlikler fen izerinde yogunlasirken bu programda teknoloji kendini daha
yogun bir sekilde hissettirmistir. Programin amaci, bilimsel ve teknolojik gelismelere
uyum saglayan, FTTC iliskisini kavrayan, arastiran-sorgulayan bireyler yetistirmek olup,
programin vizyonu ise ‘fen ve teknoloji okuryazari bireyler yetistirmek’ olarak ifade
edilmistir (MEB, 2005). Programda, yapilandirmaci 6grenme yaklasimu ile, arastirma
sorgulamaya dayali 6gretim stratejisi ve iligkili yontemler (kiiglik grup tartigmasi, drama,
1s birligine dayal1 6grenme, problem temelli 6grenme, sorgulama gibi) benimsenmistir.
‘Az bilgi 6z bilgidir’ mantig1 ile kazanimlar 6grencinin anlayacagi ve dziimseyebilecegi
sekilde diizenlenmistir. Ogrencinin aktif oldugu bu programda 6lgme-degerlendirmenin
iiriin odakli olmayip siire¢ odakli olduguna dikkat ¢ekilmistir. Bu programda, 6gretim
stirecinde 6grencinin ilgisinin ¢ekilmesi ve motivasyonunun artirilarak, bilgiyi hazir
almak yerine, arastirip sorgulayarak bilgiye kendisinin ulasmasi hedeflenmistir (MEB,
2005).

2013 yilma gelindiginde, giincellenen programla dersin yeni adi fen bilimleri
olmustur. Zorunlu egitim 4+4+4 seklinde 12 yila ¢ikarilirken bu programda onceki
programlardan farkli olarak fen igerikli konular 3.smiftan 8.sinifa kadar hazirlanmistir.
2013 programinin vizyonu ‘tiim 6grencileri fen okuryazari bireyler olarak yetistirmek’
seklinde ifade edilmistir. Ogrencilerden problemlerin ¢Oziimiine iliskin sorumluluk
almasi ve yasam becerilerini ve bilimsel siire¢ becerilerini giinliik yasamina transfer
etmesi beklenmis; bilim-toplum-teknoloji-gevre arasindaki etkilesimlere dair farkindalik
kazanarak siirdiiriilebilir kalkinma bilinci gelistiren, fen kariyer bilincine sahip, bilimsel
diisiinmede siireklilik kazanmig G6grenciler yetistirilmesi hedeflenmistir. Programda,
Ogrencinin aktif, 6gretmenin yonlendirici-rehber roliinde oldugu yapilandirmaci yaklasim
benimsenmis Ve Ogretmenin Ogrencide merak uyandirmasi, silire¢ ve liriini
degerlendirmesi ve buna iliskin doniit ve ipucu vermesi; 6grencinin ise dgrenmeyi
O0grenmesi, 0zgiin Uriinler ortaya ¢ikarmasi, iist diizey diisiinme becerileriyle diistinerek
ogrendiklerini yagamda kullanmas1 beklenmistir. Arastirma ve sorgulama yaklagimini
temel alan bu programda problem ¢6zme, proje, isbirlikli 6grenme, arglimantasyon gibi
ogrencinin 6grenme sorumlulugu aldig1 6gretim strateji ve yontemleri benimsenmistir.

Olgme-degerlendirmede ise, égrencinin siire¢ i¢inde takip edilmesi ve gerekli goriilen
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asamalarda 0grenciye rehberlik edilmesi gerekliligi belirtilmistir. Bu noktada, 6grencinin
gostermis oldugu ¢aba g6z ardi edilmemis, tek basina iiriin degil siire¢ de degerlendirme
kismina dahil edilmistir ve geleneksel Olgme-degerlendirme araglarinin yani sira,
portfolyo, tanilayict dallanmis agag¢ gibi alternatif 6lgme araglarinin da kullanilabilecegi

ifade edilmistir (MEB, 2013).

Son olarak giincellenen 2018 fen bilimleri dersi 6gretim programinda ise, 2013
ogretim programindan farkli olarak Ogrencilere girisimcilik becerilerinin, yasam
becerilerinin ve miihendislik ve tasarim becerilerinin kazandirilmasi amaglanmistir
(MEB, 2018). Ogretmenin rehber, 6grencinin aktif oldugu bu program 2013 dgretim
programi gibi arastirma-sorgulamaya dayali 6gretim yaklasimimi benimsemis ve bu
dogrultuda diisiin-esles-paylas, egitsel oyun, igbirlikli 6grenme, yaratici drama gibi
Ogretim strateji ve yontemlerini 6nermistir. Programa gore 6grenme sadece sinifta veya
laboratuvar ortammda olmak zorunda degildir; informal &grenmelerin gerceklestigi
bahge, miizeler, bilim merkezleri, planetaryum gibi okul dis1 6grenme ortamlarinda da
ogrencide kalict 6grenme saglanmasi amaciyla katilim ve aktiviteler diizenlenebilir.
Programda ayrica, bilim ve miithendislik iliskisinin kurulmasi ve tilkenin sosyo-ekonomik
kalkinmasin1 ~ saglayacak  donanimda  bireyler yetistirilmesi  hedeflenmistir.
Disiplinlerarast bir yaklasimla fen-teknoloji-muhendislik-matematik (FETEMM)
biitiinlestirilerek 6grencilerin 21. yiizyil becerilerini kullanip iiriin ortaya g¢ikarmasi
hedeflenmistir. Olgme ve degerlendirmeye iliskin olarak ise, bireysel farliliklara dikkat
edilerek herkese uygun bir 06lgcme-degerlendirme stratejisinin - hazirlanmas1  ve
Ogrenmenin, bilissel, duyussal ve psikomotor boyutlara sahip oldugu unutulmadan,
sadece biligsel boyutunun 6lglilmesinin yeterli olmadigi, bu nedenle de 6grenme hangi

boyutta ise ona uygun 6lgme ve degerlendirmenin yapilmasimin uygun oldugu ifade

edilmistir (MEB, 2018).

2.1.3. Fen bilgisi 6gretmenligi lisans programi

Yiiksek Ogretim Kurumu, egitim fakiiltelerinin lisans programlarini, ¢agin
gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip dgretmenler yetistirmek i¢in glincellemistir. Fen
bilgisi 6gretmenligi lisans programinda, alan egitimi, meslek bilgisi ve genel kultur

alanlarinda dersler bulunmaktadir (YOK, 2018). Tablo 2.1.’de bu dersler sunulmustur.
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Tablo 2.1. Fen bilgisi 6gretmenligi lisans programi ders igerigi (YOK, 2018)

Genel Kiltir Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi, Tiirk Dili, Yabanc1 Dil, Bilisim Teknolojileri,
Dersleri Topluma Hizmet Uygulamalar1

Meslek Bilgisi Egitime Giris, Egitim Felsefesi, Egitim Sosyolojisi, Egitim Psikolojisi, Egitimde

Dersleri Arastirma Yontemleri, Ogretim Ilke ve Yéntemleri, Tiirk Egitim Tarihi, Tiirk Egitim
Sistemi ve Okul Yénetimi, Ogretim Teknolojileri, Egitimde Olgme ve
Degerlendirme, Egitimde Etik ve Ahlak, Smif Yénetimi, Ogretmenlik Uygulamalari,
Okulda Rehberlik, Ozel Egitim ve Kaynastirma

Alan/Alan Fizik, Kimya, Biyoloji, Genel Matematik, Fen Ogrenme ve Ogretme Yaklasimlari,
Egitimi Dersleri ~ Fen Ogretim Programlari, Fen Ogretimi, Fen Laboratuvar Uygulamalari, Yer Bilimi,
Cevre Bilimi, Astronomi, Bilimsel Muhakeme Becerileri, Disiplinler Arast Fen
Ogretimi, Fen Ogretiminde Okul Dis1 Ogrenme Ortamlari, Bilimin Dogas1 ve Onemi

Tablo 2.1.’de de goriildiigii gibi, YOK, fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programinda ve genel olarak 6gretmen egitiminde, ii¢ temel bilgi ve yeterlik alanindan
soz etmektedir. Bunlar, alan bilgisi, pedagoji bilgisi ve pedagojik alan bilgisidir (YOK,
2018). Alan bilgisi, 6gretmenin 6gretecegi disipline iliskin bilgisini ifade etmektedir. Fen
bilgisi 6gretmenligi lisans programinda alan bilgisi, fizik, kimya, biyoloji ve matematik
dersleriyle saglanmaktadir (Bkz. Tablo 2.1.). Fen bilgisi 6gretmen adaylarindan bu
disiplinlerdeki konulara iliskin temel kavramlar1 bilmeleri ve derslerini bu konularmn
icerigine uygun olarak diizenleyebilmeleri beklenmektedir. Ogretmen egitimini olusturan
diger bir alan olan pedagoji bilgisi ise, 6gretmen adaylarinin egitim-6gretim ilke ve
yontemlerine iliskin bilgisini igerir. Ogretmenlik programlarinda bu alana iliskin bilgi ve
beceriler meslek bilgisi dersleri ile gelistirilmektedir (Bkz. Tablo 2.1.). Alan bilgisi ile
pedagojik alan bilgisini birlestiren pedagojik alan bilgisi ise, konu alanmin nasil
Ogretilecegine iliskin bilgi tliriinii kapsamaktadir ve alana 6zgii konular1 6grencilere
uygun bir sekilde 6gretebilme becerisini icerir. Programda yer alan egitimi dersleri ile,
pedagojik alan bilgisi yliksek nitelikli 6gretmen adaylarinin yetistirilmesi hedeflenmistir.
Fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinin hazirlanmasi siirecinde, ulusal ve uluslararasi
gelismelerle birlikte, 21. yiizyil beceri ve yeterlikleri de incelenmis ve programin

olusturulmasinda bu beceri ve yeterlikler dikkate alinmistir (YOK, 2018).

2.2. 21. Yiizy1l Becerileri

Bireylerin 21. yiizyil diinyasina uyum saglamalar1 i¢in 21. yiizyil becerilerine
sahip olmalar1 beklenmektedir. 21. ylizy1l becerileri gesitli kuruluslar tarafindan gesitli
temalar altinda toplanarak tanimlanmaktadir. Ornegin; 21. Yiizyil Becerileri igin Ortaklik
(The Partnership of 21st Century Skills [P21] ) (2009)’1n ifade ettigi 21. yiizy1l becerileri,

bireylerin sahip olmasi gereken konu, tema ve beceriler seklinde ifade edilmektedir. Buna
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gore, temel konular temasi adi altinda; okuma ya da dil sanatlari, diinya dilleri, sanat,
matematik, ekonomi, bilim, tarih, cografya, devlet yonetimi ve vatandaslik; 21. yiizyilin
disiplinler aras: temalar1 baslig1 altinda; kiiresel farkindalik, finansal, ekonomik, ticari ve
girisimcilik okuryazarligi, sivil okuryazarlk, saglik okuryazarligi, ¢evre okuryazarlig;
ogrenme ve yenilenme becerileri altinda; yaraticilik ve inovasyon, elestirel diisiinme ve
problem ¢dzme, iletisim, isbirligi; bilgi, medya ve teknoloji becerileri altinda: bilgi
okuryazarligi, medya okuryazarhigi, bilgi, iletisim ve teknoloji (BIT) okuryazarlhigs;
yvasam ve kariyer becerileri altinda; esneklik ve uyarlanabilirlik, inisiyatif ve 0z-
yonlendirme, sosyal ve kiiltiirleraras1 beceriler, iiretkenlik ve hesap verebilirlik, liderlik
ve sorumluluk becerileri yer almaktadir. 21. ylizy1l 6grenme ve dgretme siirecinde konu,
tema ve becerilerin ayrilmaz ve i¢ i¢e yapist Trilling ve Fadel (2009) tarafindan Sekil

2.1.’de oldugu gibi ifade edilmistir.

Temel Konular s
ve Bilgi,

21.yy Temalan Me\a’gya

Teknoloji
Becerileni

Olgme ve Degderlendirme

\ Dersler ve Mufredat
&g"ewcn:! *“ph@t;i/

Ogrenme Ortami

Sekil 2.1. 21. Yiizyil Bilgi ve Beceri Kusagi (Trilling & Fadel, 2009, s.48)

21. Yiizyil Becerilerinin Ogretimi ve Degerlendirilmesi Projesi (Assessment and
Teaching of 21% Century Skills [ATCS21]), 21. yiizy1l becerilerini dort ana bashk altinda
toplamistir (Binkley vd, 2012). Diisiinme yollar: ad1 verilen ilk baglhigin altinda, yaraticilik
ve inovasyon, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, karar verme, 6grenmeyi 6grenme Ve
Ust bilis; ¢alisma yollar: bashigi altinda, iletisim ve isbirligi (takim ¢alismasi); ¢alisma
araglar: bashig1 altinda, bilgi okuryazarhgi, bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarligi

(BIT); ve son olarak diinyada yasam bashg altinda, yerel ve kiiresel vatandaslik, yasam
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ve kariyer becerileri, bireysel ve sosyal sorumluluk, kiiltiirel farkindalik ve yeterlilik

becerileri tanimlanmaktadir.

Kuzey Merkez Bolgesel Egitim Laboratuvari (The North Central Regional
Educational Laboratory [NCREL]) (2003) tarafindan son donemki tarihsel olaylar
incelenerek olusturulan 21. yiizyil becerileri cercevesi kapsaminda da dort baslik
tanimlanmaktadir. Dijital ¢cag okuryazarigi baghgi altinda, temel, bilimsel, ekonomik ve
teknoloji okuryazarligi, gorsel ve bilgi okuryazarligi ve c¢ok kiiltiirlii okuryazarlik ve
kiiresel farkindalik; yaratict diisiince bashg altinda, uyarlanabilirlik (uyum saglama),
kriz yonetimi, 6z yonetim, merak, yaraticilik ve risk alma ve tst diizey diistinme ve akil
yurutme; etkili iletisim basligi altinda, takim ¢alismasi, isbirligi, sosyal beceriler, bireysel,
sosyal ve vatandaslik sorumlulugu ve etkili iletisim; yiksek verimlilik baslig: altinda,
oncelikleri belirleme, planlama ve bunlar1 yonetme, gergek yasam araglarini etkili

kullanma ve yiiksek kalitede tiriinler {iretme yetenegi becerileri tanimlanmustir.

Son olarak, Ekonomik Kalkinma ve Is birligi Orgitii (OECD) tarafindan
yayimlanan raporda 21. yiizyil becerileri {i¢ baglikta gruplandirilmistir (Ananiadou &
Claro, 2009). Bu raporda, bilgi boyutu alt basliklar1, arastirma ve problem ¢6zme becerisi;
iletisim boyutu alt basliklar1, etkili iletisim ve isbirligi ve sanal etkilesim olmak tizere iki
alt basglikta ve etkili iletisim alt basligi, bilgi ve medya okuryazarhig, elestirel diistinme
ve iletisim; isbirligi ve sanal etkilesim alt baslig1 ise ekip ¢aligsmasi, esneklik ve uyum
saglama; etik ve sosyal etki boyutu alt basliklar1 ise; sosyal sorumluluk ve sosyal etki
olmak Uzere iki alt boyutu olmakla birlikte sosyal sorumluluk alt boyutu; sorumluluk
sahibi olma, elestirel diisinme ve Kkarar verme; sosyal etki alt boyutu ise dijital

okuryazarlik seklinde belirtilmistir.

Tablo 2.2’de g¢esitli kuruluslarca tanimlanan bu beceriler Ortiisen Ozellikleri

temelinde karsilastirilmustir.

Tablo 2.2. 21. Yiizyil Becerileri Cergevesi

P21 ATCS21 NCREL OECD

Ogrenme ve Iletigim Boyutu

Yenilenme Becerileri

Diistinme Yollar Yaratic1 Diisiince

yaraticilik ve e uyarlanabilirlik o etkili iletisim
e vyaraticilik ve inovasyon (uyum saglama) e hilgi ve medya
inovasyon o clestirel e kriz yonetimi okuryazarligy, elestirel
o clestirel diigiinme diistinme e Oz ydnetim diistinme
ve problem e problem ¢cozme e merak, yaraticiik ve e iletisim
¢ozme e karar verme risk alma
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e iletisim
e s birligi

e (grenmeyi
o0grenme
o ist bilig

Calisma Yollar

iist diizey diisinme
ve akil yiiriitme

Etkili etisim

e is birligi ve sanal
etkilesim

e ckip calismasi

o esneklik ve uyum

e takim galismasi saglama
e iletisim e s birligi
o s birligi e sosyal beceriler
e Direysel, sosyal ve
vatandaslik
sorumlulugu
o ctkili iletisim
Bilgi, Medya ve Calisma Araglari Dijital Cag Etik ve Sosyal Etki Boyutu
Teknoloji Becerileri e bilgi Okuryazarlig e sosyal sorumluluk
e hilgi okuryazarligi o temel, bilimsel, e sorumluluk sahibi
okuryazarligi e Dbilgi ve iletisim ekonomik ve olma
e medya teknolojileri teknoloji o clestirel diisiinme
okuryazarligi okuryazarligi okuryazarligi e karar verme
e BIT (bilgi, (BIT)) e gorsel ve bilgi o sosyal etki
iletisim ve okuryazarligi e  dijital okuryazarlik)
teknoloji) e  cok kalturld
okuryazarlig1) okuryazarlik ve
kiiresel farkindalik)
Yasam ve Kariyer Diinyada Yagam Yuksek Verimlilik Iletisim Boyutu
Becerileri " AN e
o yerel ve kiiresel o  Oncelikleri o etkili iletisim
o esneklik ve vatandaslik belirleme, e hilgi ve medya
uyarlanabilirlik e yasam ve e planlama ve bunlari okuryazarligy, elestirel
e inisiyatif ve 0z- kariyer ybnetme diistinme, iletigim
yonlendirme becerileri e gergek yasam e g birligi ve sanal
e sosyal ve e hireysel ve araglarmi etkili etkilesim
kiiltiirlerarast sosyal kullanma e cekip ¢alismasi
beceriler sorumluluk e yiksek kalitede o esneklik ve uyum
e Uretkenlik ve e kilturel urdnler dretme saglama
hesap verebilirlik farkindalik ve yetenegi)
e liderlik ve yeterlilik)

sorumluluk)

Tablo 2.2°de sunulan bu beceriler incelendiginde, becerilerin ¢ogunun birbiri ile
ortlistiigii goriilmektedir. Bu noktada, 21. yiizyil becerileri olarak temelde, elestirel
diisgiinme, problem ¢6zme, yaraticilik, karar verme, isbirligi, bilgi ve teknoloji
okuryazarhigi, esneklik ve uyum, sorumluluk ve sosyallik becerileri gibi birtakim

becerilerin tanimlandig1 sdylenebilir.

2.2.1. 21. yiizy1l Ogrenen ve Ogreten becerileri

21. ylizyil becerileri, 6grenen becerileri ve 6greten becerileri olmak Uzere iki alt

baslikta incelenebilir.
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2.2.1.1. 21. yiizy1l 6grenen becerileri

Uluslararast alanyazinda 21. yiizyil 6grencisi i¢in glinimiiz teknoloji cagma
uygun ifadeler yer almaktadir. Bunlar arasinda, ‘yeni bin yil 6grencisi’ (Pedro, 2006),
‘teknolojik yerli’ (Monero, 2004), ‘dijital yerli” (Prensky, 2001) ve ‘internet nesli’
(Oblinger ve Oblinger, 2005) sayilabilir. Bu ifadelerle birlikte, 21. yiizyil 6grencileri igin
ortaya konulan gesitli beceriler de tanimlanmaktadir ve bu beceriler ¢esitli ulusal ve

uluslararasi ¢aligmalarda farkli sekillerde gruplandirilmistir.

Ornegin Pedro (2006), yeni bin yilin 6grenen zellikleri ii¢ bashkta tanimlamustir;
bunlar, (i) alternatif biligsel beceriler, (ii) kiiltiirel ve sosyal degerlerde degisim ve (iii)
ogretme ve 0grenmeye iliskin beklentilerdir. Pedro’ya gore, alternatif bilissel becerilere
sahip giinlimiiz 6grencileri geleneksel egitim sistemine uygun degildir, ¢linki eski nesil
Ogrenenlerin biligsel becerileri ile yeni bin yilin 6grenenlerin biligsel becerileri
birbirinden farklidir. Yeni nesil 6grenenlerin gegmis nesil 6grenenlerden bilissel farklart;
bilgiye basili olmayan dijital kaynaklardan ulagsma, metinden ziyade gorsele, harekete ve
miizige onem verme, Goklu gorevleri yaparken rahat hissetme ve dogrusal olmayan ve
devamlilik gostermeyen islemlerle bilgiyi edinme seklinde ifade edilmektedir. Kiltrel
ve sosyal degerlerde degisim agisindan bakildiginda ise, yeni nesil 6&renenler ile 6nceki
nesil Ogrenenler arasinda kiiltiirel anlamda ve yasam tarzi olarak fark oldugu
sOylenmektedir. Bu degisimlere bakilarak, yeni nesil 6grenenler, ¢esitli sosyal formlar
olusturulsa da fiziksel olarak kendini izole eden, dijital etkinliklere daha ¢ok zaman
ayrran, dinleme siirecini dijital etkinliklerle geciren, kisisel iletisimde hemen tepki veren
ve bunu iletisimin kurali olarak goren ve diiz metin yerine gorsellere deger veren ve
teknolojiden yararlanarak yeni diller yaratan bireylerdir. Tiim bu degisimler gbz Oniine
alindiginda 6grenme ortaminda da 6gretme ve dgrenmeye iliskin beklentilerde degisim
olmas1 kacmilmazdir. Bu dogrultuda, ogrenenlerin, okullarda bilgi ve iletisim
teknolojilerine ulasim saglamak, bilgi ve iletisim teknolojilerini sik kullanmak, genis
kapsamli etkinlikler yapmak, isbirlikli ¢alismak, ag olusturma olanaklari saglamak, yazili
iletisim becerilerini yeniden yorumlanmak, bireysellestirilmis 6grenme saglamak ve
etkilesim ve gorsel kaynaklarin kullanimi i¢in dijital kaynaklardan yararlanmak gibi caga

uygun talepleri ortaya ¢ikmaktadir.

Uluslararas1 Egitimde Teknoloji Dernegi (The International Society for

Technology in Education [ISTE], 2015) standartlarina gore 6grenme siireci dgrenci
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merkezli olmalidir. Bunun i¢in &grencilerin kazanmas1 gereken beceriler su sekilde

srralanmaktadir:

e Giiglendirilmis Ogrenci: Ogrenciler kendi 6grenme hedeflerini se¢mede
teknolojiden faydalanir ve teknolojik araclari kullanarak ¢aga uygun sorun giderme
yontemleri kullanir.

e Dijital Vatandas: Dijital diinyada hayatin gorev ve sorumluluklarini, haklarini
bilerek buna uygun tutum ve davranis sergiler.

e Bilgi Olusturucu: Teknolojik kaynaklarin gilivenirligini sorgulayarak bilgi
olusturur, yaratici iirlinler ortaya koyar, kendisi ve diger kisiler i¢in anlamli 6grenmenin
saglanmasini hedefleyici tutumda bulunur.

e Yenilik¢i Tasarim: Ogrenciler problemin ¢dziimii i¢in teknolojiyi kullanarak yeni,
yararli ve yaratict ¢oziimler sunar.

e Hesaplamali Diisiiniir: 6grenciler ¢6ziimleri gelistirmek igin arastirma, Veri
analizi, veri toplama, agiklayict modeller ve algoritmik diisiinmeyi kullanir.

e Yaratici Iletisimci: Ogrenciler hedefe uygun platformlar, araglar, modeller ve
medyay1 kullanarak yaratici bir sekilde iletisim kurar.

e Kiiresel Isbirlik¢i: Ogrenmelerini zenginlestirmek isteyen dgrenciler, olaya veya
duruma genis pencereden bakarak ulusal veya uluslararasi farkli grup ya da kisilerle fikir

alisveriginde bulunabilecegi dijital araglar1 kullanir.

Giiniig, Odabas1t ve Kuzu (2013) 21. yiizyil 6grenci 6zelliklerini, (i) kisisel
beceriler, (ii) arastirma ve bilgi edinme becerileri, (iii) yaraticilik, inovasyon ve Kariyer
becerileri ve (iv) teknoloji becerileri olmak Uizere dort temel grupta toplamaktadir (Bkz.

Sekil 2.2.). Bu beceriler Giiniig ve arkadaslari1 (2013) tarafindan sdyle agiklanmaktadir:

Kisisel Beceriler:

o Biligsel Beceriler: Zihinsel ve akilc1 diisiinme becerisine sahip, 6zgiir ve 6zgin
diisiinen bireylerin farkl bakis agilar1 ortaya atip sorunlarla basa ¢ikmasi ve ihtiyaglara
uygun diislinmesidir.

o lIcsel/Oz Beceriler: Kendini taniyan bireylerin kendilerine giivenerek
yapabileceklerinin farkinda olmasi ve bu dogrultuda hedeflerini kendi istek ve

becerilerine uygun secip, kendini kontrol etmesi ve 6z degerlendirme yapabilmesidir.
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Sosyal Beceriler: Bireylerin ¢evrelerinin farkinda olmasi, farkli kiiltiirlere saygi

duymasi ve sosyal iletisimlerinin gelismis olmasiyla birlikte kiiresel vatandaslik
becerilerine sahip olmalaridir.
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Sekil 2.2. 21. Yiizy1l Ogrenci Ozellikleri (Giiniig vd., 5.446)

Arastirma ve Bilgi Edinme Becerileri:

e Arastirma Becerileri: Bireylerin bilgiyi sorgulayarak analiz ve sentez yapmalari,

arastirmaci kisilikleri ile problem ¢ozmeleridir.

e Ogrenme Becerileri: Bireylerin &grenmeyle ilgili kendilerini  stirekli

hayat boyu Ogrenmeyi felsefe edinmeleri, 6grenme motivasyonu
gelistirmeleridir.

gelistirmeleri,

Bilgi Edinme Becerileri: Bireylerin dogru bilgiye ulasabilmeleri, bu bilgiyi
giincelleyerek farkl disiplinlerde kullanabilmeleri ve bilgiyi transfer edebilmeleridir.

Yaraticilik, fnovasyon ve Kariyer:

o Kariyer Becerileri: Gelecek kaygist olmadan yaraticilik becerilerini kullanarak

firsatlarin degerlendirilmesi ve iiretim yapilmasidir.

e Inovasyon Becerileri: Dénemin kosullarina uyum saglanmasi, sonraki nesillere
yol gosterilmesi ve ileri gorisliiliik ile yenilik¢i olunmasidir.

Teknoloji Becerileri:
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e Kullanim Becerileri: Dijital ve gercek yasamin bir arada etkin olarak
kullanilmasadir.
e Yaygilastirma Becerileri: Teknoloji bilincinin yayilarak teknolojiye farkli

acilardan bakilmasi, teknolojinin iiretilmesi ve yonetiminin saglamasidir.

Yapilan tanimlamalar bu ¢ag dgrenenlerinin, farkli kisilik 6zelligi ve kiilture sahip
bireylere saygi duyan ve olaylar karsinda elestirel diisiinerek analiz, sentez ve
degerlendirme yapip ¢ikarimlarda bulunan kisiler olmalar1 gerektigini ifade etmektedir.
Bununla birlikte, bireylerin karar verme, yaraticilik ve inovasyon becerilerinin gelismesi
ve yeni Urlnler ortaya koymasi da gerekmektedir. Ayrica, 21. yiizyil bireylerinden
toplumsal ve teknolojik bilinci gelismis bireyler olmalar1 da beklenmektedir.

2.2.1.2. 21. Yiizy1l Ogreten Becerileri

Yasadigimiz yilizyilda ogretme kavraminin yerini 6grenme kavrami almistir ve bu
nedenle de 6gretmenler bu ¢agin kosullarmma gore yetistirilmeli, kendilerini surekli
gelistirmeli ve ¢aga ayak uydurmalidir (Tasgm, 2019). Ulkelerin tarihi gegmisleri, ihtiyag
ve kosullarma gore egitim felsefesi belirlenerek 6gretmenlerden beklenen bilgi, beceri,
tutum ve degerler iilkeden iilkeye farklilasabilmektedir. MEB tarafindan giincellenen
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri (MEB, 2017), mesleki bilgi, mesleki beceri,
tutum ve degerler olmak iizere birbirini biitiinleyen 3 alt baslikta ele alinmustir. ifade

edilen genel yeterlilik alanlar1 Tablo 2. 3.’te verilmistir.

Tablo 2.3. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri

A. Mesleki Bilgi B. Mesleki Beceri C. Tutum ve Degerler

Al. Alan Bilgisi B1. Egitim Ogretimi Planlama  C1. Milli, Manevi ve Evrensel
Degerler

Alaninda sorgulayici bakis Egitim 6gretim siirecini etkin Milli, manevi ve evrensel

acisini kapsayacak sekilde ileri  sekilde planlar. degerleri gozetir.

diizeyde kuramsal metodolojik
ve olgusal bilgiye sahiptir.

A2. Alan Egitimi Bilgisi B2. Ogrenme Ortamlar C2. Ogrenciye Yaklasim
Olusturma
Alaninin 6gretim programlarina  Biitiin 6grenciler i¢in etkili Ogrencilerin gelisimini

ve pedagojik bilgisine h&kimdir.  6grenmenin gergeklesebilecegi destekleyici tutum sergiler.
saglikli ve giivenli 6grenme
ortamlar1 ile uygun 6gretim
materyali hazirlar.
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A3. Mevzuat Bilgisi B3. Ogretme ve Ogrenme C3. iletisim ve Isbirligi
Siirecini Yo6netme

Birey ve 6gretmen olarak gérev, Ogretme ve dgrenme siirecini Ogrenci, meslektas, aile ve
hak ve sorumluluklarma iligkin  etkili bir sekilde yiiriitiir. egitimin diger paydaslari ile
mevzuata uygun davranir. etkili iletigim ve igbirligi kurar.

B.4 Ol¢me ve Degerlendirme C4. Kisisel ve Mesleki Gelisim

Olgme ve degerlendirme Oz degerlendirme yaparak
yontem, teknik ve araglarini kisisel ve mesleki gelisimine
amacina uygun kullanir. yonelik ¢alismalara katilir.

Tablo 2.3.’te goriildiigii tizere 6gretmenden, alanina ve 6gretim programina hakim
olmasi, egitim siirecinde etkin rol oynamasi ve pedagojik olarak yeterli donanimi
kazanmis olmas1 beklenmektedir. Ayrica 6gretmenin, Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olarak gorev ve sorumluluklarinin bilincinde, milli, manevi ve evrensel degerlere 6nem
veren ve buna uygun tutum ve davranis sergileyen bireysel ozelliklere sahip olmasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda, demokratik 6grenme ortami hazirlayarak 6grenci
gelisiminin desteklenmesi i¢cin 6grenci, aile ve egitim siirecine dahil diger 6gretmenlerle
i birligi yapmasi uygun bir davranig olarak goriilmektedir. Bunlara ek olarak, 6gretmen,
giiniin kosullarina uygun 6l¢me ve degerlendirme yonteminden uygun olani tercih etmeli
ve tim bunlarin ardindan 6z-degerlendirmesini yaparak kisisel ve mesleki gelisimini

destekleyici ¢alismalara katilmahdir.

ISTE, 21. yiizy1l 68renen becerileriyle birlikte 6greten becerileri de tanimlamistir
(ISTE, 2015). ISTE standartlarina gére, giinlimiiz 6grencilerinin yetkinlik kazanmasi i¢in
Ogretenlerin 6grenenlere rehber olmasi gerckmektedir. Bu baglamda o6gretenlerden,
kisaca, geleneksel yaklasimi sorgulamalari ve Ogrenenlerin kendi 6grenmelerini
olusturmalarma, akran is birligi ile calismalarina destek saglamalar1 beklenmektedir.

ISTE standartlarina gore egitimci 6zellikleri su sekilde ifade edilmistir:

e Ogrenci: Ogretenler teknolojiden destek alarak ve ihtiyag duyulan uygulamalar:
kesfederek Ogrencinin egitim ve &gretimini gelistirmelidir. Yine teknoloji ile birlikte
pedagojik yaklagimlar1 inceleyerek Ogrenme amaglari belirleyip aktif katilim
saglamalidir.

e Onder: Ogretenler 6grenme ve dgretmeyi gelistirmek amaciyla egitim paydaslar
ile giiclii iletisim kurmali; bOylece 6grencinin basarisini ve yetkisini liderlik yaparak

desteklemelidir.
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e Vatandas: Ogretenler dgrenenleri teknolojik yasama pozitif katki saglamasi,
sosyal sorumluluk almasi, kaynaklar1 incelemede elestirel diisiinmesi ve kisi haklarini
korumasi konusunda tesvik etmeli; ayn1 zamanda Ogrencinin dijital okuryazarlik ve
medya okuryazarhigi konusunda biling kazanarak oOgrenme kiiltiirii olusturmasini
saglamalidirlar.

e Ortak Cahsan: Ogretenler teknolojinin destegi ile fikirleri, kaynaklari ve
uygulamalar1 gelistirmek ve bu dogrultuda problemleri ¢6zmek i¢in hem 6grenci hem de
meslektaslar1 ile iletisim ve ig birligi i¢inde olmalidir. Bireysel olarak ve grupla sanal
etkilesim saglanarak 6zgilin 6grenme deneyimleri gelistirilebilecegini bilmelidirler.

e Tasarimcr: Ogretenler bireysel farklar1 dikkate alarak 6grenci merkezli yenilik¢i
dijital Ogrenme ortamlart olusturmalidir. Bagimsiz Ogrenmeyi saglamak ve
kisisellestirmek i¢in teknolojiden destek alinabilecegini bilmelidirler.

e Kolaylastirict: Ogretenler 6grenci basarisim desteklemek adma teknolojiden
faydalanarak 6grenmeyi kolaylastirmali; bununla birlikte, 6grencilerin inovasyon ve
problem ¢6zme becerilerini gelistirmek i¢in tasarim yapmalar1 ve islemsel diistinmeleri
icin ortam yaratmahdirlar. Bu durum, disiinceleri ifade etmede yaraticiligin
modellenerek ifade edilmesini saglamaktadir.

e Analist: Ogretenler, dgrencilerin hedefe ulagsmalar1 igin teknolojiyi kullanarak
o0grenme tizerine diistinmelerini, ihtiyaglar1 belirleyip degerlendirme ve 6zet yapmalarini
saglamali, ayrica zamanmda doniit vererek Ogrencilerin degerlendirme siireci ve 6z

yonetimine destek olmalidirlar.

21. yiizyil 6greten Ozelliklerinin basinda, 6gretenin evrensel degerlere onem
vermesi, vatandas olarak gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olmasi ve buna uygun
tutum ve davraniglar1 sergilemesi gelmektedir. Bu kisiler, mesleki bilgi ve becerilerinin
yant sira, ¢agin gerektirdigi yeniliklere acik, gelisen teknolojiye hakim kisilerdir.
Ogrenme ortaminm verimini ve huzurunu artrmak adma, Sgrenen, veli ve diger
ogretenlerle iletisim ve is birligi igindedirler. Buna ek olarak ogretenler, 6grenenlere
elestirel diisiinme becerisini kazandirarak problem ¢ézme ve yaraticilik becerilerinin
gelisimini destekleyen, 6grenenin kendi 6grenme sorumlulugunu almasini saglayan ve

21. yiizy1l becerilerini 6grenene kazandirmaya calisan kisilerdir.
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2.3. 21. Yiizy1l Becerileri Kavramlar

Yukarida ele alman becerilerin ortak yonlerinden yola ¢ikilarak tanimlanan,
elestirel diisiinme, problem ¢dzme, yaraticilik, inovasyon, iletisim, isbirligi, yansitict
diistinme, bilgi okuryazarligi, medya okuryazarhigi, bilgi ve iletisim teknolojileri
okuryazarligi, esneklik ve uyum, inisiyatif alma, kendini yonetme, girisimeilik, liderlik,
sorumluluk, Uretkenlik, hesap verebilirlik ve sosyal ve kiiltiirleraras1 etkilesim gibi 21.

ylizyil becerileri ilerleyen boliimlerde daha detayl bir sekilde agiklanmaya calisilmistir.

2.3.1. Elestirel diisiinme

Diisiinme, bilgi edinme, anlama ve 6grenmenin temel yapitasidir ve bilgiyi elde
edebilmek, yeni iirlinler ortaya ¢ikarabilmek i¢in diistinmek gerekmektedir. Bir diger
ifade ile diistiinme becerisi, bireylerin sosyal ve demokratik ortama katilmasinda ve ¢agin
gerektirdigi yasama uyum saglamasinda ihtiya¢ duyulan bir beceridir (Giines, 2012). Bu
beceri, hayatimizin bir pargasi ve rastgele bir eylem olarak tanimlanirken (Unlii, 2017),
elestirel diisinme amacli, istendik ve kontrolliidiir (Onal, 2020). Bir baska ifadeyle,
elestirel diisiinme, bilgiyi dogrudan kabul etmek yerine zihinsel siire¢lerden gecirilmesini
saglayan bilissel ve duyussal davramslar1 igermektedir (Onal, 2020; Unlii, 2017). Elestirel
diisiinme, tlimevarim ve tiimdengelim akil yiiriitme teknikleri kullanilarak biitiin-parca
iligkisi kurulan, bu iliskiye bilimsel pencereden bakilarak analiz, sentez ve degerlenme
sirecinden gecgen ve yorum ve ¢ikarimlarin yapildig: bir 21. yiizyil becerisi olarak ifade
edilmektedir (Trilling & Fadel, 2009). Ravitz (2014)’e gore ise elestirel diisiinme
“Ogrencilerin karmasik sorunlar1 analiz edebilmeleri, kesin cevaplari olmayan sorular1
arastirabilmeleri, farkli bakis acilarini veya bilgi kaynaklarin1 degerlendirebilmeleri ve
kanita ve sorgulamaya dayali uygun sonuglar ¢ikarabilmelerini ifade eder.”(s.10). Ennis
(1991)’ e gore ise elestirel diisiinme, yaraticihigi géz ardi etmeden, mantik¢1 diisiinme
sistemi ile alternatif diistinme yollarim1 kullanarak neye inanacagma ve ne yapacagina

odaklanarak karar verme becerisidir.

Elestirel diisiinme, problem ¢dzme, yaratici diisiinme ve yansitict diisiinme gibi
21. yiizyilin birgok becerisi ile i¢ i¢e olmakla birlikte, diisiinme becerileri, iist bilis ve
akile1 diistinme terimleri ile yakindan iligkilidir (Orhan, 2016). Genel bir tanim
olusturmak gerekirse, elestirel diistinmenin, {ist diizey diisiinme becerilerinin (yaratici
diisiinme, yansitici diistinme, problem ¢6zme, is birligi, iletisim, karar verme gibi) ve

bilimsel diisiinme siireglerinin (analiz, sentez, degerlendirme) her asamasinda var olan,
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disiplinli, mantik¢1 ve akilct bir 21. yiizyil becerisi oldugu ifade edilebilir. Elestirel
diistinme becerisi gelismis kisiler, bir olay veya durumun olumlu ve olumsuz yonlerini
irdeleyen, farkli fikirlere saygi duyarak bu fikirleri dinleyen ve bu fikirlere arabuluculuk
yapan, karar verme becerisi yiksek bireylerdir (Paul, 2018). Bu bireyler is birligine acik,
pratik ve yaratict ¢ozlimler bulan kendini yenileyen kisilerdir (Orhan, 2016). Elestirel
diistiinme becerisi gelismemis kisilerin ise, farkli fikirlere kars1 alayci tavir sergileyen ve

tek yonlii diisiinen bireyler oldugu diisiiniilmektedir (Paul, 2018).

2.3.2. Problem ¢6zme

Problem, kisiye zorluk ve belirsizlik hissi yaratan tanimlanmis bir sorun, giicliik
ya da engel olarak tanimlanmaktadir (Eryilmaz & Uluyol, 2015; Tatar, 2006). Problemi
ortadan kaldirmak i¢in bireylerin 6ncelikle problemi belirlemesi, ardindan da onu ortadan
kaldirmak i¢in ne yapilabilir sorusunu sormasi gerekmektedir. Problem ¢6zme ise, bu
soruya yanit ararken elestirel diisiinme ve yaratici diisiinme becerilerinin de kullanildigz,
bilgi birikiminden faydalanilarak bu zorluk ve engellerin Ustesinden gelmek olarak ifade
edilmektedir (Aslan & Ulugmnar Sagir, 2012; Seferoglu & Akbiyik, 2006). Oguz ve
Koksal (2012) problem ¢6zme siirecinin bireyi ¢ok yonlii olarak gelistirmekte oldugunu;
bu nedenle erken yasta bu becerinin bireye kazandirilmasinin biiyliik 6nem tasidigini
vurgulamaktadir. Problem ¢dzme becerisine sahip kisiler, bir durum veya olaya farkl
bakis agilari ile bakabilen, 6z farkindalik ve adaptasyon yetenegi gelismis bireylerdir ve
bu bireyler, odaklanma becerileri ile analiz-sentez siirecini verimli sekilde tamamlarlar
(Aydogan & Omeroglu, 2004).

2.3.3. Yaratia diisiinme

Yaratic1 diisiinme, bilingaltinda olusan biligsel siireglerin gegmis bilgilerle
arasinda kurdugu sinirsiz ve Ozgilin baglantilar1 ve akilct diisiinme ve icgiidiisel
yaklasimla yeni, objektif ve 6zgiin iiriinler ortaya ¢ikarmayi ifade etmektedir (Aktamis &
Higde, 2016; Aslan, 2000; Kelesoglu, 2017; P21, 2015). Trilling ve Fadel (2009)’a gore
ise, yaratict diisinme, 21. yiizy1l becerilerinden 6zellikle elestirel diisiinme, problem
¢Ozme ve inovasyon ile yakindan iliskili olmakla birlikte, uygulamali hayal giicii olarak
tanimlanmaktadir.  Yaratict  diisiinme  becerisine sahip  bireyler, problemin
belirlenmesinden sonu¢lanma asamasina kadar kaliplagsmis durum ve diislincelere aykiri
diistince ve davranis sistemleri gelistirerek iiriin ortaya koyabilirler (Koray, 2004). Yani

yaratic1 diigiinme becerisi, alternatif ¢c6ziim yollariyla farkl teknikler kullanilarak, analiz,
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sentez ve degerlendirme yapilip orijinal iiriin sunulan st diizey becerilerden biridir
(Demirci, 2007; P21, 2015). Bir baska ifade ile yaratici diisiinme insanlarin farkl fikir ve
diisiinceler arasinda benzerlik ve farklari iligkilendirmesi, bir problemle karsilastiginda
risk alabilmesi, kendini yonetmesi ve probleme karsi esnek tavir ve smirsiz hayal glci
kullanilabilmesidir; bu esnek tavir ve hayal giiclinii kullanabilen bireyler yeni fikirler ve

yeni Urlnler ortaya koyabilirler (Beghetto, 2012).

2.3.4. inovasyon

Inovasyon, icat, bulus veya yenilik¢ilik olarak ifade edilmekte (Yalcinkaya,
2010), ancak yaraticilik ve yenilik terimleri ile de karistirilmaktadir (Rogers, 1995;
Martins & Terblanche, 2003). Inovasyon; yaratici ve yeni fikirler kapsaminda teknoloji,
hizmet, siire¢ gibi terimlerle olusturulan iiriiniin piyasada ticari olarak basarili olmasiyla
yeni bilgi ve fikirlerle rekabeti arttirmasi olarak tanimlanabilir (Robbins & Coulter, 2006,
akt. Ertonga, 2019). Baska bir ifade ile yaraticilik, inovasyonun temel yapitasidir; yani
yaraticilik inovasyon i¢in yapilan ilk hamledir ve inovasyon, ortaya ¢ikan bu fikirlerin
basarili sekilde uygulanmasidir (Amabile, 1996). Fuglsang (2008)’da inovasyonu
meydana getiren seyin yaraticilik oldugunu ve yaratici diisiinme becerisinin inovasyonun
baslangici oldugunu ifade etmistir. Yenilik ise, inovasyonu kapsamaktadir; yani her
inovasyon ayni zamanda bir yenilikken, her yenilik inovasyon degildir (Ertonga, 2019).
Yeniligin inovasyon olabilmesi i¢in piyasada rekabeti saglayacak bir yer kazanmasi
gerekmektedir. Elgi (2006)’ye gore inovasyon politikasinin basarili oldugu ulkeler,
gelismislik diizeyi yliksek, egitime 6nem veren ve cinsiyet esitligine duyarli ve yasam

kosullarinin 1yi oldugu tlkelerdir.

2.3.5. Tletisim

[letisim, insanlarm birbirlerinin duygu ve diisiincelerini anlamak amaciyla sdzlii,
yazili veya bedensel hareketlerle kurduklar1 bagdir (Tuncel, 2009). Bu paylasim ve bag
kurma siirecine katilan bireyler, ortak hedefler i¢in dogru iletisim yOntemlerini
kullanmalidirlar (Ustiin, 2005). Bu noktada iletisim becerisi; bireylerin etkili dinleme ve
etkili konugma kurallarina uyarak duygu ve diisiincelerini kars1 tarafa aktarabilme ve
diger bireylerin de anlatmak istedigi duygu ve diisiinceyi anlayabilme becerisi olarak
tanimlanabilir. Bu beceri, calisma ve okul yasaminda biiyiik 6nem tagimaktadir. s
yasaminda, insanlarla i¢ ice olan dgretmen, psikolog, hemsire, doktor, halkla iliskiler

uzmani, pazarlama gibi meslek gruplarinda etkili iletisimin meslegin temelini
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olusturmasinin yaninda (Eryilmaz ve Uluyol, 2015), 6grenciler arasindaki iletisimin
artmasiyla da rahat bir sinif atmosferi yaratilir ve bdylece 6grenme-6gretme ortaminda
verimlilik artar (Ayvaz-Tuncel, 2009). Iletisim becerisi gelismis kisiler kendilerine ve
cevreye karsi hassas, problem ¢ozme becerisi gelismis, Ozgiiveni yliksek ve takim

calismasina agik bireylerdir (Ayvaz-Tuncel, 2009).

2.3.6. Ts birligi

Is birligi, bir grubun ortak bir hedefe basarili sekilde ulasmasi icin gdsterdigi
gayret olarak tanimlanmaktadir (Ayvaz-Tuncel, 2009). Baska bir deyisle isbirligi, bir
grubun yaratict diisiinme teknikleri kullanarak probleme farkli ¢éziimler tiretmesini ve
iretilen ¢oziimler arasindan en iyisini tercih etmesini iceren bir takim c¢alismasidir
(Bitmez, 2012). Grubun hedefinin basariya ulagmasi i¢cin her bireyin lizerine diisen
sorumlulugu yerine getirmesi, grup bireylerinin fikir alig-verisinde bulunmasi ve her
bireyin takim c¢alismasina uyum saglamasi gerekmektedir (Ayvaz-Tuncel, 2009).
Ogrenme ortaminda is birliginin gelismesi ise, dgrencilerin kisilik gelisimine fayda
saglayan iletisim becerisi ve sorumluluk bilincini de gelistirmektedir (Ayvaz-Tuncel,
2009). Ayrica farkli ekiplerle bir araya gelerek ortak hedef igin ¢alisma yiiriiten bireyler
gontillii olarak kendinden 6diin verir, ekip arkadaslariin yaptigi calismaya saygi duyar

ve bu ¢alismalara deger verirler (Trilling & Fadel,2009).

2.3.7. Yansitici diisiinme

Yansitic1 diigsiinme, bilgi ve mantik cer¢evesinde egitim siirecini takip ederek
sonug ve degerlendirmesini yapan Ogretime yonelik karar verme sirecidir (Taggart &
Wilson, 1998; akt. Demirci, 2020). Altin ve Saracaloglu’ na (2018) gore ise, yansitici
diisiinme; bireyin 6grenme-08retme slirecinde meydana gelen sorunlar1 ¢ozebilmek
amactyla, diin, bugiin ve yarmki yasamini detaylandirarak diisiinmesi ve sorunu
belirleyerek ¢6zimi icin analiz ve degerlendirme siirecini yapilabileceginin farkinda
olmasidir. Benzer bir ifade ile bu sureg, bireyin 6greniminde olumlu ve olumsuz
durumlar1 ortaya sererek ge¢misten gelecege tiim yasantilarini degerlendirdigi ve bu
sorunlari zihinsel farkindalikla ¢6zmeyi hedefleyen bir stirectir (Demirci, 2020). Yansitici
diistinme sirasinda birey tecriibeleri ilizerinde degerlendirme yaparak karsilasilan yeni
durumla eski durumu iliskilendirir (Aykar, 2019). Yansitici diisiinme becerisi gelismis
bireylerin meta-bilissel diisiinme becerileri de gelisir ve bdylece toplum igin faydali
nesiller yetismis olur (Duban & Yanpar-Yelken, 2010).

26



2.3.8. Bilgi okuryazarhg

Giliniimiiz bilgi ¢aginda yasammizin her alaninda basarili olmak i¢in dogru
bilgiye ihtiya¢ duyulmaktadir (Kurbanoglu & Akkoyunlu, 2001). Bu nedenle, dogru
bilgiyi bulmak, kullanmak ve aktarmak 21. yilizyilin en 6nemli becerileri arasinda
sayllmaktadir. Teknolojideki hizli gelisim ve teknolojinin giinliik yasantimiza daha fazla
dahil olmasiyla birlikte bilgi kaynaklar1 artarken bilgiye ulasmak kolaylagsmakta; ancak
bilgi kaynaklarindaki artig bireyleri fazla bilgiye bogarken, bireylerin karar verme siireci
de ciddi olgiide yavaglamakta (Eryilmaz & Uluyol, 2015), ve bireylerin hedeflenen
bilgiye ulasmak igin elestirel diisiinme becerilerini kullanarak arastirma ve sorgulama
yapmalar1 gerekmektedir (Basar, 2018). Bu noktada, bilgi okuryazari bireyler bilgiyi
bulan, ve analiz ve sentez yaparak diger bilgilerle iligskilendiren bireyler olarak
tanimlanmaktadir (Ipeksen, 2019). Bu bireyler ayrica, ginin teknolojisine uyum
saglayarak bilgiye ulasan ve kendi 6grenmelerinden sorumlu, sorunlari ¢dzebilen bireyler
olarak da tanimlanmaktadirlar (Kurbanoglu & Akkoyunlu, 2001). Bilgi okuryazari
toplumlara bakildiginda ise, toplumsal basar1 i¢in bu becerinin 6grencilere erken yaslarda
kazandirildigi1 gérilmektedir (Kurbanoglu & Akkoyunlu, 2001).

2.3.9. Medya okuryazarhg

Medya, egitim, toplum birligini saglama, sanat, eglence, kiiltiirlerin aktarilmas1 ve
korunmasi gibi konularda toplumu bilgilendirip haber verme gdrevine sahip bir yap1
olarak tanimlanmaktadir (Aufderheide, 1993). Gerek teknolojik Urinler (telefon, tablet,
bilgisayar, televizyon gibi) gerekse basili iirlinler (gazete, dergi gibi) hayatimizin olmazsa
olmaz iletisim ag1 haline gelmistir; bu nedenle bireylerin medyadan uzak kalinmasi olas1
degildir (Ozkan, 2019). Medya okuryazarlig: ise; gazete, dergi, sinema ve teknolojik
medya cihazlarindaki mesajlara erisim saglayarak, analiz ve degerlendirme siirecinden
gecirilen bu mesajlarm dogru sekilde iletilmesidir. Iletiler medyadan dogru sekilde
alinmali ve analizleri dogru sekilde yapilmalidir (Eryilmaz & Uluyol, 2015). Medyay1
etkin kullanmak ve elestirel diisiinme siizgecinden gecirerek zararl iletilerin farkinda
olmak gerekmektedir (Ozkan, 2019). Bu noktada medya okuryazarligi, birey ve toplum
arasinda anlamli ve verimli iletisim kurulmasini saglamaktadir (Glindiiz-Kalan, 2011).
Medya okuryazarligina sahip bireyler takip ettigi haberler ve programlarda ve okudugu
kaynaklarda elestirel diisiinme becerilerini kullanarak medyay1 sorgular ve bu beceriyi

yasam boyu gelistirirler (Ipeksen, 2019). Teknoloji ile i¢ ige bilyiiyen neslin medya
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okuryazarligmi erken yasta kavramasi, yanlis bilgiler edinmemesi ve uygunsuz

iceriklerden kendini korumasi agisindan biiyiik onem tagimaktadir.

2.3.10. Bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarhg

Giiniimiiz bilgi caginda, bilgi ve iletisim teknolojileri bilgiye erisim saglanmasini
ve bilginin iletilmesi igin teknolojik cihazlarin kullanilmasini saglamaktadir (Ceylan &
Akcay, 2019). Egitimler, banka islemleri, medya oynaticilar, GPS gibi bir¢cok alan,
teknoloji ile desteklenerek hiz kazanmis ve kolaylasmistir. Hayatin her agamasma dahil
olan bilgi ve iletisim teknolojileri mesleki anlamda da yeni is kollar1 agmakta, ayrica hali
hazirda mesleklerin gelisimine de katki saglamaktadir. Bu nedenle, bireylerin teknolojik
bir devirde yasadigmin farkina vararak, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma
becerilerini kazanmasi gerekmektedir (Panel, 2002). Bilgi ve iletisim teknolojileri
okuryazarligi, bilgiye ulagsmak, bilgiyi yonetmek, iliskilendirmek, degerlendirmek ve
ortaya c¢ikarmak icin dijital teknolojiyi, iletisim araclarini ve iletisim aglarini
kullanabilmektir (Panel, 2002). Bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazari bireyler
teknolojiyi kullanarak bilgiyi arastirir, organize eder, analiz eder ve bilgiyi etik kurallara

uygun sekilde iletirler (Trilling & Fadel, 2009).

2.3.11. Esneklik ve uyum

Esneklik, bireyin is yasantisinda, evde ya da okul yasantisinda yeni kosullara
uyum saglayarak yasantisini kendisi i¢in avantajli duruma getirebilme becerisidir. Birden
fazla durumun Onceliklerini belirleyerek yonetebilen ve bu durumlara uyum saglayarak
calismalar yapabilen bireylerin uyum yetenegi gelismistir Ve bu bireyler isler olagandis1
seyrettiginde bireysel ¢alisma ya da ekip ¢aligmasinda esneklik gostererek calismalarini
strduren bireylerdir (Uma, 2013; akt. Eryllmaz & Uluyol, 2015). Esneklik ve uyum
becerisine sahip kisiler, degisime uyum saglayan, degisen ve net olmayan durumlarda
etkin ¢aligma yapabilen, sorumluluk bilinci gelismis, gorevinin farkinda olan, plan ve
programlara uyum saglayan, olumsuz bir durum ortaya ¢iktiginda onunla bas edebilen,
farkli goriise sahip farkh kiiltiirden bireylerle iletisim kurabilen ve elestirilere pozitif

yaklasim saglayan bireylerdir (P21, 2015).

2.3.12.Kendini yonetme ve 6z-ydnetim

Kendini yonetme ya da 6z yonetim olarak ifade edilen kavram, karar verme ve

eylemde bulunma sirasinda kisinin kendinden sorumlu olarak kendi degerlendirmesini
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yapabilmesi olarak ifade edilmektedir (Yener, 2019). Hayat boyu 6grenmeyi desteklemek
icin zaman ve amaglar1 iyi yonetmek ve beceri ve yetenekleri tst dizeyde kullanmak
olarak da tanimlanabilir (Kalyoncu, 2012). Bu siire¢, zaman ve becerileri verimli sekilde
kullanarak akilci diigiinme sistemi ile amaca ulasmay1 saglar (Timm, 1993, akt. Eryillmaz
& Uluyol, 2015). Ogrenci, ev hanimu, is insani, her kim olursa olsun, tiim bireylerin
zamaninda yetistirmesi gereken gorev ve sorumluluklar1 vardir ve bu sorumluluklart
zamaninda yetistirebilmeleri i¢in kendini yonetme becerilerinin geligsmis olmas1 gerekir
(Ery1lmaz & Uluyol, 2015). Birey kendini yonetebilmek igin 6ncelikle kendini tanimali
ve potansiyelinin farkinda olmalidir. Aykut (2013)’e gore egitimin temel amaglarindan
biri de 6grencinin kendini tanimasi1 ve davraniglarmi yonetmesidir. Kendini yonetme
becerisini kazanan 6grencilerin, kendi sorumluluklarmi alarak sorunlu davranislarmi
ortadan kaldirmasi beklenirken, bunun kendi akademik basarilarma da olumlu etki

yapacagi ongoriilmektedir.

2.3.13. inisiyatif alma

Inisiyatif, 6ncelik, Ustiinliik, karar verme yetisi ve gerekli kararlar1 almay1 bilen
kiginin niteligi olarak tanimlanmaktadir (TUrk Dil Kurumu [TDK], 2021). Trilling ve
Fadel (2009) inisiyatif alma ve kendini yOnetmeyi birlikte ele almis ve sanatsal
caligmalar, topluma hizmet projeleri, 6grenciler tarafindan gelistirilen projeler ve hobiler
ile belli konularda istek duyarak kendini gelistirmenin, inisiyatif alarak kendini
yonlendirmeyi ve i¢sel motivasyonu artirdigini belirtmislerdir (Trilling & Fadel, 2009).
Inisiyatif alma becerisi ayrica, diisiincenin eyleme gegisini destekleyen ve yasam
kosullarin bilincinde olunmasin1 saglayan ve bdylece is yasamina katki sunan bir
beceridir. Inisiyatif alma ve kendini ydnetme becerisine sahip kisiler &nceliklerini
belirleyerek zaman yonetimi ve is yiikiinii kisa ve uzun vadeli hedefler i¢in dengeleyen,
kendi Ogrenmesi ve uzmanligi icin firsatlarin bilincinde olan ve bu firsatlari
degerlendiren, hayat boyu 6grenmeye 6nem veren, tecriibelerine elestirel gozle bakan ve

bunlardan faydalanan bireylerdir (P21, 2015).

2.3.14. Girisimcilik

Kisilerin bireysel ve toplumsal ihtiyaglar1 vardir ve girisimceilik bu ihtiyaglari
karsilamak i¢in yasant1 ge¢cmislerinden faydalanilarak yonelimlerin belirlenmesini ve
gozle gorilir davraniglar1 igermektedir (Yener, 2019). Farkli alanlarda farkli

yaklasimlarla ifade edilmesiyle birlikte, girisimcilikte temel amag ihtiyaca odaklanmaktir
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(Yurtseven, 2020) ve karar verme sureci bu beceride etkin rol oynamaktadir (Shane,
Locke & Collins, 2012). Kisi, hayalleri ile ¢iktig1 girisimcilik yolunda problemi dogru
belirleyerek, iiriin ya da hizmet olusturarak ya da var olani gelistirerek bireylere destek
saglamaktadir. Girisimciligin toplumlarin ve {ilkelerin gelisimine etkisi goz ardi
edilemeyecek kadar onemlidir. Bu nedenle, tiim is sektorii ve farkli alanlardaki
bireylerden girisimcilik becerilerini kazanmalar1 beklenmektedir. Egitim-6gretim
seviyesinde girisimcilik ise; elindeki olanaklar1 kullanarak alternatif fikirler {iretme,
amacina kararli ve basarili bir sekilde ulasma, farkli proje veya diizenlemeler yapma gibi
ogrencinin okulda gelistirebilecegi becerileri icermektedir. Girisimcilik becerisi

ilkdgretimden itibaren 6grenciye kazandirilarak girisimei bir toplum yaratilabilir.

2.3.15. Liderlik

Liderlik, ortak bir amaca basaril1 bir sekilde ulasmak i¢in farkli kisilerin gucli
yonlerinden faydalanip onlar1 etkileyerek motivasyonlarinin artmasina destek olmay1
saglayan bir beceridir (Trilling & Fadel, 2009). Baska bir ifade ile liderlik; belli bir amag
icin kisiyi harekete gecirme (Alireisoglu, 2020) ve kisilerin ya da gruplarm iletisimini
arttirmak amaciyla onlarm var olan potansiyellerini kullanmalarmni saglayan beceri olarak
tamimlanmaktadir (Giiney, 2007; akt. Alireisoglu, 2020). Bu beceri, karsilasilan
problemleri ¢6zmek i¢in mantik¢1 bir yaklasimla bireyleri eyleme gegirir ancak bu itaat
seklinde degildir (Yazic1, Engin & Ozdemir, 2020).

2.3.16. Sorumluluk

TDK (2021) sorumlulugu, kisinin kendi davranislarim1 veya yetki alanma giren
herhangi bir olayin sonuglarini istlenmesi veya mesuliyet olarak tanimlamustir. Bir bagka
ifade ile sorumluluk; bireyin kendi davraniglarinin ve cevresindeki kisi ya da grubun
davranislarimin doguracagi sonuglari kabullenmesi, bireysel haklara saygi duymasi,
tizerine diisen gorevleri olmasi gerektigi gibi ve vaktinde tamamlamasi olarak ifade
edilmektedir (Sezer, 2008, akt. Hekimoglu, 2021). Sorumluluk bilinci yiiksek kisiler,
benlik algis1 gelismis ve kisisel isleri i¢in baskalarindan beklentisi olmadan kendiislerini
tamamlayan bireylerdir (Ipeksen, 2019). Trilling ve Fadel (2009)’a gére 21. yiizyil
ogrenenlerinden, toplumun ¢ikarlarini diigiinerek, bireysel sorumluluklarinin ve toplum
sorumlulugunun farkinda olan, durist ve ahlaki degerlere uygun davranan bireyler
olmalar1 beklenmektedir. Buradan da anlasilacag: iizere, toplumsal sorumluluk bilinci

gelistirmek i¢in bu bilincin 6grenene erken yaslarda kazandirilmas: gerekmektedir.
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2.3.17. Uretkenlik

Uretkenlik; bir bireyin veya grubun, belirli bir hedefe ulasmak amaciyla
ihtiyaglar1 belirleyerek, zaman yonetimini etkili kullanmaszyla, etik degerler ¢cergevesinde
isbirlikli ¢alismalar yaparak iiriin ortaya koyma becerisidir (21st Century Skills, 2013,
akt. Duymus, 2019). Gegmisten giiniimiize bu beceriye sahip kisiler ve 6grenciler degerli
ve kiymetli olarak goriilmislerdir (Trilling & Fadel, 2009). Trilling ve Fadel (2009)’e
gore bu becerilere sahip kisiler zaman yonetiminde basarili, etik degerlerin bilincinde
tutum sergileyen, ekip calismasina uyum saglayan, bireysel farklara saygi gosteren ve
eylemlerinin sonuglardan sorumluluk duyan bireylerdir. Bu noktada, tretkenlik ve hesap
verebilirlik kavramlarmin i¢ ice gegtigi goriilmektedir (21st Century Skills, 2013, akt.
Eryilmaz & Uluyol, 2015). Dolaysiyla, bu becerilere sahip bireylerden beklenen
Ozelliklerin de birbiri ile iliskili oldugu sdylenebilir.

2.3.18. Hesap verebilirlik

Hesap verebilirlik; {iriiniin ortaya ¢ikmasinda gorev alarak, {iriiniin performansima
yonelik sorumluluk duymaktir (21st Century Skills, 2013, akt. Duymus, 2019). Bir baska
ifade ile iirliniin olugsmasinda rol alarak ortaya ¢ikan trtinin etkili ve verimli olmasini
saglamaktir (Erdogan, 2019) ve bireyin ya da kurumun, ortaya ¢ikardigi isleri ve
davraniglar1 neden yaptigimi akilci bir diistinme sistemi ile ifade ederek sorumlulugu
Ustlenmesini gerektirir (Gedikoglu, 2012). Egitimde hesap verebilirlik ise, kurallara ve
yonetmeliklere uyum saglamayi ve ayni1 meslek gruplarindaki kisilerle profesyonellik
kurallarma uyarak ¢alismayi gerektirir (Anderson, 2005). Bunlar g6z 6niine alindiginda,
yukarida da belirtildigi gibi, Uretkenlik ve hesap verebilirlik kavramlarinin birbirinden
ayrilmadigi ve bu becerilerin 21. yiizy1l i¢in toplumun gelismesinde ve ¢agdaslagsmasinda

onemli bir yere sahip oldugu soylenebilir.

2.3.19. Sosyal ve Kkiiltiirlerarasi etkilesim

Sosyal beceri, bireyler arasi iletisimde bilgiyi alma, yorumlama ve ¢ikarima uygun
tepki verme olarak ifade edilirken, amaca yonelik bilissel ve duyussal tutumlar1 da iginde
barindiran, Ogrenilebilir davramiglar olarak tanimlanmaktadir (Yiiksel, 1998).
Kiiltiirlerarasi etkilesim beceriler ise, bireyin katildigi tiim ortamlarda kendini dogru bir
sekilde ifade edebilmesi, etkili iletisim kurabilmesi ve olas1 ¢atismalara ¢6ziim sunmasi
olarak ifade edilmektedir (Ogretir-Ozcelik & Eke, 2019). Trilling ve Fadel (2009)’a gére

farkli sosyo-kiiltiirel yapiya sahip bireylerin bu farkliliklar1 anlamasi, kabul etmesi ve
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bunlar1 avantaja cevirerek sorunlara gesitli agilardan bakmasi ve bununla birlikte,
farkliliklardan destek alarak yaratici fikirler gelistirmesi ve yine bu probleme ¢oziimler
iretmek igin sosyal ve kiiltiirlerarasi etkilesime 6nem vermesi gerekmektedir. Sosyal
beceriye sahip bireyler, konusmak ve dinlemek i¢in uygun zamanin ne zaman oldugunu
ayirt edebilen; kendini ifade ederken saygin bir tavir sergileyen; farkli diisiincelere ve
degerlere kars1 agik goriise sahip; kiiltiirel farklara saygi duyarak ¢esitli sosyal ve kiiltiirel
gecmise sahip bireylerle calisabilen, yaraticilik ve yeniligi gelistirmek adina sosyal ve
kiiltiirel ¢esitlilikten faydalanabilen bireylerdir (P21, 2015).

2.4, Tigili Arastirmalar

Bu bdlumde, alanyazinda 21. yiizy1l becerilerinin incelenmesine yonelik yapilan
arastirmalara yer verilmistir. 21. ylizy1l becerilerinin nasil ifade edildigi, diizeyleri, egitim
hayatina ve gilinliik yasama aktarilmasi ve bu becerilere iliskin yeterlik algilar1 gibi
konular1 igeren bu aragtirmalarin 6rneklemini 6grenciler, 6gretmen adaylari ve hizmet ici
gOrev yapan ogretmenler olusturmaktadir. Alanyazin dahilinde ayrica 21. yiizyil

becerilerine iliskin yapilan 6l¢ek ¢alismalarina da yer verilmistir.

Karakas (2015), 1067 ortaokul sekizinci smif 6grencisi ile gergeklestirdigi
aragtirmasinda, Ogrencilerin 21. yiizyi1l beceri dizeylerini belirlemenin yani1 sira bu
becerilerin biligsel, duyussal ve sosyokiiltiirel boyutlarin1 da 6lgmeyi amaglamistir.
Karma desende yirutillen arastirmada, Kang, Kim, Kim ve You (2012) tarafindan
gelistirilen ve arastirmaci tarafindan Tiirkce’ ye uyarlanan ‘21. Yiizyil Becerileri Olgegi’
Olgme araci olarak kullanilmis daha sonra 15 6grenci ile nitel calisma yirutilerek veriler
zenginlestirilmistir. Nitel veriler ve nicel veriler incelendiginde, 6grencilerin 21. yilizyil
becerilerinin alt boyutu olan bilissel, duyussal ve sosyokiiltiirel becerilerinin yiiksek
oldugu ve 21. yiizy1l beceri seviyelerinde cinsiyet degiskeninde anlaml farklar oldugu

gorilmiistiir.

Benzer bir arastrmada Bozkurt ve Cakir (2016), ortaokul dgrencilerinin sahip
oldugu diisiiniilen 21. ylizy1ll 6grenme becerilerini okul etkinliklerinde kullanma
diizeylerini incelemeyi amaglamistir. 612 6grenci ile gergeklestirdikleri arastirmada
veriler arastirmacilar tarafindan gelistirilen 6lgme araglar1 kullanilarak toplanmustir.
Analiz sonuglar1 6grencilerin, 21. yilizy1l becerileri olarak tanimlanan problem ¢ozme,

meta-bilissel 6grenme, is birligi ve iletisim becerilere sahip olduklarini gostermistir.
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Yakin zamanda Altun ve Arslan (2021) tarafindan yiiriitiilen farkl bir aragtirmada
21. ylizy1l becerilerinin Z kusagi olarak adlandirilan 2000 y1il1 ve sonrasinda dogmus olan
iiniversite ogrencilerinin teknolojik yonelimleri ve kariyer planlamalarinin {izerindeki
etkisi incelenmistir. Lisans ve On lisans programinda 6grenim gérmekte olan toplam 246
Ogrenci ile yiriitillen aragtirmada, veriler anket teknigi ile toplanmis, nicel analiz
yontemleri ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, 21. yiizy1l becerilerinin 2000 y1l1
sonrasinda dogan iiniversite 6grencilerinin teknolojik yonelimleri lizerine anlamli etkisi
oldugu ortaya cikarken, erkek katilimcilarin kadinlara oranla teknolojiye yonelik
egiliminin yiiksek oldugu, ayn1 zamanda da teknolojinin negatif yanlarina daha fazla
maruz kaldiklar1 bulgusuna ulagilmistir. Arastirmada ayrica ebeveynlerin egitim seviyesi
ile ogrencilerin teknolojiye yonelik egilimi iizerinde anlamli bir iliski oldugu

gorilmiistiir.

Ogrencilerle gerceklestirilen bu arastirmalardan farkli olarak Kalemkus (2020),
calismasinda, iiglincii ve dordiincii simf O6grencilerine kazandirilmasi hedeflenen fen
kazanimmlarmm yer aldig1 2018 yili Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi (MEB, 2018)
kazanimlarin1 21. yiizy1l becerileri agisindan degerlendirmistir. Dokiman incelemesi
yontemiyle yiiriitiilen arastirmanin bulgulari, 6gretim programinda elestirel diisiinme,
problem ¢6zme, yaraticilik, yenilik, iletisim, girisimcilik ve kendini yonetme becerilerine
yer verildigini gdsterirken, is birligi, bilgi okuryazarligi, medya okuryazarligi, esneklik
ve uyum, sosyal ve kulttrel beceriler, liderlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik gibi 21.
yiizyil becerilerine yeteri kadar yer verilmedigini gostermistir. Ayrica arastirmada, bilgi,
iletisim ve teknoloji okuryazarligi becerisine higbir sekilde yer verilmedigi de ifade

edilmistir.

Egitim halkasinin bir diger 6nemli zinciri de 6gretmen adaylaridir. Bu nedenle
Ogretmen adaylar ile gerceklestirilen 21. ylizyil becerilerini igeren ¢aligsmalar da biiyiik
onem tagimaktadir. Giinii¢ ve arkadaglar1 (2013) tarafindan 92 &gretmen aday: ile aday1
gergeklestirilen durum c¢alismasinda, Ogretmen adaylarmm 21. yiizyill o6grenci
ozelliklerini nasil tanimladigin1 belirlemek amaciyla guncel sosyal aglardan biri olan
Twitter uygulamasi kullanilmistir. Ogretmen adaylarma uygulama hakkinda 6n bilgi
verilerek, 21. yiizy1l dgrenci dzelliklerini tanimlamalar1 beklenmistir. Igerik analizi
sonuglarma gore, 21. ylizy1l 6grenci ozellikleri 4 ana ve 10 alt baslik altinda; kisisel

beceriler (bilissel, i¢sel, 6z ve sosyal), arastirma ve bilgi kazanma becerileri (arastirma,
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ogrenme ve bilgi edinme), yaraticilik, yenilik ve kariyer becerileri (kariyer ve yenilik) ve

teknoloji becerileri (kullanim ve yayginlagtirma) seklinde tanimlanmaistir.

21. yiizy1l 6grenen becerileri ile 6grenme bigimleri, 6grenme stilleri ve ¢oklu zeka
alanlar1 arasindaki iliskilerin incelenmesi amaciyla Ipeksen (2019) tarafindan
gerceklestirilen bir diger arastirmanin 6rneklemini tiglincii ve dordiincii siif fen bilimleri
ogretmen adaylar1 olusturmustur. Arastrmada 21. Yiizy1l Ogrenen Becerileri Olgegi’,
‘Kolb Ogrenme Stilleri Envanteri’ ve ‘Coklu Zekad Envanteri’ kullamlarak toplanan
verilerin analizinde, dogrusal korelasyon, ANOVA ve basit regrasyon analizleri
yapilmigtir. Calisma sonucunda, 21. yiizy1l 6grenen becerileri ve ¢oklu zekd alanlari

arasindaki pozitif yonde ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski oldugu gdriillmiistiir.

Basar (2018)’1n arastirmasinda ise, fen bilimleri 6gretmen adaylarmin fende
matematigin kullanimina yonelik 0z yeterlik inanglar1 ile 21. yiizy1l becerileri ve
aralarindaki iliski incelenmistir. Fen bilgisi 6gretmenligi boliimiinde 6grenim géren 316
ogretmen aday1 ile yurdtilen bu nicel arastirmanin verileri ‘Fende Matematigin
Kullanimina Yénelik Oz Yeterlik Olgegi’ ve 21. Yiizyil Becerileri Oz Yeterlik Algist
Olgegi’ ile toplanmus, verilerin analizinde betimsel ve ¢ikarimsal istatistiksel yontemler
kullanilmistir. Arastirma sonucunda, Ogretmen adaylarmin fende matematigin
kullanimina yonelik 6z-yeterlik alg1 seviyelerinin yiiksek oldugu bulunurken, 6z-yeterlik
algilarinda kadinlarin erkeklere oranla pozitif yonde anlamli bir farka sahip oldugu
goriilmiistiir. Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 21. yiizyil becerileri yeterlik algilarmin
artmasi ile dogru orantili olarak fende matematigin kullanimina yonelik 6z-yeterlik

algilariin da yiikseldigi ifade edilmistir.

Egitim fakiiltelerinin lisans programlarinin 21. yiizy1l becerilerine uygunlugunun
incelendigi Hismanoglu (2012)’nun arastirmasmda Ingilizce 6gretmenligi boliimiinde
ogrenim gdren 6gretmen adaylari ile calismistir. 72 Ingilizce 8gretmen adayi ile yiritiilen
calismada Demirel (2011) tarafindan gelistirilen bir anket kullanmistir. Arastirma
bulgulari, mevcut programmn ingilizce dgretmen adaylarmin ilgi ve ihtiyaglarmi genis
capta karsiladigin1 ve 6gretmen adaylarmin bilgi birikimine katki sagladigini gostermistir.
Bununla birlikte, 6gretmen adaylari programin, problem c¢tzmede alternatif yollar
gelistirilmesini saglayan, 6grenciyi temel alan ve bu sayede kalic1 6grenmeyi destekleyen
bir program oldugu ifade etmis ve programda bilgi ve iletisim teknolojileri kullanimina

vurgu yapmislardir. Ancak programn, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme, problem
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¢cozme gibi Ust dizey diisiinme beceriler bakimindan hedeflenen seviyede olmadigi da

ifade edilmistir.

Ingilizce 6gretmen adaylari ile gerceklestirilen bir diger ¢calismada, Aydin (2019),
ogretmen adaylarini 21. yiizy1l becerilerine iligkin yeterlilik algilarini, bu becerilerin
edinilmesi igin verilen 6neme yonelik fikirlerini ve lisans egitimleri boyunca 21. yiizyil
becerilerinin yansimalarina yonelik diisiincelerini incelemistir. Veri toplama araci olarak
arastirmaci tarafindan gelistirilen ‘21. Yiizyil Becerileri Yeterlilik Algis1 Olgegi’, <21.
Yiizy1l Becerilerine Sahip Olmanin Onemi Anketi’ ve ‘Egitim Fakiiltesi Derslerinde 21.
Yiizy1l Becerileri Anketi’ ve veri toplama araglarmin birlesiminden ortaya ¢ikan
‘Ingilizce Ogretmen Adaylarma Yonelik 21. Yiizyil Beceri Formu® kullanilmus, veriler
betimsel istatistiksel yontemlerle analiz edilmistir. Bulgular, Ingilizce 8gretmenliginde
Ogrenim goren Ogretmen adaylarinin aldiklar1 hizmet Oncesi egitimi 21. yiizyil

becerilerinin kazandirilmasi agisindan yetersiz bulduklarini gostermistir.

Boe (2013), 21. yiizy1l 6grenme becerilerinin akademik programlara ne 6lgiide
dahil edildigini incelemeyi amagladig1 ¢alismasinda, 6zel, kiliseye bagh ve kiigiik bir
yerlesim yerindeki {iiniversiteler olmak tizere ti¢ farkli iiniversite ile calismstir.
Arastirmaya 680 lisans 6grencisi ile yetigskin diizeyi tamamlama programinda 6grenim
goren 274 6grenci ve 1098 lisansiistii 6grenci olmak tlizere toplam 2052 6grenci ve 2011-
2013 akademik yillar1 arasinda ders veren toplam 400 6gretim {iyesi ve 0gretim gorevlisi
katilmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak, bu arastirmada da kullanilan ve Ravitz
ve arkadaslar1 (2012) tarafindan gelistirilen 21. Yiizyil Becerileri Anketi kullanilmistir.
Bulgular, akademik programda en ¢ok yer verilen 21. ylizy1l becerisinin teknoloji
kullanimi, elestirel diistinme ve kendini yonetme oldugunu gdsterirken, yaraticilik,
yenilik, is birligi ve kiiresel farkindalik becerilerinin programa yeteri kadar dahil

edilmedigi goriilmiistiir.

Benzer sekilde, Ruettgers (2013)’mn ¢aligmasinda da 21. yiizyil becerileri ve
bilgisinin Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki 0gretmen yetistirme programlarma ne
Olciide dahil edildigi incelenmistir. Arastirmanin drneklemini 45°1 6zel ve 45’1 de kamu
iiniversitesinde 6grenim goren Ogretmen yetistirme programi ogrencileri olustururken,
veriler 21. Yiizyil Becerileri Cercevesi kullanilarak toplanmistir. Kiiresel farkindalik,
dijital okuryazarlik, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, isbirlikli ¢alisma, iletisim kurma,

kiiltirleraras1  yetkinlikler gibi ¢esitli boyutlarda ele alman bulgular, kamu
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tiniversitelerinde 6grenim goren 6grencilerin dijital okuryazarlik becerilerinin istatistiksel
olarak daha yulksek oldugunu; 6zel iiniversitelerde Ogrenim goren Ogrencilerin ise
elestirel diisinme becerilerinin istatistiksel olarak daha yiksek oldugunu gostermistir.
Aragtirmada, kiiresel farkindalik, isbirlikli c¢alisma, iletisim kurma, Kkiiltiirlerarasi
yetkinlikler ve problem ¢ozme yeterlikleri bakimmdan anlamli bir fark bulunmadig ifade

edilmistir.

21. yiizy1l yeterlilik algisint STEM yaklagimina yonelik tutumlarla birlikte alan
Murat (2018), arastirmasini son smif fen bilgisi 6gretmen adaylari ile yiirtitmistiir. Nicel
arastirma yontemlerinden tarama modelinin kullanildig1 arastrmada veri toplama araci
olarak Anagiin ve arkadaslar1 (2016) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmen Adaylarina
Yonelik 21. Yiizyil Yeterlik Algis1 Olgegi’ ile Faber ve arkadaslar1 (2013) tarafindan
gelistirilip Yildirim ve Selvi (2015) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan ‘STEM Tutum
Olgegi’ kullanilmustir. Arastirmanin sonucunda, dgretmen adaylarmin STEM’e yonelik
tutumlarinin genel olarak pozitif yonde oldugu goriiliirken, kadin ve erkek bireylerin
STEM’e yonelik tutumlar1 arasinda fark olmadigi goriilmiistiir. Fen Bilgisi 6gretmen
adaylarmm 21. ylizyil becerileri yeterlik algilar1i ve STEM’ e yonelik tutumlar1 arasinda
ise, diisik ve orta diizeyde bir iliski oldugu bulunmus ve bu baglamda &gretmen
yetistirme programlarinda 21. yiizyil becerileri ve STEM egitimlerinin gelistirilmesine

iliskin 6neriler sunulmustur.

21. ylzyil becerilerinin gelisiminde robotik Lego uygulamalarmnin etkisini
inceleyen Erdogan (2019), Lego setleri kullanarak fen bilimleri dersi program
kazanimlarina gore robotik lego egitimi gerceklestirmis ve bu egitimin fen bilgisi
ogretmen adaylarmin 21. ylizyil becerileri Uzerindeki etkilerini aragtirmistir. Arastirma,
fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda 3. smifa devam eden 6 6gretmen adayi ile
gerceklestirilmis ve veriler uygulama Oncesi, ortast ve sonunda dgretmen adaylar ile
yapilan goriismelerle toplanmistir. Arastirma bulgulari, robotik Lego etkinlikleri ile
sunulan 6grenme ortamlarmin yaraticilik, problem ¢6zme, iletisim ve isbirligi gibi
ogrenme ve yenilik becerilerinin gelisiminde etkili oldugunu gosterirken, dgretmen

adaylarinin yeni driinler olusturmalar1 nedeniyle 6zgiivenlerinin arttigi da goriilmiistiir.

Ogretmen adaylar1 kadar, egitim faaliyetlerinin uygulayicilar1 konumunda yer
alan 6gretmenlerle yapilan ¢alismalar da siiphesiz biiyiikk 6nem tasimaktadwr. Uyar ve

Cicek (2021)’in galismasinda ogretmenlerin 21. yiizyil beceri seviyelerinin tespit
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edilmesi ve bu becerilerin bazi degiskenlere gore degisiminin arastirilmasi amaglanmig
ve arastirma 207 Ogretmen ile gergeklestirilmistir. Tarama modelinde gergeklestirilen
aragtirmada veriler Orhan-Goksun (2016) tarafindan gelistirilen ‘21. yiizy1l Ogreten
Becerileri Olgegi’ kullanilarak toplanmistr. Betimsel ve ¢ikarimsal istatistiksel
yontemler kullanilarak yapilan analizler sonucunda, hizmet i¢i egitim kurslarina katilim
gosteren 6gretmenlerin katilim gostermeyenlere gore 21. yiizyil becerilerinin daha yiiksek
oldugu ortaya ¢ikmustir. Ayrica, ilkokul 6gretmenlerinin ortaokul ve lise seviyesindeki
ogretmenlere gore 21. yiizyil becerilerinin daha yiiksek oldugu goriilmiis; ancak, cinsiyet,
hizmet yil1, calisilan ortama iliskin memnuniyet bakimindan bir fark olmadig: sonucuna

ulagilmistir.

Benzer bir ¢alismada, Yalgin-Incik (2020) dgretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimleri ile 21. yiizy1l 6greten becerilerini incelemistir. Toplam 280 lise 6gretmeninin
katildig1 arastirmada veriler ‘Yasam Boyu Ogrenme Egilim Olgegi’ ve ‘21. Yiizyl
Ogreten Becerileri Olgegi’ ile toplanmustir. Arastirma sonucunda, dgretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimlerinin ve 21. yiizyil 6greten becerileri diizeylerinin yiiksek oldugu,
yasam boyu 6grenme egiliminin cinsiyet faktoriine gére anlamli bir fark ortaya koydugu
fakat 21. yiizy1l becerilerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark ortaya koymadigi
ifade edilmistir. Bununla birlikte, yasam boyu 68renme ile 21. yiizyil 6greten becerileri

arasinda olumlu yonde orta dereceli ve anlamli bir iliski oldugu saptanmustir.

Egitim fakiiltelerinde gérev yapan Ogretim clemanlar1 da egitimin temel
taglarindan biridir. Bu dogrultuda, Kégce ve arkadaslar1 (2014) egitim fakiiltelerinde
gorev yapan Ogretim elemanlarmin 21. yiizyill 6grenen standartlar1 ve yasam boyu
ogrenme hakkindaki gériislerini incelemistir. Orneklemini farkli iiniversitelerde gorev
yapan 43 o6gretim elemaninin olusturdugu arastirmada, veri toplama araglari olarak
“Yasam Boyu Ogrenme Olgegi’ ve Amerika Okul Kiitiiphanecileri Dernegi (American
Association of School Librarians [AASL]) tarafindan belirlenen ‘21. Yiizy1l Ogrenen
Standartlar1’ incelenerek olusturulan ag¢ik uglu sorular kullanilmistir. Arastirmanin
sonucunda, Ogretim elemanlarnin yasam boyu 68renme konusunda olumlu goriisler
sergiledigi, ancak 21. Yiizyil Ogrenen Standartlar1 hakkinda sinrli goriislere sahip

olduklar1 goriilmiistiir.
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3. YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeline, ¢alisma grubuna, verilerin toplanmasina, veri
toplama stirecine ve verilerin analizine ve arastirmanin gecerlik ve glivenirligine iligkin

bilgilere yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

21. ylizy1l becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina ne 6l¢tide dahil
edildigine iligkin Ogretmen adaylarmin goriislerinin incelenmesini amaglayan bu
aragtirmada nicel arastirma yontemlerinden tarama arastirmast modeli benimsenmistir.
Nicel arastirma, pozitif bilim anlayisina dayanmakta; diger bir ifade ile temelinde mantik
ve matematik yer almaktadir. Bu arastirmalarda bilgi, sayisal veriler seklinde ifade
edilebilmekte ve istatistiksel islemler yapilabilmektedir (Sonmez & Alacapnar, 2013).
Bir nicel arastirma deseni olan tarama arastirmalarinda ise, arastirma yapilan grubun
ozelliklerini 6l¢gmek veya var olan durumu ortaya ¢ikarmak hedeflenmektedir (Atalmis,
2019). Diger arastrma modellerine gore daha genis kapsamli o6rneklemler ile yapilan
tarama arastirmalari, bir konu hakkinda katilimcilarin ilgi, beceri, yetenek, tutum veya
diistinceleri gibi Ozelliklerinin ortaya ¢ikarildigi arastirmalardir (Fraenkel & Wallen,
2006). Bu arastirmalar miimkiin oldugunca fazla verinin toplandig:1 arastirmalar olup,
arastirmada farkli anket teknikleri kullanilabilmekte, anketler bizzat ya da farkl iletisim
aglariyla uygulanabilmektedir (Biiyiikoztiirk vd., 2019).

Bu arastirmada, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programa
iligkin goriigleri  herhangi bir miidahale olmaksizin, var olan haliyle ortaya
konuldugundan, ¢aliyma tarama modelindedir. Bu arastrrma i¢in kullanilan 6lgek, cok
sayida kigiye ulasmak amaciyla, arastirmanin uygulanacagi gruba basili veya dijital

olarak ulastirilarak toplanmustir.

3.2. Arastirmanin Orneklemi

Aragtirmanin evrenini 2021-2022 egitim-6gretim yilinda fen bilgisi 6gretmenligi
lisans programimda 6grenim gérmekte olan 3. ve 4. smif 6grencileri olusturmaktadir.
Orneklemini ise, kolayda 6rnekleme yoluyla belirlenmis, toplam 10 (niversiteden
gonalli olarak arastirmaya katilan 380 fen bilgisi 6gretmenligi lisans 6grencisi

olusturmustur. Arastirmaya katilan 6grencilere iliskin bilgiler Tablo 3.1.’de sunulmustur.
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Tablo 3.1. Arastirmaya katilan {iniversiteler ve katilimei sayilari

Universite N Kadin Erkek 3.smmf  4.smmf
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 47 35 12 25 22
Pamukkale Universitesi 71 56 15 41 30
Celal Bayar Universitesi 19 14 5 13 6
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi 28 25 3 - 28
Afyon Kocatepe Universitesi 33 28 5 28 5
Cumhuriyet Universitesi 26 21 5 4 22
Gazi Universitesi 59 54 5 40 19
Adnan Menderes Universitesi 46 32 14 26 20
Giresun Universitesi 13 10 3 11 2
Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi 38 34 4 28 10

3.3. Veri Toplama ve Verilerin Analizi

Arastirmada, Ravitz, Hixson, English ve Mergendoller (2012) tarafindan
gelistirilen ‘21st Century Skills Research Survey’ isimli anket, arastirmacilar tarafindan
Tirkge’ye 21. Yizyil Becerileri Anketi’ seklinde uyarlanip veri toplama araci olarak
kullanilmustir (Ek-1). Olgme aracinmn Tiirkge’ye uyarlanma siirecinde ilk olarak, anketi
gelistiren Ravitz, Hixson, English ve Mergendoller (2012)’dan anketin Tiirkge’ ye
uyarlanmasi ve kullanimi i¢in izin alinmustir (Ek-2). Daha sonra anket, alaninda uzman
bir dgretim iiyesi! ve bir yabanci dil uzmani? tarafindan birbirinden bagimsiz bir sekilde
Tiirkge’ ye gevrilmistir. Ceviriler tamamlanmca karsilastirilarak degerlendirmeye alinmis
ve ‘program’ yerine Tiirkce ’de daha yaygin bir sekilde kullanilan ‘boliim’ sézciigiiniin
kullanimmin tercih edilmesi gibi diizenlemeler yapilmistir. Dizenlemelerle birlikte
Tiirkce’ye cevirisi tamamlanan dlgme araci, baska bir yabanci dil uzmani® tarafindan
incelenerek Ingilizce’ye geri gevirisi yapilmistir. Daha sonra, ceviriler iki alan uzmanr*
tarafindan incelenerek karsilastirilmigtir. Anket son olarak, goniilliiliik esasma dayali
olarak davet edilen 4 fen bilgisi 6gretmen aday:® tarafindan anlagilirhigi bakimmdan

incelenmigstir. Bu agamada 6gretmen adaylar1 tarafindan ‘inisiyatifalma’ yerine ‘inisiyatif

1 Dog. Dr. Ayse YENILMEZ TURKOGLU; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Matematik ve Fen Egitimi ABD.
2Dr. Ogr. Uyesi Ali ERARSLAN; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Ingiliz Dili Egitimi ABD.

3 Dog. Dr. Banu USLU; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Okul Oncesi Egitimi ABD.

4 Prof. Dr. Nilgiin TATAR & Dog. Dr. Ayse YENILMEZ TURKOGLU; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Fen
ve Matematik Alanlar1 Egitimi ABD.

5 Hacer KIVRAK, Oguzhan SIMSIR, Durgiil YILDIZ, Selin KAYNAMIS; Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Fen Bilgisi Ogretmenligi Lisans Progranu égrencileri.
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kullanma’ terimi Onerilmis; ancak farkli bir anlam tasiyacag diislincesiyle bu degisiklik

yapilmamistir. Bu siirecin tamamlanmasiyla birlikte 6l¢ek son halini almistir.

Anket, sekiz ana kategoride toplam 48 egitim-6gretim faaliyetini degerlendirmeyi
amaclamaktadir. Bu kategoriler, elestirel diistinme becerileri, is birligi becerileri, iletisim
becerileri, yenilikcilik (inovasyon) becerileri, 0z-yonlendirme becerileri, kiresel
baglantilar kurma becerileri, yerel baglantilar kurma becerileri ve teknolojiyi bir arag
olarak kullanabilme becerileridir. Anket ilk olarak katilimcilara, hangi boliime kayitl
oluklarmi, kariyer basamagindaki yerlerini ve cinsiyet bilgilerini sormakta ve onlardan
ogrenim gordiikleri ya da ¢alismakta olduklar1 programda 6grencilerin akademik igerigi
ogrenmelerine iligkin ve okul disinda 6grenmeye ayrilan zamana iligkin bir degerlendirme
yapmalarmi istemektedir. Anketin devaminda ise 21. yiizy1l becerilerine iliskin yukarida
bahsi gegen sekiz kategoriden olusan toplam 48 madde yer almakta ve bu maddelerin 5°li
Likert tipinde (neredeyse hig; bir donemde birka¢ kez, ayda 1-3 kez; haftada 1-3 kez;

neredeyse her giin) degerlendirilmesi istenmektedir.

Arastirmada veri toplama siireci, COVID-19 salgmi kisitlamalarmin ardindan,
yliz-yiize egitimin tekrar baslamasiyla birlikte, 2021-2022 Egitim-Ogretim yili Giiz
doneminde gerceklestirilmistir. Bu siirecte, fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina
sahip Universiteler ile iletisime gecilmis Ve ulasilabilen iiniversitelere posta yolu ile anket
gonderilmistir. Arastirmada kullanilan anket ayn1 zamanda dijital ortama da aktarilmistir
ve az saylda iiniversiteden de katilim bu yolla saglanmistir. Arastirma verilerinin
toplanmasinin ardindan ise, analiz i¢in SPSS (Statistical Package for Social Sciences)
paket programi kullanilarak betimsel istatistik analizleri yapilmistir. Fen bilgisi
Ogretmenligi lisans programina *21. Yiizyil Becerileri Anketi’nde tanimlanan becerileri
gelistirmeye yoOnelik uygulamalarin ne o6lgiide dahil edildigine iliskin Ogretmen
adaylarinin goriisleri 6lgegin genelinden ve her bir beceri i¢in alinan ortalama puanlar

yoluyla incelenmistir.

3.4. Gegerlik ve Guvenilirlik

Gegerlik ve glvenilirlik 6lgme araglarinda bulunmasi gereken Onemli birer
ozelliktir (Merriam, 2009). Olcme araglarindan elde edilen bulgular kadar, verilerin
toplanma ve analiz asamalarinda hatadan ne kadar arinmis oldugu da onemlidir ve bu
durum Glgme aracinin giivenilirligi hakkinda bilgi verir. Diger yandan, gegerlik kavrami
ise, Olgiilmek istenen oOzellik diginda baska bir Ozelligin Olgiilmemesini, ayrica
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aragtirmanin sonunda elde edilen bilgilerin arastirmanin amaci ve kapsami ile uyumlu
olmasmi gerektirir (Christensen vd, 2015). Aksi halde arastrmanin gegerligi
saglanmamis demektir. Bu iki kavram arasinda bir iligski oldugu da bilinmektedir. Bir
Olgme araci gecerli ise ayn1 zamanda giivenilir kabul edilmekte, ancak 6lgme aracinin

guvenilir olmasi kesinlikle gegerli oldugunun kaniti olmamaktadir (Terzi, 2019).

Arastirmanin veri toplama aracinin Tiirk¢e’ye uyarlama siirecinin detayli olarak
aciklanmasi, bu slregte gesitli uzmanlardan yardim alinmasi (Bkz. Boliim 3.3), veri
toplama siirecine iligkin bilgi verilmesi ve veri analiz siirecinde iki aragtirmacinin Sureci
birlikte yiirlitmesinin arastirmanin gilivenirliginin saglanmasinda Onemli oldugu
diistiniilmektedir. Ayrica, dlgcme aracinin i¢ tutarlilik gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla yapilan i¢ tutarlilik katsayisi hesaplamalari (Cronbach’s Alpha) da anketin
giivenilir olduguna isaret etmektedir. Bu arastirmada kullanilan anketin geneli igin
Cronbach’s Alpha giivenilirlik katsayisi 0,96 olarak hesaplanmistir. Anketin 6 maddeden
olusan elestirel diisiinme becerileri alt boyutu i¢in ayni1 katsay1 0,87, is birligi becerileri
(6 madde) icin 0,87, iletisim becerileri (5 madde) i¢in 0,90, yaraticilik ve yenilik becerileri
(5 madde) icin 0,84, 6z-yénlendirme becerileri (7 madde) icin 0,88, kiiresel baglantilar
kurma becerileri (6 madde) icin 0,91, yerel baglantilar kurma becerileri (5 madde) igin
0,91 ve teknolojiyi ara¢ olarak kullanma becerileri (8 madde) icin 0,90 seklinde
bulunmustur. Buradan yola c¢ikilarak, anketin geneli ve her bir beceri icin gicli

giivenirlige sahip oldugu ortaya sdylenebilir.

Arastirmada ayrica dis gegerlik, yani, elde edilen verilerin genellenebilir olmas1
(Merriam, 2009) da saglanmaya calisilmistir. Arastirmalarda elde edilen verilerin
genellenebilir olmasi i¢cin evreni olusturan bireyler, ortam, degiskenler ve zaman
aciklanmali ve ayni zamanda bunlar1 iyi temsil edecek bir drneklem belirlenmelidir
(Christensen vd, 2015). Mevcut arastrmada dis gegerliligin saglanmasi amaciyla
arastrmanin c¢alisma gurubunun belirlenmesinde {ilkemizin ¢esitli bolgelerinden
iiniversitelere ulasilmaya calisilmis ve genellemeyi saglayabilecek sayida katilimciya

ulagmak hedeflenmistir.
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4. BULGULAR

Aragtirmanin bu boliimiinde ‘21. Yiizy1l Becerileri Anketi’ ile elde edilen bulgular

arastirmanin alt problemlerini de igerecek sekilde asagida sirast ile sunulmustur.

4.1. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarimin Ogrenim Gordiikleri Bélimde Akademik

Icerigi Ogrenmelerine iliskin Bulgular

Fen bilgisi 68retmen adaylarinin 6grenim gordiikleri bolimde akademik icerigi
ogrenmelerine iliskin ankette onlara yoneltilen sorulardan aldiklar1 en diisiik ve en yliksek

puanlar ile puan ortalamalar1 ve standart sapma degerleri Tablo 4.1.’de sunulmustur.

Tablo 4.1. Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin boliimlerinde akademik igerigi 6grenmeye iliskin aldiklari
puanlara iliskin betimsel bulgular

N M* SS Min./Max.
Ogrencilerin kag1 sinavlarda basarili olmak igin bilinmesi 380 2,47 ,643 Ya
gerekenleri 6grenmislerdir?
Ogrencilerin  kag1 ogrendiklerini yeni karsilastiklart 380 2,35 ,675 Ya
durumlara aktarabilir ve kullanabilirler?
Ogrencilerin kag1 oOgrendiklerinin kendilerini kisisel 380 2,39 776 Ya

olarak ilgilendirdigini hissederler?

Ogrencilerin ka¢1 ogrendikleri konular hakkinda daha 380 2,29 ,831 Ya
fazla bilgi edinmek icin gerekli motivasyona sahiptirler?

Genel 380 2,37 ,570 Ya

*(1="¢ok az1”, 2="bazilar1”, 3="¢ogunlugu” ve 4="neredeyse hepsi”)

Tablo 4.1°de goriildiigii gibi, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri
boliimde akademik igerigi Ogrenmelerine iliskin verdikleri cevaplar genel olarak
“bazilar1” seviyesinin biraz Uzerindedir (M=2,37; SS=0,570). Bu durumda, fen bilgisi
ogretmen adaylarmm 6grenim gordiikleri programda, kendilerinin bazilarindan biraz
fazlasinin smavlarda basarili olmak icin gerekenleri 6grendiklerini, 6grenilenleri yeni
karsilastiklar1  durumlarda  kullanabileceklerini, ogrendiklerinin ~ kendilerini
ilgilendirdigini disiindiikleri ve 6grendikleri konular hakkinda daha fazla bilgi edinme
motivasyonuna sahip olduklarmi ifade ettikleri goriilmektedir. Ogretmen adaylar
tarafindan, 6grenilenler hakkinda daha fazla bilgi edinmek i¢in gerekli motivasyona sahip
fen bilgisi 6gretmen adaylarmin sayismin (M=2,29; SS=0,831), sinavlarda basarili olmak
icin dgrenme konusunda istekli olan fen bilgisi 0gretmen adaylarinin sayisindan

(M=2,47; $$=0,643) daha diisiik oldugu diisiiniilmektedir.
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4.2. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Ogrenim Gordiikleri Boliimde Okul Dist
Cahsmalara Ayirdiklar1 Zamana iliskin Bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri bolimde, dédev yapmak,
gorevlerini tamamlamak ya da g¢aligmak gibi sorumluluklar1 i¢in okul dis1 ¢aligmalara

ayirdiklar1 ortalama zamana iligkin bulgular Tablo 4.2.’de sunulmustur.

Tablo 4.2. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin boliimlerinde okul dis1 ¢alismalara ayirdiklari ortalama zamana
iligkin betimsel bulgular

Okul dis1 6grenmeye ayrilan zaman: F %
Haftada bir saatten az 8 2,1
1-2 saat 78 20,5
3 - 5 saat 175 46,1
6 - 9 saat 82 21,6
10 saat veya daha fazla 37 9,7
Toplam 380 100

Tablo 4.2’de goriildiigii gibi, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin yariya yakini
bélumlerinde 0dev yapmak, gorevlerini tamamlamak ya da ¢alismak gibi
sorumluluklarmi yerine getirmek i¢in okul disinda 3 ila 5 saat arasinda zaman
ayirmaktadirlar. Tablo’ ya gore, okul dis1 calismalarina 10 saatten daha fazla zaman

ayiran 0grencilerin oranini %10’un altindadur.

4.3. Fen Bilgisi Ogretmen Adaylarinin Ogrenim Gérdiikleri Programa 21. yiizyil
Becerilerini Gelistirecek Uygulamalarin Dahil Edilmesine Yonelik Goriislerine

Iliskin Bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin O6grenim gordiikleri boliimde, 21. yiizyil
becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini iceren bulgular

Tablo 4.3.’te sunulmustur.

Tablo 4.3. 21. yiizy1l becerilerinin gelisimine iliskin betimsel bulgular

Beceriler: N M* SS

Elestirel diisiinme 380 3,27 ,811
Isbirlikli calisma 380 3,03 , 793
[letisim kurma 380 2,79 7197
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Yaraticilik ve yenilikgilik 380 3,11 ,895

Oz yonlendirme 380 3,13 ,848
Kiiresel baglantilar kurma 380 2,23 ,888
Yerel baglantilar kurma 380 2,58 ,955
Teknolojiyi kullanma 380 3,82 ,818
Genel 380 3,04 ,625

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birkag kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Tablo 4.3. incelendiginde, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri
bélumde, 21. ylizyil becerilerini gelistirecek etkinliklere, genel olarak, “ayda 1-3 kez”
seklinde cevap verdikleri goriilmiistiir (M=3,04; SS=,62). Ancak becerilerin her birini
gelistirmeye yonelik etkinliklere ne siklikta yer verildigine ayr1 ayr1 bakildiginda, en fazla
teknolojiyi kullanma (M=3,82; SS=0,62); ardindan ise sirasiyla, elestirel diisiinme
(M=3,27; SS=0,81), 6z-yonlendirme (M=3,13; SS=0,84), yaraticilik ve yenilik¢ilik
(M=3,11; SS=0,89), isbirlikli ¢alisma (M=3,03; SS=0,79), iletisim kurma (M=2,79;
SS=0,79), yerel baglantilar kurma (M=2,58; SS=0,95) ve kiiresel baglantilar kurma
(M=2,23; SS=0,88) becerilerini gelistirecek etkinliklere yer verildigi goriilmiistiir.
Ogretmen adaylarmmn iletisim kurma ile yerel ve kiiresel baglantilar kurma becerilerini
gelistirecek etkinliklerin fen bilgisi 6gretmenligi programinda donemde birka¢ kez
gerceklestirildigi ve diger becerileri gelistirecek etkinliklere daha az yer verildigi

gorulmektedir.

4.3.1. Fen bilgisi 6gretmen adaylarnmn O0grenim gordikleri programa “elestirel
diisiinme” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri boliimde, elestirel diisiinme
becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini igeren bulgular

Tablo 4.4.’te sunulmustur.

Tablo 4.4. Elestirel diigiinme becerilerini gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne dl¢iide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri

N Ort. St.Sapma Min./Max.

Bir gorevi veya Odevi tamamlamadan once farkli 380 3,25 ,976 1/5
kaynaklardaki bilgileri karsilastirma
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Sayilari, olgular1 veya ilgili bilgileri analiz ederek kendi 380 3,37 ,996 1/5
sonuglarma ulagma

Okuduklarint ya da ogrendiklerini Ozetleme veya kendi 380 3,57 ,954 1/5
yorumlarmni olusturma

Karsit goriisleri/argiimanlari, perspektifleri veya bir probleme 380 3,28 1,054 1/5
iligkin ¢oziimleri analiz etme

Destekleyici kanitlara veya muhakemeye dayali ikna edici bir 380 3,04 1,099 1/5
goriig/argiiman gelistirme

Karmagik problemleri ¢ozmeye ya da tek bir dogru ¢oziimii 380 3,14 1,127 1/5
veya cevabi olmayan sorular1 yanitlamaya galigma

*(1="neredeyse hig¢”, 2=bir dénemde birkac kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Tablo 4.4’de, fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programa
elestirel diisiinme becerilerini gelistirecek uygulamalarm dahil edilmesine yonelik
gorislerine iligkin verdikleri cevaplar incelendiginde, okuduklarmi ya da 6grendiklerini
Ozetleme veya kendi yorumlarini olusturma etkinliklerinin bu beceriyi destekleyecek
diger etkinliklere kiyasla daha siklikla gerceklestirildigi (M=3,57; SS=,954); destekleyici
kanitlara veya muhakemeye dayali ikna edici bir goriig/argiiman gelistirme etkinliklerine

ise nispeten daha az yer verildigi (M=3,04; SS=1,099) gorilmektedir.

4.3.2. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 0grenim gordikleri programa “isbirlikli
cahsma” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmim 6grenim gordiikleri béliimde, isbirlikli calisma
becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini iceren bulgular

Tablo 4.5.’te sunulmustur.

Tablo 4.5. isbirlikli calisma becerilerini gelistirecek uygulamalarm fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne 6l¢iide dahil edildigine iligkin 6gretmen adaylarinin goriisleri

N Ort. St.Sapma Min./Max.

Bir gorevi/édevi tamamlamak icin ikili veya daha blylk 380 3,20 ,911 1/5
gruplar halinde birlikte ¢calisma

Diger 6grencilerle birlikte hedefler belirleyip, gruplariiginbir 380 3,04 ,955 1/5
plan olusturmak tizerinde ¢alisma

Grup tiyelerinin katilimiyla ortak triinler hazirlama 380 3,07 ,961 1/5
Grup olarak hazirladiklar1 ¢alismalarint smifa, 6gretmene 380 3,05 ,926 1/5

veya baskalarma sunma
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Grup gorevleri veya iirlinleri hakkinda doniit saglamak i¢in 380 3,03 ,955 1/5
ekip olarak ¢aligma

Akranlarma doniit verme veya onlarin c¢aligmalarint 380 2,83 1,071 1/5
degerlendirme

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birka¢ kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Tablo 4.5.te fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programda
isbirlikli c¢alisma becerilerini gelistirecek, grup halinde c¢alisma, birlikte hedefler
belirleme ve ortak iiriinler hazirlama, ve bunlar1 digerlerine sunma gibi uygulamalarla
ayda 1 ila 3 kez karsilastiklar1 goriilmektedir. Ancak Ogretmen adaylarinin akranlarina
doniit verme veya akranlarinin ¢caligsmalarini degerlendirme uygulamalarini nispeten daha

az gergeklestirdikleri géze ¢arpmaktadir (M=2.83; SS=1,071).

4.3.3. Fen bilgisi 6gretmen adaylarimin Ogrenim gordikleri programa “iletisim
kurma” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik goriislerine

iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri boliimde, iletisim kurma
becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini iceren bulgular

Tablo 4.6.’da sunulmustur.

Tablo 4.6. 1letisim kurma becerilerini gelistirecek uygulamalarn fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne 6l¢iide dahil edildigine iligskin 6gretmen adaylarin goriisleri

N Ort. St.Sapma  Min./Max.

Yazili iirlinlerde veya sozlii sunumlarda kullanim igin veri 380 2,93 1,004 1/5
hazirlama (6r. gizelgeler, tablolar, grafikler olusturma)

Fikirlerini yazili bir belgeden ziyade medyayr kullanarak 380 2,69 1,066 1/5
aktarma (6rnegin, posterler, videolar, bloglar gibi)

Ogretmene veya baskalarina sozlii sunum hazirlaylp sunma 380 2,90 ,928 1/5
Bir grup seyirci/dinleyici karsisinda sorular1 yanitlama 380 2,53 1,124 1/5
Calismalarmi nasil sunacagina veya Ogrendiklerini nasil 380 2,92 ,976 1/5

sergileyecegine karar verme

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir déonemde birka¢ kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin iletisim kurma becerilerini gelistirecek
tablo/grafik olusturma ve bunlar1 so6zli sunumlar halinde digerlerine sunma
uygulamalariyla donemde birka¢ kereden biraz daha fazla karsilagtiklari; ancak,

caligmalarin1 yazili belgelerden ziyade medyay1 kullanarak aktarma ve bu siiregte
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dinleyicilerin sorularmi yanitlama uygulamalariyla nispeten daha az karsilastiklari

gorilmektedir (Tablo 4.6.).

4.3.4. Fen bilgisi 6gretmen adaylarimin 6grenim gordikleri programa “yaraticihk
ve yenilik¢ilik” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 0gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri bolimde, yaraticilik ve
yenilikgilik becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin gorislerini

iceren bulgular Tablo 4.7.”de sunulmustur.

Tablo 4.7. Yaraticilik ve yenilikgilik becerilerini gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne 6l¢iide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri

N Ort. St.Sapma  Min./Max.

Beyin firtinas1 veya kavram haritalamas: gibi fikir Uretme 380 3,01 1,053 1/5
tekniklerini kullanma

Bir problemin ya da sorunun nasil ¢oziilecegine dair fikir 380 3,49 1,016 1/5
uretme

Farkl1 fikirleri test etme ve bunlar gelistirmek i¢in ¢alisma 380 3,13 1,090 1/5
Karmagik, tek bir ¢6ziimii olmayan bir sorun veya problem 380 3,15 1,137 1/5

icin ¢c6zUm Uretme

Fikirlerini orijinal bir iriin olusturarak veya performans 380 2,79 1,114 1/5
sergileyerek ifade etme

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birka¢ kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin)

Tablo 4.7 incelendiginde, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 6grenim goérdiikleri
programda yaraticilik ve yenilikgilik becerilerini gelistirecek, bir probleme ve ¢6ziimiine
iliskin beyin firtinas1 yapma, fikir iiretme gibi uygulamalara ayda birkag kez yer verildigi
goriilmektedir. Ancak 6gretmen adaylari, bu fikirlerini orijinal bir iiriin olusturarak veya

bir performans sergileyerek ifade edebilmelerine olanak taniyan etkinliklere daha az yer

verildigini belirtmislerdir (M=2,79; SS=1,114).

4.3.5. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin Ogrenim gordikleri programa “0z-
yonlendirme” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmm 6grenim gordiikleri boliimde, 0z-yonlendirme
becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini iceren bulgular

Tablo 4.8.’de sunulmustur.
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Tablo 4.8. Oz-yonlendirme becerilerini gelistirecek uygulamalarm fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne 6l¢lide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarmin goriisleri

N Ort. St.Sapma  Min./Max.

Zor bir problem ya da sorunla karsilasildiginda karar ahp 380 3,01 1,127 1/5
harekete gecme

Kendi 6grenecekleri konulari veya aragtirma sorularmi segme 380 3,09 1,071 1/5
Karmagik bir gorevi/6devi tamamlamak i¢in izleyecekleri 380 3,15 ,993 1/5

admmlar1 planlama

Hangi oOrnekleri calisacaklari veya hangi kaynaklart 380 3,32 1,039 1/5
kullanacaklarmi segerken kendi kendilerine karar verme

Karmagik bir gérevi/ddevi tamamlarken kendi ilerlemelerini 380 3,20 1,044 1/5
izleme ve ¢alismalarini buna gore sekillendirme

Caligmalarin1 tamamlamadan oOnce c¢alismasinin kalitesini 380 3,12 1,091 1/5
degerlendirmek icin belirli kriterlerden faydalanma

Calismalarmi revize etmek icin akran, 6gretmen veya uzman 380 3,09 1,071 1/5
donitd alma

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birkag¢ kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Tablo 4.8.’de goriildiigii gibi, fen bilgisi 6gretmen adaylar1 6grenim goérdiikleri
programda 0z-yonlendirme becerilerini gelistirecek, c¢alisma konusuna, kaynaklara,
izleyecekleri yola ve galismay1 degerlendirme kriterlerine kendilerinin ayda birkag kez
gerceklestirdikleri uygulamalarla karar verdiklerini belirtmislerdir. Bu beceriyi
gelistirmede en siklikla yapilan uygulamanm, 6gretmen adaylarinin calisacaklari
orneklemi ve kaynaklar1 kendilerinin belirlemesi seklinde oldugu gorilmektedir

(M=3,32; SS=1,039).

4.3.6. Fen bilgisi 6gretmen adaylarimin Ogrenim gordikleri programa “kiresel
baglantilar kurma” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri boliimde, kiiresel baglantilar
kurma becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iligkin gortiglerini iceren

bulgular Tablo 4.9.’da sunulmustur.

Tablo 4.9. Kiresel baglantilar kurma becerilerini gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne dlciide dahil edildigine iligskin 6gretmen adaylarinin goriisleri

N Ort. St.Sapma Min./Max.

Diger iilkeler veya kiiltiirler hakkindaki bilgileri inceleme 380 2,15 1,059 1/5
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Bagka iilkeler veya kiiltiirlerdeki insanlardan gelen bilgi veya 380 2,12 1,064 1/5
fikirleri kullanma

Kiiresel anlamda baglilik gdsteren sorunlari tartigma (6r. 380 2,57 1,074 1/5
kiiresel ¢evre egilimleri, kiiresel pazar ekonomisi)

Kendi kiiltiiriiniin yaninda, diger kiiltiirlerdeki insanlarm 380 2,34 1,091 1/5
yasam deneyimlerini anlama

Uzak tlkelerin cografyalarini inceleme 380 1,90 1,029 1/5
Deneyimlerinin ve yerel sorunlarmn kiiresel meselelerle nasil 380 2,30 1,077 1/5

iliskili oldugunu agiklama

*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birkag kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Bu calismada, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin kiiresel baglantilar kurma
becerilerini gelistirecek uygulamalara diger 21. yiizyil becerine kiyasla ¢ok daha az yer
verildigi goriilmektedir (Bkz. Tablo 4.3.). Yine de, Tablo 4.9., kiiresel sorunlara iligskin
tartigmalara diger uygulamalara kiyasla daha sik yer verildigini (M=2,57; SS=1,074)
gosterirken, uzak Ulkelerin cografyalarini incelemeye yonelik uygulamalarin ¢ok nadiren
yer aldigin1 (M=1,90; SS=1,029) gdéstermektedir.

4.3.7. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri programa “yerel
baglantilar kurma” becerilerini gelistirecek uygulamalarin dihil edilmesine yonelik

gorislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri boliimde, yerel baglantilar
kurma becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin gortislerini iceren

bulgular Tablo 4.10.’da sunulmustur.

Tablo 4.10. Yerel baglantilar kurma becerilerini gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programina ne 6l¢iide dahil edildigine iligkin 6gretmen adaylariin goriisleri

N Ort. St.Sapma Min./Max.

Aileleriyle veya yasadiklari toplumla ilgili konular1 veya 380 2,61 1,163 1/5
sorunlar1 aragtirma

Ogrendiklerini ~ yerel  konularda, sorunlarda veya 380 2,83 1,102 1/5
problemlerde uygulama

Sinifta gerceklestirdikleri bir proje veya etkinlik hakkinda 380 2,60 1,124 1/5
bulunduklar1 toplumun bir veya daha fazla tiyesiyle konugma

Farkli paydas gruplarinin veya topluluk iiyelerinin bir soruna 380 2,51 1,100 1/5
iligkin goriislerini analiz etme

Bir soru veya goreve iligkin farkli topluluk tyeleri veya 380 2,38 1,136 1/5
gruplarmin kaygilarmi élcerek cevap verme
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*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birkag kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Ogrenim gordiikleri programda, fen bilgisi gretmen adaylarinin yerel baglantilar
kurma becerilerini gelistirecek uygulamalar, kiiresel baglantilar kurma becerilerini
gelistirecek uygulamalardan daha siklikla yer almaktadir. Ancak yine de, 0gretmen
adaylarinin bu becerilerini gelistirecek uygulamalar sik degildir. Tablo 4.10
incelendiginde, 6grendiklerini yerel konularda, sorunlarda veya problemlerde kullanma
uygulamalarin nispeten daha sik gergeklestirildigi (M=2,83; SS=1,102), bir soru veya
goreve iliskin farkl topluluk tiyeleri veya gruplarinin kaygilarini dlgerek cevap verme

uygulamalarinin ise daha az gerc¢eklestigi (M=2,38; SS=1,136) gorilmektedir.

4.3.8. Fen bilgisi 6gretmen adaylarimin 6grenim gordukleri programa “teknolojiyi
kullanma” becerilerini gelistirecek uygulamalarim dahil edilmesine yonelik

goriislerine iliskin bulgular

Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri boliimde, teknolojiyi
kullanma becerilerini gelistirecek uygulamalara yer verilmesine iliskin goriislerini iceren

bulgular Tablo 4.11.’de sunulmustur.

Tablo 4.11. Teknolojiyi ara¢ olarak kullanma becerilerini gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi
ogretmenligi lisans programina ne dl¢iide dahil edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriisleri

N Ort. St.Sapma Min./Max.

Kendi &grenimleri icin teknolojiyi veya interneti kullanma 380 4,27 ,947 1/5
Bir gorevi/ddevi tamamlamak i¢in uygun teknolojik araglarn 380 4,20 ,889 1/5
veya kaynaklar1 segme

Cevrimi¢i kaynaklarin  giivenilirligini ve uygunlugunu 380 3,49 1,193 1/5
degerlendirme

Bilgiyi analiz etmek i¢in teknolojiyi kullanma (6rnegin, veri 380 3,78 1,116 1/5

tabanlari, tablo, grafik programlari gibi)

Bilgi paylasimma yardimer olmak igin teknolojiyi kullanma 380 3,81 1,046 1/5
(6r. multimedya sunumlari, sunum yazilimlari, bloglar,
podcast gibi)

Ekip ¢alismasini veya is birligini desteklemek icin teknolojiyi 380 3,81 1,037 1/5
kullanma (6r. Paylasilan ¢alisma alanlari, e-posta paylagimi,
geri bildirim paylagimi gibi)

Uzmanlarla veya yerel/kiiresel topluluk iiyeleriyle dogrudan 380 3,31 1,268 1/5
iletisim kurmak i¢in teknolojiyi kullanma

Uzun sireli gorevler veya ddevleri takip etmek icin teknolojiyi 380 3,91 1,120 1/5
kullanma
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*(1="neredeyse hi¢”, 2=bir donemde birkag kez”, 3="ayda 1-3 kez”, 4="haftada 1-3 kez” ve 5="neredeyse
her giin”)

Bu caligmaya katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarma gore, 6grenim gordiikleri
program onlara teknolojiyi kullanma becerilerini gelistirecek uygulamalar1 siklikla
sunmaktadir (Bkz. Tablo 4.3.). Tablo 4.11°de bu beceriyi gelistirebilecek uygulama
orneklerine bakildiginda ise, kendi 6grenimleri veya 6dev ve gorevleri i¢in teknolojiyi
veya interneti kullanma etkinliklerinin hafta 1 ila 3 kereden daha fazla gerceklestigi
goriilmektedir. Ayrica, bilgi paylasimi ve ekip ¢aligmalarinda da teknoloji kullanimina
hafta birkag kez yer verilirken, uzmanlarla veya yerel/kiiresel topluluk tyeleriyle
dogrudan iletisim kurmak icin teknolojiyi kullanma uygulamalarinin ise

(M=3,31;SS=1,268) nispeten daha az gergeklestigi gorulmektedir.
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5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

21. yiizy1l becerilerinin fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina ne 6lgiide dahil
edildigine iliskin 6gretmen adaylarinin goriiglerinin incelendigi bu aragtirmada, Ravitz ve
arkadaslar1 (2012) tarafindan gelistirilen 21. Yiizyil Becerileri Anketi 6lgme araci olarak
kullanilmistir. Ankette katilimcilara yoneltilen demografik verilere iliskin sorularin
ardindan, 6grenim gordiikleri boliimde akademik icerigi dgrenmelerine iliskin sorular
sorulmustur. Arastirmaya katilan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin akademik icerigi
ogrenmelerine iligkin bulgular1 incelendiginde; 6gretmen adaylarinin, kendileri ve
akranlar1 i¢in, smnavlarda basarilt olmak i¢cin bilmesi gerekenleri 6grenme oraninin,
ogrendikleri konular hakkinda daha fazla bilgi edinmek i¢in gerekli motivasyona sahip
olma oranindan daha yiiksek oldugu gorulmustiir. Egitimin her kademesinde smavlarla
ilerleyen Ogrencilerin smavda basarili olmak icin O8renme konusunda istekli
davranmalar1 ¢ok da sasirtict degildir. Ayrica, anketteki bir sonraki soruya verilen
cevaplarla, fen bilgisi 6gretmen adaylarmin ancak yiizde 10’undan daha azmin okul
disinda 6grenme faaliyetlerine haftada 10 saat ve daha fazla zaman ayirdigi, ve yarisi

kadarinin ise bu faaliyetler igin 3 ila 5 saat arasinda zaman ayirdig1 goriilmiistir.

Arastirmada incelenen 21. yiizyill becerilerine ait bulgulara genel olarak
bakildiginda, 6gretmen adaylari, fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda elestirel
diistinme, igbirlikli ¢alisma, yaraticilik ve yenilikgilik, 6z-yénlendirme ve teknolojiyi
kullanma becerilerini gelistirecek uygulamalara ayda 1 ila 3 kez civarinda yer verildigini;
buna karsin, iletisim kurma, kiiresel baglantilar kurma ve yerel baglantilar kurma
becerilerini kapsayacak uygulamalara ise daha az yer verildigini ifade etmektedir. Benzer
bulgular, bu arastrmada kullanilan anketle aynmi anketi kullanarak Amerika’daki
Ogretmen yetistirme programlarina 21.ylizyil becerilerinin ne olciide dahil edildigini
inceleyen Boe (2013)’nin calismasinda da rastlanmaktadir. Boe (2013) teknoloji
kullanim, elestirel diisiinme ve kendini yonetme becerilerini gelistirecek uygulamalarin
programa dahil edildigini ifade ederken, yaraticilik, isbirligi ve kiiresel farkindalik
becerilerine iliskin uygulamalarin yeteri kadar dahil edilmedigi sonucuna ulagmistir.
Ulkemizde yapilan bir baska calismada ise Aydm (2019), Ingilizce dgretmenliginde
O0grenim goOren Ogretmen adaylarmin aldiklar1 hizmet Oncesi egitimi 21. ylizyil
becerilerinin kazandirilmasi agisindan yetersiz bulduklari sonucuna ulagmistir. Yeni
nesilleri insa eden Ogretmenlerin ¢aga yiiksek seviyede uyum saglamalari

beklenmektedir. Dolayisiyla 21.yilizy1l becerilerinin kazandirilmasia ait bu bulgularin
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ayda 1-3 kez ile sl kalmis olmasi yetersiz olduklarini diisiindiirmektedir. Diger
taraftan bakildiginda ise, bu becerilerin birgogu sadece 21.yiizy1la ait beceriler degil, daha
erken caglardan itibaren giliniimiize gelmis becerilerdir. Elestirel diisiinme, yaratici
diistinme ve problem ¢ézme becerileri sayesinde gelistirilen icatlar her yiizyilda geliserek

bir sonraki ytizyila kolaylik saglamustir.

Elestirel diisinme becerilerini igerecek ve gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi
ogretmenligi lisans programma ne Olglide dahil edildigine iliskin  bulgular
degerlendirildiginde; genel itibariyle ayda 1 ila 3 kez ile smirl kaldigi gortilmiistiir.
Benzer sekilde, Hismanoglu (2012) da Ingilizce dgretmenligi programinm, yaratict
disinme, elestirel diislinme, problem c¢ozme gibi iist diizey diisiinme beceriler
bakimindan hedeflenen seviyede olmadigina isaret etmistir. Kalemkus (2020) ise, 2018
yili Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi (MEB, 2018) kazammlarini 21. yiizy1l
becerileri agisindan degerlendirdigi calismasinda, bu arastirmanin bulgularindan farkli
olarak, 6gretim programinda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, yaraticilik, yenilik¢ilik,
iletisim kurma, girisimeilik ve kendini yonetme becerilerine yer verildigini ifade etmistir.
Elestirel diisiinmenin diger tiim becerilerin bel kemigini olusturdugu diisiiniildiigiinde,
programda fazlaca yer almasi ve 6gretmen adaylarinin bu beceriyi yasam tarzi olarak

benimsemeleri gerektigi diistiniilmektedir.

Is birligi becerilerini icerecek ve gelistirecek uygulamalarm fen bilgisi
O0gretmenligi lisans programina ne 6lglide dahil edildigine iliskin bulgulara bakildiginda
ise; elestirel diisiinme becerilerinde oldugu gibi, genelde ayda 1 ila 3 kez araliginda yer
verildigi gorilmistiir. Bir gorevi/6devi tamamlamak icin ikili veya daha buyik gruplar
halinde birlikte ¢alisma uygulamalar1 ayda birkag kez gorulurken, 6gretmen adaylarinin
akranlarma doniit verme veya akranlarinin ¢aligmalarini degerlendirme uygulamalarina
ayda birkag kereden nispeten az yer verildigi géze carpmaktadir. Ogretmen adaylarmin
bu diisiincelerinde COVID-19 salgmnin da etkisinin olabilecegi diisiiniilmektedir. Nitekim
Erdogan (2019)’m da ¢ahismasinda oldugu gibi, robotik Lego gibi yiz-yize
gergeklestirilen etkinlikler ile sunulan 6grenme ortamlarinda is birligi becerisinin

desteklendigi gorulmektedir.

Iletisim becerilerini igerecek ve gelistirecek uygulamalarin fen bilgisi
ogretmenligi lisans programina ne 6l¢iide dahil edildigine iligkin bulgular incelendiginde;

yazili iiriinlerde veya sozlii sunumlarda kullanim i¢in veri hazirlama uygulamalarma ayda
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birka¢ kereden nispeten az yer verildigi goriiliirken, fikirlerini yazili bir belgeden ziyade
medyay1 kullanarak aktarma ve bir grup seyirci/dinleyici karsisinda sorular1 yanitlama
uygulamalarina donemde birkag kereden nispeten biraz fazla yer verildigi goriilmiistiir.
Oysaki Kalemkus (2020), Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi’nda (MEB, 2018)
iletisim kurma becerilerine yeterince yer verildigini ifade etmektedir. Ayrica, Bozkurt ve
Cakir (2016) da galismalarinda, ortaokul 6grencilerinin iletisim becerisine sahip oldugu
sonucuna ulasmiglardir. Bu arastirma bulgulariin aksine, fen bilgisi 6gretmenligi lisans
programinda bu becerileri kullanmaya ve gelistirmeye yonelik uygulamalara yeterince
yer verilmemesi yine COVID-19 salgin1 ve bu dogrultuda ger¢eklesen uzaktan egitim

uygulamalari ile a¢iklanabilir.

Yaraticilik ve yenilik¢ilik becerilerini igerecek ve gelistirecek uygulamalarin fen
bilgisi 6gretmenligi lisans programimna ne Olgiide dahil edildigine iliskin bulgulara
bakildiginda, genel olarak ayda 1 ila 3 kez araliginda gerceklestigi gorulse de, bir
problemin ya da sorunun nasil ¢oziilecegine dair fikir iiretme uygulamalarinin haftada
birkac kere civarinda oldugu goriilmektedir. Diger taraftan, fikir {iretme uygulamalari
nispeten sik gerceklesirken, fikirlerini orijinal bir iiriin olusturarak veya performans
sergileyerek ifade etme uygulamalarinin ayda birka¢ kereden nispeten diisiik olmasi;
programda orijinal fikir Gretmeye yer verilse de bu fikirleri uygulamak icin gereken 6nem
verilmedigi diisiincesini dogurmaktadir. Hismanoglu’ nun (2012) Ingilizce gretmen
adaylar1 ile yaptig1 c¢alismada da yaraticiik becerisinin hedeflenen seviyede

gelismedigine dikkat cekilmistir.

Oz-yonlendirme becerilerini igerecek ve gelistirecek uygulamalarm fen bilgisi
Ogretmenligi lisans programina ne 6lgiide dahil edildigine iliskin bulgular incelendiginde,
zor bir problem ya da sorunla karsilasildiginda kendi kendine karar alip harekete gegme,
kendi 6grenecegi konulari, kaynaklar1 veya arastirma sorularini se¢me ve izleyecegi
admmlar1 planlama gibi uygulamalara ayda 1 ila 3 kere arasinda yer verildigi gortilmiistiir.
Karakag’in (2015) 21.yiizy1l becerilerinin alt boyutu olarak tanimladigi duyussal boyut,
0z-kimlik, 0z-deger, kendini yonetime, 6z-sorumluluk gibi becerileri igermekte ve
sekizinci smif dgrencilerinde bu becerilerin yiiksek seviyede oldugu ifade edilmektedir.
Ayrica, Fen Bilimleri Dersi Ogretim Progranu (MEB, 2018) kazanimlarmnda da kendini
yonetme becerisine yeteri kadar yer verildigi belirtilmektedir (Kalemkus,2020).
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Arastirmanin bulgularmma gore, kuresel ve yerel baglantilar kurma becerilerini
icerecek veya gelistirecek uygulamalar fen bilgisi 6gretmenligi lisans programinda
kendisine en az yer bulan uygulamalardir. Bu uygulamalarin genel itibariyle donemde
birkag kez ile sinirlt kaldig1 goriilmiistiir. Kiiresel anlamda baglilik gosteren sorunlart
tartisma uygulamalarinin digerlerine gore nispeten daha yiiksek oldugu goriiliirken uzak
tilkelerin cografyalarmi inceleme uygulamalarimin ise neredeyse hi¢ seviyesinde yer
verildigi dikkat cekmistir. Yerel baglantilar kurma becerisini destekleyecek uygulamalara
bakildiginda ise; genel olarak ayda birka¢ kereden az oldugu goriilmiistiir. Ogretmen
adaylarii 6grendiklerini yerel konularda, sorunlarda veya problemlerde kullanmalarini
saglayacak etkinlikler ayda birkag¢ kereden az gerceklesmektedir. Bu bulgular, 6gretmen
adaylarinin yerel veya kiiresel ¢evrelerle etkilesimde bulunma uygulamalarindan yoksun
oldugunu, dolayisiyla da bu becerileri gelistirmede geri kalacaklarini gostermektedir.
Kalemkus (2020)’un ¢alismasmda da Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi (MEB,
2018) kazanmmlarinda 21. ylizy1l becerileri acisindan incelendiginde sosyal ve

kiiltlirleraras1 becerilere yer verilmedigi sonucuna ulagilmistir.

Son olarak, teknolojiyi kullanma becerilerini icerecek veya gelistirecek
uygulamalara fen bilgisi 6gretmenligi lisans programina ne dlgiide dahil edildigine iliskin
bulgular incelendiginde; genel itibariyle diger becerilere iliskin uygulamalara oranla daha
yiiksek seviyede yer verildigi ve uygulamalarin haftada 1 ila 3 kere civarinda yer aldig:
gorilmektedir. Kendi 6grenimleri igin teknolojiyi veya interneti kullanma uygulamalari
neredeyse her giin seviyesinde gorilurken, ekip ¢alismasini veya is birligini desteklemek
icin teknolojiyi kullanma, uzmanlarla veya yerel/kiiresel topluluk iiyeleriyle dogrudan
iletisim kurmak i¢in teknolojiyi kullanma uygulamalar1 ise ayda birka¢ kereden fazla
gerceklesmektedir. Bu durumda, teknolojinin aslinda her kosulda kullanildigi fakat
bireysel 6grenimde daha fazla kullanildig: diistiniilmektedir. Nitekim Fen Bilimleri Dersi
Ogretim Programi (MEB, 2018) kazanimlarmda teknoloji becerilerini destekleyici
kazanimlara yeterince yer verilmese de (Kalemkus, 2020), 2000 y1il1 ve sonrasinda dogan
bu 6grencilerin teknolojik yonelimleri oldukca yuksektir (Altun & Arslan, 2021). Ayrica
COVID-19 salgin1 kisitlamalar1 nedeniyle sik¢a kullanilmak zorunda kalinan teknolojik
cihazlar, teknoloji kullanim1 becerilerini arttirarak olumlu yonde gelisimini saglarken,
daha dnce de belirtildigi gibi, iletisim, is birligi, yaratici diislinme ve problem ¢6zme gibi

pek cok beceriyi de olumsuz yonde etkilemis olabilir.
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21.ytizy1l becerilerine iligkin farkli kuruluslar tarafindan (P21, ATCS21, NCREL,
OECD) farkli gergeveler olusturulmustur. Bu gergevelerin igerikleri kelime olarak birebir
ayni olmasa da birbiri ile benzer beceriler tanimlanmistir. OECD (lkelerinde
gerceklestirilen bir arastirmada (Ananiadou & Claro, 2009) ise, her iilkenin 6gretim
programlarinda kazandirilan temel 6grenen becerileri sunulmaktadir. Arastirmaya gore,
Tiirkiye’deki ilkokul ve ortaokul 6gretim programlariyla 6grenenlere elestirel diisiinme,
yaratict dlisiinme, iletisim, arastirma, problem ¢dzme, karar verme, bilgi ve iletisim
teknolojileri becerilerinin kazandirilmast hedeflenmektedir. Fakat ifade edilen bu
beceriler 6grenme siirecinde 6gretenlerin kullandig beceriler degil, 6gretim programinda
programinda da 21.ylizy1l becerilerinin 6gretmen adaylar1 tarafindan kazandirilmasinin
yani sira bu becerilerin 6gretmen adaylar1 tarafindan bizzat aktif olarak kullanilmasi ve
bu becerileri yasam tarzi haline getirmeleri gerekmektedir. Ancak mevcut arastirma
bulgularina bakildiginda, bu becerileri iceren veya becerileri gelistirecek etkinliklerin
programda ¢ok sik yer almadigi belirtilmistir. Oysaki becerilere sik¢a yer verilmelidir.
Bdylece, gelecegin mimari olan 6gretmen adaylar1 da edindikleri bu becerileri yeni nesle
aktarabilecek ve Ogrencilerinin  erken yaslarda bu becerileri gelistirmelerini
destekleyebileceklerdir. Bu baglamda 6gretmen yetistirme programlarinda 21.yiizyil
becerilerine daha sik yer verilmesi Onerilebilir. Bilindigi gibi bu arastirma, fen bilgisi
O0gretmenligi lisans programi Ogretmen adaylar1 ile gergeklestirilmistir. Egitimin
disiplinleraras1 sekilde birbirini destekledigi diisiiniildiigiinde, farkli branslardaki
Ogretmen adaylariyla da benzer calismalar vyiiriitiilebilir. Hatta yalnizca egitim
fakiiltelerinde degil, gelecegimizin vatandaslarini, yoneticilerini ve isgiiciinii hazirlayan
diger fakiiltelerdeki programlarin da 21. yiizyil becerilerini igerecek veya gelistirecek

uygulamalara ne dl¢iide yer verdigi incelenebilir.
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EKLER

EK-1
21. YUZYIL BECERILERI ANKETI

Fen Bilimleri Egitimi Programi kapsaminda yiiriitmekte oldugumuz yiiksek lisans
tez calismamizda, 21. yiizyil becerilerinin Fen Bilgisi Ogretmenligi lisans programina ne
Olgtide dahil edildigini incelemeyi amagliyoruz. Bu anlamda, asagidaki sorulara
verdiginiz igten cevaplar bizim i¢in olduk¢a degerlidir. Katkilariniz i¢in ¢ok tesekkiir
ederiz.

Simge KAYA SEN
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

Bolum |: Sizi en iyi tanimlayan secenegi isaretleyiniz.

1.Hangi diizeyde bir programa kayithsiniz (veya oncelikli olarak hangi boliimde
cahismaktasiniz)?

__ Lisans

__ Lisansustu

2.Boliimiiniizde veya kariyerinizde hangi asamadasimiz?

___ baslangi¢ asamasinda (yolun ¥ Unden az) (68renciyseniz; 1.simif)

_____ neredeyse yarida (yolun % ve ' ‘si arasinda) (6@renciyseniz; 2.sinif)

_____yaridan daha fazla (yolun % ve % ‘i arasinda) (6grenciyseniz; 3.sinif)
tamamlama asamasinda (% ve mezuniyet arasinda) (6grenciyseniz; 4.sinif)

3.Boliimiiniiz (ya da oncelikli olarak cahstigimiz boliim) nedir?

4.Cinsiyetiniz nedir?
Kadin
Erkek

5.Hangisi sizi en iyi tammlar?
Ben bir 6grenciyim.
Ben bir 6gretim iiyesiyim.

Bolim 11: Bu boliimde, 6grenim gordiigiiniiz (veya ¢aligmakta oldugunuz) boliimde

ogrencilerin AKADEMIK ICERIGI OGRENMELERI iizerine odaklanmaniz
beklenmektedir.
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a. | ... smavlarda basarili olmak i¢in bilinmesi gerekenleri
ogrenmislerdir?
b. | ... Ogrendiklerini yeni Kkarsilastiklar1 durumlara
aktarabilir ve kullanabilirler?
C. |... Ogrendiklerinin  kendilerini  kigisel  olarak

ilgilendirdigini hissederler?

d. | ... 6grendikleri konular hakkinda daha fazla bilgi
edinmek igin gerekli motivasyona sahiptirler?

2. Ogrenim gordiigiiniiz ya da galistiginiz boliimde, bir 6grenci OKUL DISINDA, 6dev
yapmak, gorevlerini tamamlamak ya da caligmak gibi sorumluluklar1 i¢in haftada
ortalama kag saat zaman ayirmaktadir?
___haftada bir saatten az

1- 2 saat

3 - 5 saat

6 - 9 saat
__ 10 saat veya daha fazla
Bolum 111: Bu bolimde 6grencilerin ELESTIREL DUSUNME BECERILERINI
o0grenmelerine yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.

3. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne
siklikla yapmalar istenir?

Bir dénemde bir kag kez

Neredeyse hig
Ayda 1-3 kez
Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin

Bir gbrevi veya 6devi tamamlamadan once farkl

a kaynaklardaki bilgileri karsilagtirma
b Sayilari, olgular1 veya ilgili bilgileri analiz ederek
" | kendi sonuglarina ulasma
c Okuduklarin1 ya da 6grendiklerini 6zetleme veya
" | kendi yorumlarini olusturma
q Karsit goriisleri/argimanlari, perspektifleri veya bir

probleme iligkin ¢oztimleri analiz etme
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Destekleyici kanitlara veya muhakemeye dayali ikna
edici bir goriig/argiiman gelistirme

Karmasik problemleri ¢6zmeye ya da tek bir dogru
f. | ¢6ziimii veya cevabi olmayan sorular1 yanitlamaya

calisma

Bolim IV: Bu bélimde 6grencilerin iSBIRLIGI BECERILERINI 6grenmelerine
yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.

N
£
O
£ s
4. Boliimiiniizde, 6@rencilerden asagidakileri ne o = g >
siklikla yapmalar istenir? < I'S § - | &
218|228
oS || 3|3
Bl |ls|& 3
husl ie] = husl
[<3) = > o] [<3)
Z [a8)] < I Z
3 Bir gorevi/6devi tamamlamak igin ikili veya daha
" | bityiik gruplar halinde birlikte ¢alisma
b Diger 6grencilerle birlikte hedefler belirleyip, gruplari

i¢in bir plan olusturmak tizerinde calisma

c. | Grup tyelerinin katilimiyla ortak iirtinler hazirlama

Grup olarak hazirladiklar1 ¢aligmalarini siifa,

d. | ..
O0gretmene veya bagkalarina sunma
o Grup gorevleri veya tirlinleri hakkinda doniit
" | saglamak igin ekip olarak ¢alisma
f Akranlarma doniit verme veya onlarin ¢alismalarmi

degerlendirme

Bolim V: Bu béliimde dgrencilerin ILETISIM BECERILERINI 6grenmelerine
yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.

5. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne
sikikla yapmalar istenir?

Neredeyse hig

Bir dénemde bir kag kez
Ayda 1-3 kez

Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin
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Yazili irtinlerde veya sozlii sunumlarda kullanim i¢in
a. | veri hazirlama (or. ¢izelgeler, tablolar, grafikler
olusturma)

Fikirlerini yazili bir belgeden ziyade medyay1
b. | kullanarak aktarma (6rnegin, posterler, videolar,

bloglar gibi)

Ogretmene veya baskalarmna sozlii sunum hazirlayip
sunma

d. | Bir grup seyirci/dinleyici karsisinda sorular1 yanitlama

Caligmalarmi nasil sunacagina veya 6grendiklerini
nasil sergileyecegine karar verme

Bolim VI: Bu bolimde oOgrencilerin  YARATICILIK VE YENILIKCILIK
BECERILERINI 6grenmelerine yardimci olabilecek bazi uygulama &rnekleri
verilmistir.

N
(5]
X
On
g =
6. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne = ~N | D
. o | 2 e | =
sikhkla yapmalari istenir? Z | @ § z =
Bl E|w |4 |8
> 8 ' fao) >
S |le |l |33
© |3 | Z & |¢
3] = > o] 5]
Z | o | L |T |2
3 Beyin firtiasi veya kavram haritalamas1 gibi fikir
" | Uretme tekniklerini kullanma
b Bir problemin ya da sorunun nasil ¢oziilecegine dair
* | fikir Gretme
c Farkl fikirleri test etme ve bunlar1 gelistirmek icin
" | calisma
q Karmasik, tek bir ¢6zlimii olmayan bir sorun veya
" | problem icin ¢6ziim (retme
o Fikirlerini orijinal bir {iriin olusturarak veya

performans sergileyerek ifade etme

Bolim VII: Bu bélimde ogrencilerin OZ-YONLENDIRME BECERILERINI
ogrenmelerine yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.
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7. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne
sikhikla yapmalarn istenir?

Bir dénemde bir kac kez

Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin

Neredeyse hi¢
Ayda 1-3 kez

Zor bir problem ya da sorunla karsilagildiginda karar

a alip harekete gegme

b Kendi 6grenecekleri konulari veya arastirma sorularini
secme

c Karmasik bir gorevi/6devi tamamlamak i¢in

izleyecekleri adimlar1 planlama

Hangi ornekleri calisacaklarini veya hangi kaynaklari
d. | kullanacaklarmn se¢erken kendi kendilerine karar
verme

Karmasik bir gérevi/6devi tamamlarken kendi
e. | illerlemelerini izleme ve calismalarini buna gore
sekillendirme

Calismalarmi tamamlamadan 6nce ¢alismasinin
f. | kalitesini degerlendirmek igin belirli kriterlerden
faydalanma

Calismalarmi revize etmek i¢in akran, 6gretmen veya
uzman dondti alma

Bolim VIII: Bu bolimde o6grencilerin KURESEL BAGLANTILAR kurmayi
o0grenmelerine yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.

8. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne
siklikla yapmalar istenir?

Bir dénemde bir kac kez

Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin

Neredeyse hig
Ayda 1-3 kez

Diger iilkeler veya kiiltiirler hakkindaki bilgileri
inceleme

Bagka iilkeler veya kiiltiirlerdeki insanlardan gelen
bilgi veya fikirleri kullanma

Kuresel anlamda baglilik gosteren sorunlari tartigma
(or. kiiresel ¢cevre egilimleri, kiiresel pazar ekonomisi)
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Kendi kiiltiiriiniin yaninda, diger kiiltiirlerdeki
insanlarin yasam deneyimlerini anlama

e. | Uzak iilkelerin cografyalarini inceleme

Deneyimlerinin ve yerel sorunlarin kiiresel

meselelerle nasil iligkili oldugunu ag¢iklama

Boliim 1X: Bu boliimde dgrencilerin YEREL BAGLANTILAR kurmay1 §grenmelerine
yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri verilmistir.

9. Bolumiinlizde, ogrencilerden asagidakileri ne
siklikla yapmalar istenir?

Bir dénemde bir kag kez

Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin

Neredeyse hi¢
Ayda 1-3 kez

Aileleriyle veya yasadiklar: toplumla ilgili konulari
veya sorunlar1 arastirma

Ogrendiklerini yerel konularda, sorunlarda veya
problemlerde uygulama

Smifta gergeklestirdikleri bir proje veya etkinlik
C. | hakkinda bulunduklar1 toplumun bir veya daha fazla
iiyesiyle konusma

Farkli paydas gruplarmin veya topluluk tiyelerinin bir
soruna iliskin goriislerini analiz etme

Bir soru veya goreve iliskin farkl topluluk tiyeleri
veya gruplarmin kaygilarini 6lgerek cevap verme

Bolim X: Bu bolimde 6grencilerin TEKNOLOJiYi BIR OGRENME ARACI
OLARAK KULLANMAYI 6grenmelerine yardimci olabilecek bazi uygulama 6rnekleri
verilmistir.

10. Boliimiiniizde, 6grencilerden asagidakileri ne
sikikla yapmalar istenir?

Neredeyse hig

Bir dénemde bir kac kez
Ayda 1-3 kez

Haftada 1-3 kez
Neredeyse her giin

Kendi 6grenimleri igin teknolojiyi veya interneti
kullanma

74



Bir gorevi/6devi tamamlamak igin uygun teknolojik
araglar1 veya kaynaklari segme

Cevrimigi kaynaklarm giivenilirligini ve uygunlugunu
degerlendirme

Bilgiyi analiz etmek igin teknolojiyi kullanma
(6rnegin, veri tabanlari, tablo, grafik programlar1 gibi)

Bilgi paylasimina yardimci olmak igin teknolojiyi
kullanma (6r. multimedya sunumlari, sunum
yazilimlari, bloglar, podcast gibi)

Ekip calismasini veya isbirligini desteklemek i¢in
teknolojiyi kullanma (6r. Paylasilan ¢alisma alanlari,
e-posta paylasimi, geri bildirim paylagimi gibi)

Uzmanlarla veya yerel/kiresel topluluk tyeleriyle
dogrudan iletisim kurmak i¢in teknolojiyi kullanma

Uzun sureli gorevler veya ddevleri takip etmek igin
teknolojiyi kullanma

75




EK-2
21. YUZYIL BECERILERI ANKETI’NIN UYARLANMASI VE KULLANIMI

ICIN ALINAN iZIN
29.06.2022 22:25 About 21st Cenfury Skills Research Survey - - Alanya Alaaddin Keywubat Oniversites! Posta
= M Gmalil
AYSE YENILMEZ TURKOGLU

Alici: jason.ravitz

Dear Prof. Ravitz,

| am working as an Assistant Professor at a state university in Turkey. Together with a Master's stud
investigafing the 21st century skills in the academic programs of our university. Your survey fits our |

For this purpose, we sincerely hope that you grant permission for the adaptation and use of your s

We would like to thank you in advance, for your kind considerartion of this request.

@ With kind regards,
Dr. Ayse YENILMEZ TURKOGLU
Alanya Alaaddin Keykubat University
Faculty of Education
Depariment of Science Educafion
% Jason Ravitz
' Alici: ben
ingilizce Tiirkce iletiyi gevir

Yes | give permission. My apologies for the delay. Please let me know how everything goes. Besty

hétps-/imall google. comimalliu /2search/|asan ravizie40gmall. comsibed thHRGBNEXbsX Fel bsmxZhidecFyig 1"
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